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Académicos.

PAG. 10

Conjuran huelga; logran Recibe laUJAT

acuerdo con STAIUJAT a nuevos estudiantes

El convenio incluye un Las autoridades universitarias
aumento directo al salario dieron la bienvenida oficial al
y a las prestaciones para los Ciclo Escolar Febrero-Agosto
sindicalizados. PAG. 15 2012. PAG. 7

UNIVERSIDAD JUAREZ
AUTONOMA DE TABASCO

¢
“ESTUDIO EN LA DUDA. ACCION EN LA FE’

Tiene nuestra Alma Mater

. Entrevistaconel |
M.A. Rubicel Cruz Romero uevo ec Or
Asegura que el principal

IS el dlconiocionite El Dr. José Manuel Pifia Gutiérrez fue elegido por la

equipos de trabajo de alto

N H. Junta de Gobierno para desempenarse en el cargo durante

el periodo 2012-2016. PAGS. 4-6




Elige la Honorable Junta de
Gobierno al nuevo Rector
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Llevan a cabo la Entrega-
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Da inicio
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Escolar Febrero-
Agosto 2012
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da bienvenida
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TRABAJO Y PERSEVERANCIA,
DESARROLLO Y TRANSFORMACION

Con la llegada del Dr. José Manuel Pina Gutiérrez a la rectoria, en
enero pasado, la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco (UJAT) co-
menzo0 a escribir una nueva etapa en su vida institucional. Nueva en
metas de produccién académica y cientifica, nueva en los vinculos
con los sectores productivos, nueva en el trabajo interinstitucional,
nueva en miras de expansién cultural y artistica; nueva, pues, en ob-
jetivos que habran de proyectarla hacia la internacionalizaciéon que
requiere y demandan los tiempos actuales.

“En la vida no hay obstéaculos para quienes miran alto y piensan en gran-
de. Mucho menos, para los que tienen suenos y se esfuerzan por hacerlos
realidad”, fueron las primeras palabras del Dr. Pina Gutiérrez al inaugu-
rar recientemente el Ciclo Escolar Febrero-Agosto 2012. Ahi, el mensaje
fue claro: Trabajo y perseverancia seran la clave para el desarrollo y la
transformacién de la Universidad de los tabasquerios.

Bajo estos preceptos, las paginas que se escribiran desde ahora en la
UJAT daran fe de una gestién enfocada en los més altos estandares de
calidad educativa que prevalecen en el ambito internacional. Y la Gaceta
Juchiman, por antonomasia érgano oficial de difusién universitario, se
encargara de registrar cada una de las acciones que las diferentes areas
del Alma Mater lleven a cabo para alcanzar los objetivos trazados du-
rante el periodo 2012-2016.

El interés de consolidar este medio de informacién institucional creado
en el anio de 1948, es dar continuidad a la labor emprendida por persona-
jes de antarfio, quienes vieron en la Gaceta Juchiman la gran oportunidad
de fortalecer el quehacer universitario, difundiéndolo no sélo hacia el
interior de la propia Universidad sino hacia las afueras de sus recintos,
haciendo participe de él a la sociedad en su conjunto.

Este numero, dedicado a dar a conocer el equipo de trabajo que a partir
de ahora sumara esfuerzos y talentos en pro de la UJAT, da la bienvenida
a esta nueva etapa en que se sentaran las bases de una educacién mo-
derna, competitiva y sin fronteras.
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Queremos protagonistas en
esta Sociedad del Conocimiento

n la vida no hay obstéaculos para quienes miran alto

E y piensan en grande, mucho menos para los que tie-

nen suenos y se esfuerzan por hacerlos realidad.

En ustedes, jévenes, estd depositada la confian-
za de una sociedad que anhela mejores dias, mas oportunida-
des y mayor desarrollo. Un pueblo que piensa asi, es porque
tiene plena seguridad que con las actuales generaciones y el
apoyo de las Instituciones de Educacién Superior, podra tener
el futuro que se merece.

Por eso, deseo dar la mas cordial bienvenida a la Universidad
Juarez Auténoma de Tabasco a los més de 43 mil 700 estudiantes
inscritos en los niveles de Técnico Superior Universitario, Licen-
ciatura, Especialidad, Maestria, Doctorado asi como quienes es-
tdn matriculados en los Centros de Extension, particularmente
a los mil 930 jévenes de nuevo ingreso.

Como muchos se habran enterado en los diversos medios de
comunicacién, hace apenas unos dias asumi con conviccién y
espiritu universitario la responsabilidad de dirigir los destinos
de nuestra Alma Mater para los préximos cuatro afnos, como
Profesor Investigador de esta Casa de Estudios, nada me resulta
mas honroso que dirigir los esfuerzos de una institucién a la que
amo tanto y que a 53 anos de su creacién, goza de un amplio
reconocimiento social.

Por ello es necesario mantener lo alcanzado, a través de una
labor de equipo que, indudablemente, demandara la entrega,
constancia y participacién de todos quienes integramos esta
gran familia Juchiman.

Una tarea donde juntos tenemos que luchar para seguir sien-
do una de las mejores universidades del pais y, en ese sentido,
ustedes son un factor esencial. En sus manos tienen el compro-
miso de prepararse con ahinco, esfuerzo y disciplina.

Creo firmemente en ustedes jévenes, porque en sus rostros
se percibe el &nimo resuelto, la actitud positiva y la seguridad de
una juventud que estd consciente de lo que quiere.

Una juventud llena de ideas, que llega a la UJAT convencida
que de aqui, en unos cuantos anos, saldra formada con los co-
nocimientos que le permitan sobresalir en una época caracteri-
zada por la competencia.

Queremos hombres y mujeres que con su talento y prepa-
racién sean protagonistas en esta sociedad del conocimiento,
por eso, nuestra apuesta es clara: la internacionalizacién como
medio para proyectar a la universidad y la vinculacién, como
puente para contribuir con los sectores productivos y las insti-
tuciones al progreso de Tabasco.

ESTIMADAS ALUMNAS Y ALUMNOS:

Nada es mas motivador para mi, que iniciar este periodo rec-
toral con una nueva generacién de tabasquenas y tabasquenos
que creen en los beneficios de la educacién superior, que ven en
la preparacién, el camino que habra de llevarles a alcanzar sus
metas, que entienden que llegar a la universidad constituye la
posibilidad de crecer con calidad para ser profesionistas compe-
titivos, que valoran el esfuerzo de sus padres y el suyo propio.

Esa debe ser siempre la actitud del estudiante de la UJAT, lle-
na de energia, entusiasmo y perseverancia, de fortaleza en la
conviccién personal de que Tabasco saldra adelante por la de-
terminacién y entrega de sus hijos.

Sea ésta mi bienvenida a toda la comunidad de la Maxima
Casa de Estudios de los Tabasquenos.

“ESTUDIO EN LA DUDA. ACCION EN LA FE”

Nada es mds motiador
para mi que iniciar este
periodo rectoral con

una nueva generacion
de tabasquerias y
tabasquerios que creen
en los beneficios de la
Educacion Superior
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Elige laH. Junta
de Gobierno al

Dr. Pifia Gutiérrez
como Rector

9 El 6rgano colegiado tomé protesta al Doctor
en Ciencias Econdmicas y Administrativas,
quien promovera la educacién por
competencias en un contexto internacional.

a creacion del Institu-

to de Investigacién de

Ciencia y Tecnologia
de Tabasco, para fortalecer
la investigacién aplicada al
desarrollo regional, serd una
de las prioridades del nue-
vo rector de la Universidad
Juirez Auténoma de

durante su gestién se promo-
verd intensamente la educa-
cién por competencias en un
contexto internacional, para
que los alumnos adquieran
el dominio de una segunda
lengua a través de estancias
en instituciones de educa-

cién superior nacionales

Gaceta Juchimén

Universidad Judrez Auténoma de Tabasco

El Dr. Pifia Gutiérrez rindi6 protesta ante la H. Junta de Gobierno.
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Integrantes de la Junta de Gobierno, presidida por la M. D. Egla Cornelio junto a los aspirantes a la rectoria: Dr. Rodolfo Campos Montejo, Dr. José Manuel Pifia Gutiérrez y
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Administrativos durante la
gestién de la M.A. Candita Gil
Jiménez.

UN PROCESO MUY CUIDADO

La H. Junta de Gobierno pre-
sidida por la Maestra en De-
recho Egla Cornelio Landero,
realizé la eleccién del rector
con fundamento en el art-
culo 19 Fraccién I de la Ley
Orgénica de la UJAT. La ter-
na también estuvo integrada
por los académicos Wilfrido
Miguel Contreras Sanchez
y Rodolfo Campos Montejo,
quienes presentaron sus pro-
puestas, mismas que fueron
analizadas y confrontadas
por el érgano colegiado, en
un proceso que capté la aten-
cién de la comunidad tabas-
quena en general.

Elrector electo quien entr6
en funciones desde las pri-
meras horas del lunes 23 de
enero, senal6é que una de las
primeras acciones a realizar
serd la revisién salarial con
el Sindicato de Trabajadores
Administrativos y de Inten-
dencia de la UJAT (STAIUJAT),
por lo que convocd a seguir
trabajando en unidad a fa-
vor de los grandes ideales del
Alma Mater, asi como impul-
sar una educacién de calidad
de cara hacia la sociedad del
conocimiento del Siglo XXI.

Dr. Wilfrido Miguel Contreras Sénchez.

Institucién
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TRAYECTORIA DESTACADA

ESTUDIOS
19771981

> Instituto Tecnolégico y Estudios
Superiores de Monterrey - Grado:
Ingeniero Agrénomo en Produccion

1984-1988

» Universidad Juarez Auténoma
de Tabasco - Grado: Maestria en
Administracion

1988-1992
» Banco Nacional de Comercio Exterior,
S.N.C. - Programa de Formacidn

de Consultores en Comercio Exterior
(Meéxico-E.U.-Japén)

2000-2003

» Doctorado en Administracién: Pacific
Western University

ACTIVIDAD PROFESIONAL

1980

> Secretarfa de Agriculturay Recursos
Hidraulicos de Villahermosa, Tab.

» Actividades enel Programade
Cranos Basicos en el Distrito Federal
de Temporal No. 1

> Instituto Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Monterrey

> Actividades relacionadas con la
Investigacion del Nematodo dela
Agalla en el Sembrado de Sanda.

1982-1983

» BBV Bancomer: Promotor Agro-
pecuario

1983-1986

» BBV Bancomer: Promotor de grupos
organizados y Gerencia de Promo-
cion Agropecuaria

1987-1989
» Universidad Judrez Auténoma de
Tabasco: Jefe de Suministroy Control

» Universidad Juarez Auténoma de
Tabasco: Coordinador de Apoyo
Administrativo

» Universidad Judrez Auténoma de
Tabasco: Profesor Investigador

> Secretaria de Fomento Industrial,
Comercioy Turismo: Jefe del Depar-
tamento de Expendio y Acopio.

» Direccién de Comercio

1990-1991

> Cerente Administrativo de Frigorifico
y Empacadora de Tabasco, S. A.
deCV.

» Banco Nacional de Comercio Exterior,
S.N.C.: Proyecto de Exportacion de
(Carne de Bovino en corte primarios y
finales a Japdn

1992-1993 ]
» BBV Bancomer: Gerente de Areade

Productos No Manufacturados

» Subdireccién de Negocios Interna-
cionales

1994-1995

» BBV Bancomer: Ejecutivode
Promocidn (Banca Empresarial).
Villahermosa, Tabasco

» (entro de Negocios de Tabasco, S.A.
de CV.: Consultor

» Cementos Mexicanos, S. A.de C.
V.: Administrador de Mercados y
Servicios

1997

» Universidad Judrez Auténoma de
Tabasco: Maestria en Adminis-
tracion - Maestro de la Materia
de Mercadotecnia Internacional y
Gestion Internacional

2005-2011

» Universidad Juarez Auténoma de
Tabasco: Secretario de Servicios
Administrativos

2007-201

> Proyecto: Alimentos peletizados
a base de leguminosas y zacates
tropicales de algo contenido proteico.
UJAT-UGRT-Rancho de los herma-
nos Pifia Gutiérrez el “Rodeo” - CIO

2012

» Rector dela Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco

OTROS ESTUDIOS
1982

» Curso: Crédito Internacional (BBV
Bancomer)

1983 (Cursos):

> Legislacién Laboral Bancariay
Politicas Bancomer

(Contratacion Bancaria
Comunicacion Efectiva

Redaccién

Motivacion para el trabajo efectivo
Desarrollo Personal Gerencial

vVvyYVYyyvyy

1984 (Cursos):

> Aspectos no financieros del Andlisis
de Crédito

» (réditos Industriales e Hipotecarios

» Administraciény Contabilidad
Agropecuaria (BBV Bancomer)

1985 (Cursos):

» Servicios de Crédito (Promocidny
ventas)

> Andlisis de Proyectos de Inversion)

> Sujeto de Crédito Colectivo (BBV
Bancomer)

1987 (Cursos):

> Administracion del Departamento
de Compras

> Nueva Perspectivas de la Adminis-
tracion (UNAM)

1994

» Formacion de Exportadores de gana-
dobovino de registro (Bancomext)

1995
» Formacion de Instructores
(Bancomext)
Aplicacién practica de los esquemas

UDI'Sy pagos a valor presente
(Nafinsa)

> Programa de mejoramiento continuo
(Nafinsa)

» Elimpacto delainflaciony el riesgo,
sobre el financiamiento y los esque-
mas de reestructuracion de crédito
(Nafinsa)

2000

» Especialidad en Inglés

» Sistema Educativo Nacional
» SEPHarmon Hall

2001

> North Western University, Kellogg
(Graduate School of Management),
Marketing Congress, Ciudad de
Meéxico 2001

2002

> Expo-Management, Ciudad de
Meéxico

2003

» Expo-Management, Ciudad de
Meéxico

2007

» Expandiendo los Impactos del Desa-
rrollo de la Educacién Superior

» Embajada Americana (USAID -
HED)

2007

» Didlogos Ciudadanos para Transfor-
mar Tabasco

» Plan Estatal de Desarrollo 2007-
2012

» Gobierno del Estado de Tabasco

CONVENIOS CON

UNIVERSIDADES

INTERNACIONALES

2006

» Universidad de Aberdeen, Escocia,
Reino Unido

» (olaboracién Académicay Perfora-
ciénen Aguas Profundas

2007

» Universidad de Massey, Nueva
Zelanda
Comercializacion de Productos
Pecuarios

» Universidad de Zaragoza, Esparia
Medicina Veterinaria y Produccién
Pecuaria

» Universidad de Murcia, Espafia
Observatorio de pequefias y media-
nas empresas

2010

» Universidad Agropecuariade la
Earth, CostaRica

> Produccién Agropecuaria

201

» VisitaalaUniversidad Texas A&M,
Texas USA
Economia Agricola y Produccion
Pecuaria

» Universidad Estatal de Moscti
‘Lomonosov’
(Colaboracién Académica

» Escuelade Muisica de la Universidad
de Munich
Técnico Superior de Msica
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Titular de
la SEP da la

bienvenida
al Rector

El titular interino de la
Secretaria de Educacion
Ptiblica, Dr. Rodolfo Tuirdn
Gutiérrez, dio la bienvenida

al Rector de la Universidad
Juarez Auténoma de Tabasco
(UJAT), Dr. José Manuel
Pifia Gutiérrez, durante la
ceremonia de presentacion
de los Lineamientos

para la Operacion de los
Fondos Extraordinarios a
Instituciones de Educacion
Superior 2012.

El evento realizado este
miércoles 25 de enero, enla
Ciudad de México, conté con
la participacion de rectores,
directores y representantes de
las instituciones de educacion
superior de todo el pais.
También estuvo presente el
Secretario General Ejecutivo
de la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones
de Educacion Superior
(ANUIES), Rafael Lopez
Castaniares.

El Rector entrante de la Uni-
versidad Juarez Autdénoma
de Tabasco (UJAT), Dr. José
Manuel Pifla Gutiérrez y la
Rectora saliente, M.A. Candi-
ta Gil Jiménez, firmaron el 20
de enero el Acta de Entrega
-Recepcién  correspondien-
te a los 24 expedientes que
contienen los estados que
guardan las diversas &reas
centrales y las 11 divisiones
académicas que conforman
la Maxima Casa de Estudios
de los tabasquenos.

A la ceremonia en el que
también se entregaron los
Libros Blancos relacionados
con los principales proyectos
institucionales de la univer-
sidad, estuvieron presentes
el Fiscal Superior del Estado,
Francisco Rullan Silva; la Pre-
sidenta de la Junta de Coordi-
nacién Politica de la LX Legis-

El Dr. José Manuel Pifia Gutiérrez y la M.A. Candita Gil Jiménez.

latura al Congreso del Estado,
Marcela de Jesus Gonzalez
Garcia y el Auditor externo
Alberto Alvarez del Campo.
Al respecto el Contralor de
la UJAT, Panfilo Morales de
la Cruz, manifesté que este
acto es de suma importan-
cia para la adecuada admi-
nistracién de las actividades
sustantivas de la universi-

dad, ya que con
ello se demuestra
el adecuado ejer-
cicio de los recursos,
“si una institucién es ca-
paz de demostrar eficiencia
en los apoyos que recibe,
los subsidios seran cada vez
mejores”, anadié. Entre las
areas que entregaron sus in-
formes destacan las secreta-

24

expedientes
entregados

rias de Servicios Administra-
tivos; Servicios Académicos;
de Investigacién, Posgrado y
Vinculacién; Particular; Téc-
nica; Ejecutiva y Finanzas,
ademads de las Direcciones
de Servicios Escolares; Pla-
neacién y Evaluacién Insti-
tucional; Difusién Cultural;
Relaciones Publicas y Difu-
sién; Bibliotecas; Estudios y
Servicios Educativos.
En cuanto a los proyectos
contenidos en los Libros
Blancos figura el Cen-
tro Internacional de
Vinculacién y Ense-
fianza; el Campus
Bicentenario  que
alberga a la Divisién
Académica Multidisci-
plinaria de Comalcalco; el
Centro de Investigacién de la
Conservacién y Aprovecha-
miento de los Recursos Tro-
picales (CICART), y el nue-
vo Centro Deportivo, entre
otros.
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Inauguran Ciclo

Escolar Febrero
- Agosto 2012

9 El Rector, Dr. José Manuel Pifia Gutiérrez
dirigié un mensaje a los alumnos de las 11
divisiones académicas.

a apuesta de la Univer-

sidad Juarez Auténoma

de Tabasco (UJAT) es la
internacionalizacién, como
medio para proyectarla, y la
vinculacién, como puente
para contribuir con los sec-
tores productivos e institu-
ciones al progreso del esta-
do, expresd el Rector de esta
Casa de Estudios, Dr. José Ma-
nuel Pifa Gutiérrez, durante
la ceremonia de inaugura-
cién del Ciclo Escolar Febre-
ro-Agosto 2012, que fue
transmitida simulta-
neamente a seis di-
visiones académi-
cas a través de la
Red Universitaria
de Videoconferen-
cias y de RadioUJAT.

Ante cientos de estu-
diantes de nuevo ingreso
que se dieron cita en el Tea-
tro Universitario, el Rector
de la UJAT senal6 que en los
jévenes estd depositada la
conflanza de una sociedad
que anhela mayores oportu-
nidades de desarrollo. Al dar
la bienvenida simbdlica a los
mas de 43 mil 700 alumnos
matriculados, Pina Gutiérrez
ofrecié6 el apoyo para que
ninguno de ellos abandone
sus estudios, para lo cual se
han implementado progra-
mas de becas.

Acompanado por los se-
cretarios de Servicios Ad-
ministrativos, Rubicel Cruz
Romero, y de Investigacién,
Posgrado y Vinculacién, Wil-
frido Miguel Contreras San-
chez, el Rector convocd a
los estudiantes a participar
en el Programa de Movili-
dad Estudiantil, asi como el
Verano de la Investigacién
Cientifica, disenados para
contribuir, a través de inter-
cambios académicos, a po-
tenciar una visién mas am-
plia del mundo y acrecentar

45,700

Alumnos
matriculados

el nivel cultural de los uni-
versitarios.

“Queremos, en suma, que
adquieran las habilidades
necesarias que les permi-
tan destacar con éxito en el
mercado laboral”, precisé el
Rector al estar acompanado
por el Director de la Divisién
Académica de Educacién y
Artes (DAEA), Roberto Carre-
ra Ruiz, y la Directora de la
Divisién Académica de Cien-
cias Econémico Administra-

tivas (DACEA), Maria
del Carmen Ancona
Alcocer.

Por su parte, la
Secretaria de Ser-
vicios Académicos,
Dora Maria Frias
destacé en su discur-

so de bienvenida, que una
de las fortalezas que actual-
mente tiene la UJAT son sus
programas acreditados ante
organismos evaluadores na-
cionales, “es una institucién
histérica, donde han estudia-
do hombres y mujeres funda-

B

Alumnos de la DAEA y la DACEA reunidos

Institucién

Febrero 2012

en el Teatro Universitario.

Estudiantes sorprendieron al Dr. Pifia Gutiérrez con un pastel a la salida del Teatro.

Queremos en
‘ suma, que

adquieran las
habilidades necesarias
que les permitan
destacar con éxito en
el mercado laboral”

Dr. José Manuel Pifia Gutiérrez
Rector de la UJAT

mentales para el desarrollo de
Tabasco; ellos, al igual que us-
tedes, un dia estuvieron en las
aulas de nuestra Alma Mater,
y asumieron el compromiso

con grandeza”.

Como parte del progra-
ma de bienvenida, los nue-
vos alumnos entonaron
por primera vez el Himno
Universitario, y presencia-
ron un video explicativo de
la historia de la UJAT, asi
como los principales servi-
cios. Al término del evento,
el Rector indic6 ante medios
de comunicacién, que este
aflo se buscard consolidar
los cuerpos académicos, sus
lineas de investigacién y la
infraestructura existente.

El Dr. José Manuel Pifia Gutiérrez al dirigir su primer mensaje como Rector ante la comunidad universitaria.
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Apuesta por
una educacion
basadaen
competencias

9 El Rector, Dr.

José Manuel Pifa
Gutiérrez, recorrio las
diversas divisiones
académicas para
conocer el sentir

de la comunidad
universitaria.

on un exhorto para

aprovechar al maximo

los programas y insta-
laciones con que cuenta la
Universidad Juarez Auténo-
ma de Tabasco (UJAT), el pa-
sado 24 de enero, el Rector
Dr. José Manuel Pina Gutié-
rrez visité a los estudiantes
de la Divisién Académica de
Educacién y Artes (DAEA)
que se encontraban reuni-
dos en el Teatro Universi-
tario, puntualizando que el
mercado laboral de hoy en
dia estd basado en compe-
tencias como el uso de he-
rramientas computaciona-
les y dominar otros idiomas.

“Aunque estén iniciando
sus estudios profesionales,
deben de pensar en realizar
un plan de carrera que en
un futuro contemple cursar
especialidades, maestrias
y doctorados, y asi poder
apostarle al autoempleo
para lo cual la UJAT cuenta
con todos los apoyos y orien-
tacidén necesaria”, indicé en
presencia del Secretario de
Servicios Administrativos,
Rubicel Cruz Romero y del
Director de la DAEA, Roberto
Carrera Ruiz.

Acompanado por la Se-
cretaria de Servicios Aca-
démicos, Dora Maria Frias
Marquez, Pina Gutiérrez, se
trasladé a la Unidad Chon-
talpa, en Cunduacan, donde
hizo un recorrido y convi-
vié con los alumnos de las
divisiones académicas de
Ciencias Basicas (DACB), In-

ol
Los alumnos regresaron a la Maxima Casa de Estudios luego del periodo vacacional.

Gaceta Juchimén

Universidad Judrez Auténoma de Tabasco

formatica y Sistemas (DAIS),
e Ingenieria y Arquitectura
(DAIA).

CONSTATA AVANCEEN
OBRA BIBLIOTECARIA

De igual forma, el 26 de ene-
ro el Rector aseguré que la
UJAT le apuesta a una edu-
cacién basada en competen-
cias, que les permita a los
futuros profesionales inser-
tarse con éxito al sector pro-
ductivo, al dar la bienvenida
a los estudiantes de la Divi-
sién Académica de Ciencias
Sociales y Humanidades

(DACSyH).

Acompanado esta vez
por Dora Maria Frias Mar-
quez, Rubicel Cruz Romero
y Wilfrido Miguel Contreras
Sanchez, secretarios de Ser-
vicios Académicos, Servicios
Administrativos, y de Inves-
tigacién, Posgrado y Vincu-
lacién, respectivamente, el
Rector constaté los avances
en el equipamiento de la
Biblioteca “José Maria Gu-
rria Urgell”, en presencia de
la directora de la DACSyH,
Enma Estela Herndndez Do-
minguez.
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Presentacion
Gestién cercana ala comunidad
universitaria.

: ‘m"f"" 1 Divisiones Académicas visitadas:

Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Basicas

Educaciény Artes

Informética y Sistemas
Ingenieria y Arquitectura

para dar personalmente la bienvenida a los alumnos de las tres divisiones que ahi se albergan.

N B | -

Las 11 divisiones académicas iniciaron clases de manera simulténea.

L2 e

El Dr. Pifia Gutiérrez acompafiado de la Directora de la !
DACSyH, Enma Estela Hernandez Dominguez. La comunidad docente también manifestd su respaldo al Rector en esta nueva encomienda.
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Realizan cambios
administrativos

99 El Rector de la Maxima Casa de Estudios,
Dr. José Manuel Pifia Gutiérrez, anuncié que
conforme lo establece la Ley Organica, en
cien dias dara a conocer su Plan de Desarrollo

Institucional.

1 Rector de la Univer-

sidad Juarez Autdno-

ma de Tabasco (UJAT),
Dr. José Manuel Pina Gutié-
rrez, anunci6 el pasado 23
de enero los primeros cam-
bios dentro de su equipo de
trabajo, nombrando a los
profesores  investigadores
Rubicel Cruz Romero y Dora
Maria Frias Marquez como
los nuevos titulares de las
secretarias de servicios Ad-
ministrativos y Académicos,
respectivamente.

Luego de tomarles pro-
testa en el cargo a los dos
destacados catedraticos,
Pifla Gutiérrez manifes-
té6 que ambos profesores
retnen el perfil y la trayec-
toria suficiente para sumar-
se al trabajo que la Maxima
Casa de Estudios de los ta-
basquefios requiere para
consolidarse tanto en el
contexto nacional como in-
ternacional.

El Maestro en Adminis-
tracién, Rubicel Cruz Rome-
ro, cuenta con una amplia
trayectoria académica y ha
ocupado diversos cargos
dentro de la administracién
universitaria, fue Jefe de Per-
sonal y Contralor de la Uni-
dad Chontalpa, Coordinador
de Docencia e Investigacién
de la Divisién Académica
de Informadtica y Sistemas
(DAIS), de la cual se venia
desempenando como Direc-
tor desde el ano 2006.

Por su parte, Dora Ma-
ria Frias Marquez -quien
sustituye en el cargo a la
Maestra Maria Isabel Zapata
Vasquez- es Doctora en In-
genieria Quimica, fue repre-
sentante de los maestros de

la Divisién Académica de In-
genieria y Arquitectura ante
el H. Consejo Universitario,
fue reconocida con el Méri-
to Académico y actualmente
forma parte del Cuerpo Aca-
démico de Ciencias de Inge-
nieria y de Materiales.

Asimismo, fueron ratifi-
cados en sus cargos el Dr.
Wilfrido Miguel Contreras
Sanchez y la C.P. Marina Mo-
reno Tejero en las secretarias
de Investigacién, Posgrado y
Vinculacién, y de Finanzas
respectivamente, ademas,
del Mtro. Panfilo Morales de
la Cruz, como Contralor Ge-
neral de la Universidad.

Otras d4reas en las que
se dieron cambios fueron
en la Secretaria Particular y
la Direccién de Relaciones
Publicas y Difusién, las cua-
les quedaron a cargo de los
catedraticos Mtra. Soledad
Arellano Quintanar y M.E.
Erasmo Marin Villegas, res-
pectivamente.

En cuanto a la Unidad de
Acceso a la Informacién su
titular serd el Lic. Jorge Al-
berto Vidal Carrera; la Direc-
tora de Estudios y Servicios
Educativos estara a cargo de
la Mtra. Leticia del Carmen
Lépez Diaz, mientras que la
Coordinaciéon de Activida-
des Deportivas y Recreativas
serd guiada por el Lic. Miguel
Octavio Pérez Hernandez.

Por ultimo, el Doctor en
Ciencias Econémicas y Ad-
ministrativas, adelanté que
dentro de cien dias dard a
conocer su Plan de Desarro-
llo Institucional en el que se
contempla también el nuevo
Manual de Organizacién de
la UJAT.

Gaceta Juchimén

Universidad Judrez Auténoma de Tabasco
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Gaceta Juchiman

Universidad Judrez Autéonoma de Tabasco

Institucién

Febrero 2012

DRA DoORA MARIA FRIAS MARQUEZ, SECRETARIA DE SERVICIOS ACADEMICOS

“Hay un eje trazado
y un camino a seguir

9 La funcionaria dijo
sentirse satisfecha con
el nombramiento, “es
un reto que requiere de
mucho trabajo personal
y colectivo” consideré.

on mas de 20 afnos de

trayectoria académica

en la Universidad Jua-
rez Auténoma de Tabasco
(UJAT) y con una basta ex-
periencia en la coordinacién
de personal docente, la Dra.
Dora Maria Frias Marquez,
nombrada como la nueva
Secretaria de Servicios Aca-
démicos de la Maxima Casa
de Estudios de los tabasque-
fos, asume esta responsa-
bilidad encomendada por el
Rector, Dr. José Manuel Pina
Gutiérrez, como un reto que
requiere de mucho trabajo,
tanto en lo personal como
en lo colectivo.

Ingeniera Industrial en
Quimica, con maestria en
Tecnologia del Petrédleo y
Petroquimica, y con un doc-
torado en Quimica Aplicada,
Frias Marquez, afirma que
la Secretaria de Servicios
Académicos es la médula
y la razén sustancial de la
UJAT y que en ella, sena-
la, se fortalece la docencia,
la ensenanza y se impulsa
fuertemente el profesorado
en areas de vinculacién.

“La docencia es la parte
medular de la Universidad,
en ella el profesor realiza ac-
tividades de gestién y da se-
guimiento a los programas
de creatividad, impulsando
la cultura, actividad impor-

Nosotros
le vamos a
apostar a
que los muchachos
se formen con una
segunda lengua y en
el manejo de sistemas
computacionales”

Dora Maria Frias Marquez
Secretaria de Servicios
Académicos

WL

La Doctora en Quimica Aplicada Dora Maria Frias Médrquez, sera quien dirija los destinos de esta drea académica.

tante para el desarrollo de
nuestros jévenes”, afirma.

Para quien fuera la pri-
mera mujer en dirigir una
comunidad, como coordi-
nadora de docencia, los re-
tos para la institucién edu-
cativa mds importante del
Estado desde la Secretaria
Académica son muchos, sin
embargo, hay un eje trazado
y un camino a seguir.

“Hay que innovar en el
conocimiento; la Univer-
sidad ya ha afianzado las
actividades de docencia
presencial, pero estamos
con miras en la internacio-
nalizacién y la educacién a
distancia fortaleciendo mas
las licenciaturas y cursos de
formacién, requeridos con
gran demanda por nuestra
plantilla docente con ganas
de superarse en sus activi-
dades laborales”, insiste.

Frias Marquez, también
estd consciente de las prin-
cpipales encomiendas que

Formacion humanista
Sobre la funcionaria.

Dora Maria Frias Marquez, Sria. de
Servicios Académicos

Antecesor: Maria |. Zapata Vésquez
Estudios:

Ingeniera Industrial en Quimica

Maestria en Tecnologia del Petréleo

y Petroguimica

Doctorado en Quimica Aplicada
Experiencia laboral

Coordinadora de docencia en la DAIA
Funciones

Planear y establecer las normas,

criterios y directivas que regulen las

actividades y funciones de docencia,

investigacion, difusion cultural,

extension y apoyo académico.
TEEEEE e e e e e e e e e e

asumié al ocupar este car-
go, “el Rector estd cierto de
que la Universidad se ha
posicionado en el Estado,
por ello quiere que desa-
rrollemos en los estudian-
tes capacidades como una
segunda lengua, que tenga

un buen manejo en los sis-
temas computacionales y
que de igual manera tengan
una formacién integral con
actividades culturales y de-
portivas”.

Asimismo, agregd que
una de las premisas mas
importantes en esta admi-
nistracién, serd la del ma-
nejo de la parte sensible
mediante una formacién
humanista.

“Es una gran necesidad
que nuestros estudiantes
nos reconozcan como per-
sonas que estamos acompa-
nandolos en su formacion,
ir mas all4 de los limites de
la educacién, ese es el matiz
que nuestro Rector quiere
imprimirle a la Secretaria
Académica y a la Universi-
dad en general”, concluye al
tiempo de asentar que para
ello se necesitara el apoyo y
el compromiso de todos los
que conforman la familia
UJAT.
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9 El Profesor
Investigador con 20
afios de trayectoria
académica, considerd
que otro de los retos
es la conformacion de
equipos de trabajo de
alto desempeiio.

Una de las metas fun-

damentales en la nue-

va administracién de la
Universidad Juarez Auténoma
de Tabasco (UJAT), es priorizar
la vinculacién, como la cuarta
funcién sustantiva de nues-
tra institucién”, considerd el
Mtro. Rubicel Cruz Romero,
Secretario de Servicios Admi-
nistrativos de la Maxima Casa
de Estudios, al hablar sobre
sus principales retos como ti-
tular de esta dependencia uni-
versitaria.

“La vinculacién debe rea-
lizarse con proyectos de in-
vestigacién que ayuden a res-
catar nuestros valores y den
soluciones a problematicas
sociales y culturales, por ello,
esta funcién sustantiva debe
beneficiar a la sociedad, ya
que a partir de ella la Universi-
dad encuentra su explicacién
y lo menos que se debe hacer
es retribuirle con proyectos en
los sectores que se requiera”,
reflexiond.

Profesor Investigador con
20 anos de trayectoria aca-
démica, Cruz Romero es In-
geniero Civil y Maestro en
Administraciéon por la UJAT,
ademas de contar con la Es-
pecialidad en Matematicas
y la Maestria en Ingenieria
Econdémica y Financiera por la
Universidad La Salle.

Su trayectoria administrati-
va universitaria la inici6 como
Jefe de Personal de la Unidad
Chontalpa de la cual tam-
bién llego a ocupar el cargo de
Contralor. Posteriormente fue
Coordinador  Administrati-
vo, Coordinador de Docencia,
Coordinador de Investigacién
y Posgrado, y Director de la Di-
visién Académica de Informa-
tica y Sistemas.

Asimismo, fungié como
Asesor de la Secretaria de Ser-
vicios Académicos y Coordi-
nador de Vinculacién y Educa-
cién Continua.

A decir de Cruz Romero, la
conflanza que le dio el Rector,
la asume con responsabilidad

Gaceta Juchimén

Universidad Judrez Auténoma de Tabasco
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Rubicel Cruz Romero es Maestro en Adminsitracién por la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco.

M.A. RUBICEL CRUZ ROMERO,
SECRETARIO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Debemos retribuirle a
la sociedad con proyectos

Debemos

seguir

fortaleciendo
nuestros grupos y
capacitandolos para
que en esa dinamica
los servicios se
ejecuten en tiempo y
forma”.

Rubicel Cruz Romero
Secretario de Servicios
Administrativos

ya que en su vision la Secreta-
ria de Servicios Administrati-
vos es la parte mas represen-
tativa de la Universidad; desde
alli -agrega-, tendrd la tarea de
dirigir, coordinar y supervisar
la administracién de los re-
cursos humanos, materiales y
financieros de la Universidad,

orientados a un desarrollo
adecuado de la institucién.
Asimismo, consideré que
otro de los retos es la confor-
macién de equipos de trabajo
de alto desempeno. “Debemos
seguir fortaleciendo nuestros
grupos y capacitandolos para
que en esa dindmica todos
los servicios se ejecuten en
tiempo y forma a favor de la
Docencia, la Investigacién y
la Difusién Cultural”, dijo tras
reconocer que estas propues-
tas son necesarias para contar
con un servicio de excelencia.
Por ultimo, Cruz Romero
subrayé que durante el tra-
yecto de la administracién se
seguiran estrechando lazos de
cooperacién con el SPIUJAT y
el STAIUJAT, asi como las orga-
nizaciones estudiantiles.

En su Alma Mater

El funcionario cuenta con amplia
trayectoria académicay es

orgulloso egresado de la UJAT.

Nombre: Rubicel Cruz Romero

(argo: Secretario de Servicios
Administrativos

Antecesor: José Manuel Pifa
Gutiérrez

Estudios
Ingeniero Civil por la UJAT
Maestro en Administracion

Experiencia laboral

Jefe de Personal y Contralor de la
Unidad Chontalpa

Asesor de la Secretaria de Servicios
Académicos

Director de la Division Académica de
Informatica y Sistemas



Gaceta Juchiman

Universidad Judrez Auténoma de Tabasco

DR. WILFRIDO MIGUEL CONTRERAS SANCHEZ
SECRETARIO DE INVESTIGACION, POSGRADO Y VINCULACION

Afrontar retos y cumplir
metas en investigacion

9 A decir del
funcionario, el
transitar de Direccién
a Secretaria habla

de una produccién
cientifica en

aumento, lo que

viene a fortalecer a la
universidad en materia
de vinculacién.

on més de 20 afios de

trayectoria académi-

ca ligados siempre a
la produccién cientifica, el
Doctor en Ciencias Pesque-
ras y Fisiologia de Peces, Dr.
Wilfrido Miguel Contreras
Sanchez, es actualmente el
Secretario de Investigacién,
Posgrado y Vinculacién de la
Universidad Juarez Auténo-
ma de Tabasco (UJAT), cargo
que ocupa desde el pasado
mes de agosto, luego de que
a finales del mes de julio de
2011 el H. Consejo Universi-
tario aprobara la creacién de
esta nueva area universita-
ria.

Entre las fortalezas que el
propio titular de esta depen-
dencia visualiza para poder
afrontar los retos y cumplir
con las metas que se ha pro-
puesto el Rector de esta Casa
de Estudios, Dr. José Manuel
Pifla Gutiérrez, en materia
de produccién cientifica y en
ese sentido destaca precisa-
mente la conformacién de la
Secretaria de Investigacién,
Posgrado y Vinculacién.

“El haber pasado de direc-
cién a secretaria nos habla
de que la produccién cientifi-
ca ha aumentado, no sdélo en
numero sino en calidad, por
lo que se requeria de mayor
atencion para potenciar toda
la informacién y nuevos co-
nocimientos que pueden y
deben ser aplicados para re-
solver las diversas problema-
ticas a las que se enfrenta la
sociedad actual”, explicé.

.
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El Dr. Wilfirdo Miguel Contreras Sanchez, fue ratificado en el cargo.

“Se requeria

de mayor

atencién
para potenciar toda
la informacién y
nuevos conocimientos
que pueden y deben
ser aplicados para
resolver las diversas
problematicas a las
que se enfrenta la
sociedad actual”.

Wilfrido Contreras Sanchez
Secretario de Investigacién,
Posgrado y Vinculacién

En cuanto al tema de la
internacionalizacién, el ca-
tedratico adscrito al Sistema
Estatal de Investigadores,
dio a conocer que la UJAT
cuenta ya con una propues-
ta muy puntual en el senti-
do de evaluar a través de la
Asociacién Iberoamericana
de Posgrados, las maestrias
y doctorados que se ofertan
actualmente, a fin de que
este organismo reconozca el
nivel de calidad que tienen
los posgrados de la universi-
dad.
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De gran vocacion
El Dr. Contreras hasido de los
mas férreos impulsores de la
investigacion.
Nombre: Wilfrido Miguel Contreras
Sanchez

(argo: Secretario de Investigacion,
Posgrado y Vinculacion

Estudios

Licenciado en Biologfa por la Univer-
sidad Auténoma de México (UAM)

Maestro y Doctor en Ciencias
Pesqueras y Fisiologia de Peces por
la Oregon State University.

Forma parte del Cuerpo Académico
de Biologia y Manejo de organismos
Acuaticos de la DACBiol

Experiencia laboral

Coautor del libro ‘El manati (Triche-
chus manatus) en Tabasco’ (UJAT,
1993)

Miembro del SEIT
Profesor con perfil PROMEP

Director de la Division Académica de
Ciencias Bioldgicas
O e e e e e e i e e e e e e e e eeenn

DESTACADA TRAYECTORIA
ADMINISTRATIVA

Cabe senalar que durante
sus dos periodos como Di-
rector de la Divisién Acadé-
mica de Ciencias Bioldgicas,
el Doctor Contreras Sanchez
-mejor estudiante de posgra-
do durante sus estudios de
doctorado en la Universidad
Estatal de Oregon- logré la
acreditacién de las licencia-
turas en Ecologia, Biologia
e Ingenieria Ambiental por
los organismos reconocidos
ante el COPAES.

Asimismo, se incluyé la
Maestria en Ciencias Am-
bientales en el Padrén Nacio-
nal de Posgrados del CONA-
CyT, se crearon la Maestria
en Educacién Ambiental, la
Licenciatura en Gestién Am-
biental y la Coordinacién de
Vinculacién y Servicios (CO-
VINSE) de la DACBIol, entre
otros logros.

En la actualidad coordina
cinco proyectos con financia-
miento internacional, y dos
con financiamiento nacio-
nal; durante su trayectoria
cientifica ha dirigido y parti-
cipado en mas 20 proyectos
de investigacién vinculados
principalmente con a la con-
servaciéon de peces nativos
de México.
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Finanzas es

la columna
vertebral de la
administracion, porque
los recursos tienen

que fluir en tiempo y
forma”.

Marina Moreno Tejero
Secretaria de Finanzas

C.P. MARINA MORENO TEJERO,
SECRETARIA DE FINANZAS

Preparada pararesponder
a nuevas expectativas

9% Dar continuidad a la asignacién
de becas y el fondo para
investigacidn con recursos propios
son las encomiendas principales.

atificada como Secre-

taria de Finanzas de

la Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco (UJAT),
Marina Moreno Tejero, senala
que se encuentra preparada
mentalmente y capacitada
técnicamente para responder
a las expectativas de la admi-
nistracién que encabeza el
Rector, Dr. José Manuel Pifia
Gutiérrez. “Finanzas es la co-
lumna vertebral de la admi-
nistracién, porque los recur-
sos tienen que fluir en tiempo
y forma”, indica en entrevista.
Con 28 anos de una larga
carrera civil hacia el interior
de la UJAT, Marina Moreno se
desempena desde 2005 como
Secretaria de Finanzas, area
a través de la cual se liberan
los recursos que son funda-
mentales para el desarrollo

* Zh

La Contadora Piiblica, Marina Moreno Tejero, se ha desempefiado al interior de la Secretaria de Finanzas por mas de dos décadas.
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Historial de trabajo
La contadora ha desempefiado
diversas encomiendas al interior
de la Secretaria.

Nombre: Marina Moreno Tejero
(Cargo: Secretaria de Finanzas
Estudios:

Licenciada en Contaduria Pablica por
la UJAT

Experiencia laboral
Jefade Oficina de 1984 a 2001

Jefa de Control Presupuestal de
200122002

Contadora General de la Secretaria
de Finanzas de 2002 a 2005
Desde 2005 se desempefia como
Secretaria de Finanzas en la UJAT

de proyectos de investigacién,
asi como el pago de némina,
energia eléctrica, impuestos,
y proveedores; de manera
general a todo lo relacionado
con la operatividad de esta
Casa de Estudios.

La Secretaria de Finanzas
expresa que la instruccién

2w

recibida de parte del Rector, a
quien agradece su confianza,
es que se den continuidad a
los proyectos que tienen que
ver con la asignacién de be-
cas a estudiantes, asi como
el Fondo destinado a investi-
gacién con recursos propios,
donde se fijaron montos por
el orden de los 5 millones de
pesos.

“Esta administracién rec-
toral va a trabajar muy fuer-
te en la vinculacién con los
sectores productivos”, indica
Moreno Tejero, “todos estos
aspectos seran plasmados en
el Plan de Desarrollo Institu-
cional 2012-2015, y es aqui
donde el papel de la Secreta-
ria de Finanzas sera vital para
que los recursos se encuen-
tren disponibles a tiempo”,
subraya.

La comunidad universita-
ria, afirma la contadora More-
no Tejero cuenta con la expe-
riencia del Dr. Pifa, quien por
varios afnos fue el principal
negociador ante los dos sindi-
catos de la UJAT. “Esto es ga-
rantia de que una vez que se
cubran las demandas de los
trabajadores, nos enfocare-
mos en las funciones sustan-
tivas de nuestra Alma Mater,
buscando que se consolide la
calidad académica actual”.
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Equipo fortalecido

9 Estos son algunos de los cambios administrativos que se han dado al interior de la Universidad
Juarez Auténoma de Tabasco, mismos que obedecen al propésito de impulsar y fortalecer el
trabajo de la Maxima Casa de Estudios en beneficio de la comunidad universitaria.

Mtra. Soledad
Arellano Quintanar
Secretaria Particular

de Rectoria

Craduadade
Odontologiaenla
UNAM, tiene también
unaLicenciaturaen
Ciencias Humanas,
ademas de unaMaestria
en Docencia. Es autora
delibros de cuento
corto, Soledad Arellano considera que su
nombramiento como Secretaria Particular del
Rector, “es una gran oportunidad de sequir
sirviendo a esta noble institucion, ala que

me incorpore desde 1999 dando clases de
Literatura, Semidtica, Filosofia, entre otras
materias”. La escritora de “Mujeres divinas...
yotras”, expresa que “el Dr. José Manuel Pifia
tiene una enorme vocacion de servicio, le gusta
estar cercanoala gente, por lo que desde su
eleccién hemos recibido a quienes vienen a
felicitarlo, a exponer proyectos innovadores que
podrianincorporarse en lainstitucion”,

Mtra. Leticia del
Carmen Lopez Diaz
Directora de Estudios y
Servicios Educativos

Mujer que comenzd
suvidalaboralenla
Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco,
como prestadora de
servicio social y que
conforme a su esfuerzo,
disciplina y trabajo logrd
escalar puestos de importancia dentro de esta
(Casa de Estudios, la Mtra. Leticia del Carmen
L6pez Diaz, fue designada como Directora de
Estudios y Servicios Educativos.

(Con 19 afios de trayectoria académica,
egresada de la Licenciatura en Educacion,

con Maestria en Docencia y con una amplia
trayectoria en puestos de superacion docente,
Lpez Diaz tendra como objetivo planear,
normar y evaluar en coordinacion con las
unidades y las 11 divisiones académicas,
acciones que tiendan a mejorar la calidad del
proceso de ensefianza — aprendizaje.

M.A. Panfilo
Morales de la Cruz

Contralor General
delaUJAT

Experto en Fiscalizacion
dela Cestion

Publica, Auditoriay
Administracion, el
Profesor Investigador
Pénfilo Morales de la
Cruz fue ratificado como
Contralor General dela
UJAT, cargo que ha desempefiado desde el
2004 de manera profesional y transparente.
Ha ocupado diversos cargos ptiblicos en el
estado, como la Subdireccion de Egresos en
el Ayuntamiento de Centro, y la Subdireccién
de Auditorfa en la Secretaria de Contraloria
del Estado. También fue sindico de oficio del
contribuyente, representando ala UJAT ante
la SHCP. En el afio 2000, la UNAM le otorg
lamedalla de plata “Alfonso Caso” por el
Consejo Universitario de la UNAM, por ser el
graduado mas distinguido de laMaestriaen
Auditoria.

Lic. Miguel Octavio
Pérez Hernandez
Coordinador de Actividades
Deportivas y Recreativas

ElRector dela
Universidad Juérez
Auténoma de Tabasco
(UJAT), Dr. José
Manuel Pifia Gutiérrez
nombrd al Licenciado
en Administracion,
Miguel Octavio Pérez
Hernédndez, como el nuevo coordinador de
Actividades Deportivas y Recreativas.

Con esto, se busca fortalecer la formacion
integral para los j6venes universitarios e
implementar estratégias para su dptimo
desempefio académico.

En ese sentido, Miguel Octavio Pérez
sefial6 que uno de los principales objetivos
es consolidar los talleres de practica
deportiva, asi como el uso intensivo

del recientemente inaugurado Centro
Deportivo UJAT (CEDUJAT), abiertoa
todos los deportista universitarios.

Institucién
Febrero 2012

M.E. Erasmo
Marin Villegas
Director de Relaciones
Pdblicas y Difusion

Con amplia experiencia
en los medios de
comunicacion, el
periodismoy la
docencia, Erasmo Marin
Villegas, Profesor
Investigador de la
Divisién Académica

de Educaciény Artes por mas de 11 afios,

fue designado como Director de Relaciones
Puiblicas y Difusion, reto que asume con
responsabilidad.

Durante su trayectoria se ha desempefiado
como reportero hasta coordinador editorial
del Diario Presente. Ha ejercido ademas
cargos puiblicos como Consejero Distrital del
Instituto Federal Electoral (IFE).

Marin Villegas es licenciado en Ciencias y
Técnicas de la Comunicacion por la Universidad
Veracruzana y Maestro en Educacion por la
Universidad del Valle de México.
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Lic. Jorge Alberto
Vidal Carrera

Titular de la Unidad
de Acceso a la Informacién

Con el compromiso

de transparentar toda
lainformacién de la
Universidad Judrez
Auténoma de Tabasco
y ponerla a disposicion
de la sociedad para su
analisis y evaluacion,
el Lic. Jorge Alberto Vidal Carrera, fue
designado como titular de la Unidad de
Acceso a la Informacion de la UJAT.
Egresado de la Licenciatura en Derecho por
|a Division Académica de Ciencias Sociales
y Humanidades, cuenta con experiencia en
las &reas juridicas y procesos de solicitudes
de acceso a la informacion. Vidal Carrera,
con el esfuerzo del trabajo en equipo, desea
contribuir a que la Universidad sea un
ejemplo a sequir por todas las instituciones
del Estado en materia de rendicién de
cuentas, sefiald.
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El Secretario General del Sindicato de Trabajadores Administrativos y de Intendencia (STAIUJAT), Rodrigo Carrasco Torres y el Rector, Dr. José Manuel Pifia Gutiérrez.

Conjuran huelga;
logran acuerdo

autoridades con
el STAIUJAT

9 El convenio incluye un aumento directo
al salario y a las prestaciones para los

sindicalizados.

1 Rector de la Universi-
dad Juarez Auténoma
de Tabasco (UJAT), Dr.
José Manuel Pifia Gutiérrez,
y el Secretario General del
Sindicato de Trabajadores
Administrativos y de Inten-
dencia (STAIUJAT), Rodrigo
Carrasco Torres, firmaron
ante la Junta Local de Con-
ciliacién y Arbitraje un con-
venio laboral que contempla
el aumento del 3.8 por cien-
to directo al salario y 2 por
ciento en prestaciones, en-
tre otros apoyos econémicos
para el gremio sindical.
Luego de signar el acuer-
do con el que se conjurd la
huelga emplazada para este
miércoles 15 de febrero, el li-
der sindical sostuvo que los
compromisos establecidos
fueron producto del didlogo
y el respeto mutuo, “este cie-

rre en las negociaciones no lo
esperdbamos, pues se logra-
ron varios apoyos directos
para la base trabajadora, lo
cual refleja la buena volun-
tad del Rector y su deseo de
servir a nuestra institucién”.

Por su parte, el Rector José
Manuel Pina Gutiérrez des-
tacé que las negociaciones
se llevaron a cabo en todo
momento en un clima res-
petuoso, tanto de las peticio-
nes del STAIUJAT como del
derecho a manifestarse li-
bremente, “este es un triun-
fo de toda la comunidad uni-
versitaria pues una vez mas
se anteponen los intereses
supremos de la Universidad,
enfocandonos ahora a lograr
su desarrollo y a fortale-
cer actividades sustantivas,
como la docencia, la investi-
gacion, la difusién de la cul-

tura y la vinculacién”.

El Rector de la UJAT enfa-
tiz6 que gracias a la buena
disposicién tanto de los re-
presentantes del STAIUJAT
como de las autoridades, se
lograron estos importantes
acuerdos, “por eso, manifies-
to al sindicato mi solidari-
dad, este ano vamos a seguir
trabajando con respeto a su
autonomia, a su libertad de
expresién pues precisamen-
te por la via del didlogo y la
negociacién, es por donde
se llega a mejores términos
y las mejores negociaciones;
toda la comunidad esta con-
tenta ya que fue negociacién
de ganar-ganar, gané el sin-
dicato y gand la universi-
dad”, concluyb.

Por ultimo, tras calificar
de positivos los acuerdos al-
canzados, Rodrigo Carrasco
agregb que de esta forma se
concluye satisfactoriamente
el proceso de revisién sala-
rial, “hubo un ambiente de
buenos entendimientos y los
logros son favorables para
este gremio sindical y para
los trabajadores; el mensaje
que estamos enviando a la
sociedad es muy claro, en el
sentido de que nuestra Alma
Mater es una institucién de
calidad en todos sus servi-
cios y programas académi-
cos, con una clara proyeccién
internacional”, concluyd.

o
2%
Aumentoen
prestaciones

3.8%

Aumento directo
al salario

Este clerre

en las

negociaciones
no lo esperabamos, se
lograron varios apoyos,
lo que refleja la buena
voluntad del Rector”

Rodrigo Carrasco Torres
Secretario general del
STAIUJAT

Este es un

triunfo de toda

la comunidad
universitaria pues una
vez mas se anteponen
los intereses supremos
de la Universidad”

Dr. José Manuel Pifia Gutiérrez
Rector de la UJAT
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“ESTUDIO EN LA DUDA. ACCION EN LA FE’

Juchimanes

INVITA

A toda persona que desee participar en la XXIX Carrera Atlética ‘Benemérito
de las Américas’. Se otorgaran medallas y playeras conmemorativas a los
deportistas que finalicen la carrera.

Inscripciones: del 01 al 10 de marzo de 9:00 a 17:00 hrs, en la Coordinacién
de Actividades Deportivas y Recreativas.

Salida: Teatro Universitario e Meta: Instituto Juarez e Distancia: 7.5 KM
Requisitos: credencial de elector y/o credencial de estudiante.

Fecha: 11 de marzo de 2012 ¢ 8:00 hrs.

MAYORES INFORMES Consulta la Corzvocatoria en
358615000 ext. 6188 WWW.U]J at.mx
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SECRETARIA DE AUTONOMA DE TABASCO
707

EDUCACION PUBLICA ’ ; :
EsTuDIO EN LA DUDA. ACCION EN LA FE

CONVOCAN:

A los alumnos de esta Casa de Estudios que se encuentran en
situacion de desventaja econémica, a participar en el Programa de
Becas Universitarias 2012.

Que actualmente promueve la SEP, a través de la Subsecretaria de Educacién
Superior (SES) y que busca impulsar el acceso y permanencia de los
universitarios en este nivel educativo.

MAYORES INFORMES:

Secretaria de Servicios Académicos
Avenida Universidad S/N, Zona de la Cultura

Fecha limite
22 de Febrero

Colonia Magisterial Consulta las bases en
Teléfono: 358¢15¢00 www.ujat.mx
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CONVOCA

A la comunidad estudiantil de esta Casa de Estudios al Concurso
de diseno del Cartel de la Semana de Juarez 2012.

BASES FECHAS

1. Podran participar los estudiantes inscritos Esta convocatoria entra en vigor a partir de la
y cursando algtn diplomado, licenciatura, fecha de su publicacién y tendra como limite de
maestria o doctorado de la UJAT. recepcién de disefios de carteles, las 21:00 horas

2. Maximo dos carteles podra presentar cada del viernes 24 de febrero del presente.
concursante.

3. Todos los trabajos deberan ser inéditos. MAYORES INFORMES:

4. Se otorgaran tres premios, asi como menciones Direccién de Difusiéon Cultural y Extension
honorificas a criterio del jurado. Instituto Juarez: Av. 27 de Febrero 640, Centro

Teléfono: 312 e 45 57
Consulta las bases completas en www.ujat.mx direccion.ddce@ujat. mx e culturaujat@hotmail.com



Investigacion
de vanguardia

—

A partir del Tro de febrero, todos los programas de posgrado

dieron inicio, dando paso asi, a un nuevo ciclo de investigaciones y

desarrollos cientificos. En la foto se aprecia a un estudiante de la
‘ Maestria en Ciencias Ambientales.
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