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EDICION 50 ANIVERSARIO

LA UNIVERSIDAD JUAREZ
AUTONOMA DE TABASCO
LLEGA A SU 50 ANIVERSARIO
COMO UNA INSTITUCION
DE VANGUARDIA, QUE DiA
A DIA AFIANZA SU PRESTIGIO
ACADEMICO EN EL AMBITO
NACIONAL E INTERNACIONAL

FORMACION DE PROFESIONALES

CON IDEALES JUARISTAS

Inmersa en la dinamica del mundo global y la Sociedad del Conocimiento, pero fiel a su identidad
tradicional y sus ideales Juaristas, la Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco celebra 50 afios
de vida institucional y de formar valiosos cuadros de profesionales.

Actualmente, esta Casa de Estudios se distingue como una institucion de educacion superior en
firme proceso de crecimiento, y con una amplia labor colegiada que garantiza la calidad y perti-
nencia de sus programas de estudio.

Una Universidad que, en apego a su compromiso social, vela por la formacion integral de sus
alumnos, los cuales son prueba fehaciente del elevado quehacer académico, de la investigacion
y difusion de la cultura que se desarrolla en cada una de sus divisiones académicas.

Una Institucidn que, consciente de la importancia de ejecutar procesos éticos y transparentes, pri-
vilegia una gestion administrativa agil, moderna y a disposicion de la sociedad.

Sobre todo, una Universidad que cumple y seguira cumpliendo con su mision de origen: formar
profesionales que sean agentes de cambio y contribuyan al desarrollo de Tabasco y el Sureste.

En el marco de este magno festejo, resulta propicio hacer un reconocimiento a quienes han pues-
to su saber, experiencia y vocacion, al servicio de la Maxima Casa de Estudios, a todos aquellos
que, con sus generosas e innumerables aportaciones, han construido la historia de éxito de nues-
tra Alma Mater.

También es ocasion para expresar un genuino agradecimiento a los miembros de la sociedad
tabasquefia que dia a dia depositan su fe en la consolidacion de la Universidad de Calidad, y que
han sido testigos de la transformacion que este Claustro ha registrado en los Ultimos afios.

Agradecimiento que se extiende a las autoridades educativas de la Federacion y el Estado, pues
sin el apoyo categdrico de sus programas, las acciones que actualmente robustecen los indica-
dores de calidad de esta Casa de Estudios no habrian sido posibles.

“Estudio en la duda, accién en la fe”

M.A. Candita Victoria Gil Jiménez
Rectora



EDICION 50 ANIVERSARIO POR LA UNIVERSIDAD DE CALIDAD | 3

HiI1STORIA

DEL INSTITUTO JUAREZ A LA UNIVERSIDAD

El 20 de Noviembre de 1958 se hizo

oficial la creacion de la Universidad Juarez
de Tabasco, en atencion a la creciente demanda

de ensenanza superior en la entidad

La Universidad Juarez Auténoma de Tabasco es la mas antigua ins-
titucion de Educacion Superior en el Estado.

El origen de su historia nos lleva al Instituto Juarez, el cual empezé
a gestarse en 1861, cuando el entonces Gobernador del Estado,
Don Victorio Victorino Duenas, gestioné ante el Presidente de la
Republica, Licenciado Benito Juarez Garcia, la creacion de un cen-
tro de ensefianza profesional en Tabasco.

Esta solicitud, que reflejaba la voz de la sociedad, fue escuchada
por el Presidente Juarez, quien autorizd una partida presupuestal de
52 mil pesos para su apertura. Con este apoyo, en 1879 fueron
inaugurados los cursos del Instituto Juarez, y su primer director fue
el Licenciado Manuel Sanchez Marmol.

Durante las dos ultimas décadas del Siglo XIX, la oferta educativa
de esta Casa de Estudios estuvo conformada por las carreras de
Agricultura, Veterinaria, Agrimensura, Notariado, Abogacia,

Comercio, Pedagogia, Jurisprudencia y Farmacia, que se comple-
mentaban con estudios de secundaria y preparatoria. En aquel
tiempo, la matricula escolar del Instituto Juarez no pasaba de 100
alumnos al afio.

En el informe de labores que presenté el 16 de septiembre de 1944,
el entonces Gobernador, Noé de la Flor Casanova, sefialaba que el
Instituto Juarez contaba con 227 alumnos y el presupuesto asigna-
do ascendia a 65 mil pesos, suma que le fue concedida por el
Gobierno de Manuel Avila Camacho.

Posteriormente, en abril de 1950, el Presidente de la Republica,
Miguel Aleman Valdés, realizd una visita a las instalaciones del
Instituto Juarez, cuando era su director el Licenciado Belisario
Colorado. En esa ocasién, se le solicité al primer mandatario la fun-
dacion de la Universidad de Tabasco, peticion que fue autorizada y
entonces se cred el Comité Pro Universidad de Tabasco.

No obstante, fue ocho aflos después cuando, por iniciativa del
Licenciado Antonio Ocampo Ramirez, Director del Instituto Juérez,
se presentd el proyecto de ley para transformar el Instituto en
Universidad

Tras la aprobacion del H. Congreso del Estado, el 20 de Noviembre
de 1958, se llevd a cabo el acto protocolario y se hizo oficial la cre-
acién de la Universidad Juarez de Tabasco, que este afio festeja su
50 Aniversario.
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(GALERIA DE RECTORES
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En reconocimiento a las personalidades
que a lo largo de 50 anos han dirigido

el destino de la Universidad Juarez
Autdbnoma de Tabasco, la Sala de Juntas
“Morelos” de la Rectoria alberga la célebre
Galeria de Rectores. En esta sintesis
historiografica, aparece en primer término
el Licenciado Antonio Ocampo Ramirez,
a quien correspondio el honor de ser

el ultimo Director del Instituto Juarez

y el primer Rector de la Universidad

Lic. Antonio Ocampo Ramirez (1958)

Lic. José Maria Gurrfa Urgel (1959)

Lic. Mario A. Brown Peralta (1959-1961)

Lic. Fernando Alvarez Villa (1961-1964)

Lic. Juan Maldonado Pereda (1964-1965)

Dr. Miguel A. Gémez Ventura (1965- 1967)

Lic. Eduardo Alday Hernandez (1967-1969)

Dr. y Lic. Ovidio Gonzdlez Lépez (1969-1972)

Dr. Juan José Beaurregard Cruz (1972-1976, 1979)

Lic. Jorge de la Cerda Ritz (1972-1972)

Dr. Faustino Torres Castro (1972-1973)

Ing. Cesar O. Palacio Tapia (1973-1976)

Lic. Omar Herndndez Sénchez (1979-1982)

Ing. Josué Vera Granados (1982-1985, 1985-1988)

Dr. Fernando Rabelo Ruiz de la Pefia (1988-1992, 1992-1996)
Lic. Freddy Priego Priego (1996-2000)

Dr. Jorge Abdo Francis (2000- 2004)

M.A. Candita Victoria Gil Jiménez (2004-2008, 2008-2012)
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BASES

DEL MODELO EDUCATIVO FLEXIBLE

El Modelo Educativo de la UJAT privilegia
la formacion integral de los estudiantes

La Universidad Juarez Auténoma de Tabasco llega al 50
Aniversario de su creacion trabajando con un Modelo Educativo
Flexible, centrado en el aprendizaje y en la formacion integral del
estudiante, que es el esquema bajo el que operan los progra-
mas de licenciatura a nivel nacional e internacional, y el cual
hace posible el intercambio de alumnos entre instituciones
nacionales e internacionales.

Aprobado el 9 de diciembre de 2005 por el H. Consejo
Universitario, este modelo de ensefianza tiene como objetivo
orientar a corto, mediano y largo plazo las acciones institucio-
nales y el trabajo comunitario, a fin de que se realicen de forma
consensuada y transparente para impartir una educaciéon de
calidad que incida en la transformacioén positiva de los individuos
y las comunidades.

Las bases para su éptima ejecucion incluyen: Flexibilidad curri-
cular y académica, Ensefianza centrada en el estudiante,
Definicion de competencias profesionales, Redefinicidon de los
roles del docente y del estudiante, Diversificacion de las expe-
riencias de aprendizaje y evaluacion, ademas de la Pertinencia y
Suficiencia de las condiciones institucionales para la operativi-
dad del Modelo.
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CRECIMIENTO A PASO FIRME

La Maxima Casa

de Estudios

atiende a una

poblacion escolar

de 35 mil 408 alumnos,

de los cuales 56 estudian
en el nivel Técnico;

165 en Curso Complementario;
24 mil 947 en Licenciatura;
242 en Especialidad;

687 en Maestria;

27 en Doctorado

y 9 mil 284 en los

Centros de Extension

Acorde a las exigencias de la era global pero firme en sus raices, la Universidad Juarez Autbnoma
de Tabasco multiplica sus esfuerzos para cubrir la demanda de ensefianza superior en Tabasco y
la region, y brindar una opcion de estudios profesionales de calidad, sin distinciones de edad, sexo
0 condiciones socioecondmicas.

Bajo esta premisa, ha descentralizado algunas de las instalaciones que estaban situadas en la
Zona de la Cultura, para ubicarlas en distintos polos de desarrollo del Estado.

De esta forma, en 1976 se construyo la Escuela de Medicina Veterinaria y Zootecnia, en el km. 25
de la carretera Villahermosa-Teapa. Més tarde, en 1982, se inaugurd la Facultad de Ingenieria en
el Municipio de Cunduacan. De igual forma, en 1997 se cred la Extension Universitaria de los Rios
(EUR), que se localiza en el Municipio de Tenosique, Tabasco.

Estas acciones por acercar los beneficios de la educacion superior a la sociedad tabasquena, se
afianzaron durante el periodo 2004-2008, con el significativo incremento de la oferta educativa,
por lo que actualmente se cuenta con un programa de nivel técnico, 36 programas de licenciatu-
ra, 44 programas de posgrado y un curso complementario.
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Centro
+ Division Académica de Ciencias Agropecuarias
+ Division Académica de Ciencias Biologicas
+ Division Académica de Educacion y Artes
+ Division Académica de Ciencias
Econémico Administrativas
+ Division Académica de Ciencias de la Salud
+ Division Académica de Ciencias Sociales
y Humanidades

Chontalpa

+ Division Académica de Ciencias Basicas

+ Division Académica de Informatica y Sistemas
+ Division Académica de Ingenieria y Arquitectura

Rios
-- ¢ Division Académica Multidisciplinaria de los Rios

Tem;sique

COBERTURA

INSTITUCIONAL Y ESTRATEGICA

En 1985, las antiguas Escuelas se transformaron en nueve
Divisiones Académicas, establecidas tanto en la capital tabas-
quefia como en municipios que fueron seleccionados por su
estratégica localizacion en las tres regiones del Estado, a fin de
favorecer la equidad educativa.

En fechas mas recientes, abril de 2007, la Extension
Universitaria de los Rios (EUR) se convirtié en la décima Division
Académica de la UJAT, y ahora se denomina Multidisciplinaria
de los Rios (DAMRIos).

De esta forma, la Méxima Casa de Estudios ha consolidado su
presencia en el estado con la conformaciéon de los campus
Chontalpa y Rios.

Foto: Kary Cerda



8 | POR LA UNIVERSIDAD DE CALIDAD EDICION 50 ANIVERSARIO

PRACTICA DOCENTE
Y CUERPOS ACADEMICOS

Los profesores de la Universidad
Juérez Autbnoma de Tabasco
centran su actividad docente

en el desarrollo de las habilidades
intelectuales y actitudes
profesionales de los alumnos,

a fin de favorecer la formacion

de ciudadanos con sélidos valores
y comprometidos con el progreso
social y econdmico del pais

Una de las premisas institucionales es que el gjercicio diario de la ensefan-
za implique también el cumplimiento de una serie de compromisos acadé-
micos, como el disefio de cursos, la configuracién de planes y programas
de estudio, la creacion de estrategias de ensefianza, la relacion interperso-
nal dentro y fuera del aula, la retroalimentacion y la evaluacion permanente.

Asi, inmersos en procesos de constante actualizacion, mas de dos mil pro-
fesores ponen sus conocimientos al servicio del 41.46 por ciento del total de
los alumnos que cursan el nivel superior en el estado,

Del total de dos mil 146 académicos que conforman la planta docente de la
UJAT, el 6.8 por ciento tiene estudios de Doctorado; el 37.5 por ciento de
Maestria; el 3.3 por ciento cuenta con Especialidad, y el 52.3 por ciento tiene
grado de Licenciatura.

De ellos, 763 son Profesores de Tiempo Completo y 202 cumplen con los
indicadores establecidos en el Programa de Mejoramiento del Profesorado
(PROMEP), lo que les ha permitido integrarse en 66 Cuerpos Académicos,
de los cuales 50 estan en Formacion, 13 estan en proceso de Consolidacion
y tres han alcanzado el grado de Consolidacion.
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La Maxima Casa de Estudios cuenta con 719 Profesores Investigadores de Tiempo Completo
que fungen como tutores de 25 mil 156 jovenes universitarios.

Ademas, 46 de sus profesores investigadores estan registrados en el Sistema Nacional de
Investigadores, 224 en el Sistema Estatal, y 466 en el Padron Estatal de Investigadores.

Los CUERPOS ACADEMICOS ESTAN
CONSTITUIDOS POR GRUPOS DE PROFESORES
DE TIEMPO COMPLETO QUE TRABAJAN

EN COLABORACION SOBRE UNA O VARIAS
LINEAS DE GENERACION Y APLICACION
DEL CONOCIMIENTO, EN TEMAS
DISCIPLINARES O MULTIDISCIPLINARES

Y UN CONJUNTO DE OBJETIVOS COMUNES.
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Esta mejora en sus indicadores de calidad, ha permitido que 28
de las 36 licenciaturas evaluables de la UJAT hayan sido clasifi-
cadas en el nivel Uno por los Comités Interinstitucionales para la
Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES), y que 12 licencia-
turas estén acreditadas por organismos reconocidos por el
Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior
(COPAES).

De acuerdo con esta evaluacion, el 88 por ciento de la matricu-
la escolar de la Universidad esta siendo atendida en programas

de calidad.

Gracias a esta dinamica y suma de esfuerzos, en agosto de

NIVEL SUPERIOR

UNIVERSIDAD DE CALIDAD

Entre los diversos logros que han contribuido a la consolidacion
de la Universidad Juérez Autbnoma de Tabasco como una insti-
tucion de calidad, destacan particularmente los que se han
obtenido, de manera sistematica y coordinada, en el area aca-
démica.

2007, esta Casa de Estudios consiguié ubicarse dentro de las
13 mejores universidades publicas de México, por haber alcan-
zado indicadores que reflejan su alto nivel de calidad. Ahora, la
meta para el 2012 es distinguirse entre las 10 mejores.

Asimismo, por su alta competitividad académica, en el 2008 la
UJAT se integré como miembro del Consorcio de Universidades
Mexicanas (CUMex), espacio comun que vela por el desarrollo y
la calidad de la educacién superior en el pais.

EL NIVEL SUPERIOR ESTA CONFORMADO
POR:

Técnico
Licenciatura
Especializacion
Maestria
Doctorado

* & & o o
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LA UNIVERSIDAD HA ESTABLECIDO NUEVOS
PROGRAMAS DE LICENCIATURAS Y POSGRADO
PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO NACIONAL

MEDIANTE UNA OFERTA EDUCATIVA
CON AMPLIAS APLICACIONES EN AREAS
EMERGENTES Y ESTRATEGICAS

PARA EL PAIS

OFERTA EDUCATIVA

El crecimiento de las licenciaturas y posgrados ha sido gradual en la universidad y ha respondido a necesidades y exigencias del
momento histérico y del contexto socioecondémico del estado. A continuacion se presentan las 10 Divisiones Académicas con
sus distintos Programas Educativos, técnico, licenciatura, especialidad, maestria y doctorado.

Divisién Académica de Ciencias Agropecuarias Divisibn Académica de Ingenieria y Arquitectura
¢ Ingenieria en Agronomia (N1 y A) ¢ Ingenieria Civil
¢ Ingenieria en Acuacultura (N1) ¢ Ingenieria Eléctrica y Electronica
¢ Ingenieria en Alimentos (N1 y A) ¢ Ingenierfa Mecanica Eléctrica
¢ Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia (N1) ¢ Ingenieria Quimica (N1)
¢ Licenciatura en Arquitectura (N1)
Divisién Académica de Ciencias Basicas
¢ Licenciatura en Ciencias Computacionales Divisién Académica de Informética y Sistemas
¢ Licenciatura en Matematicas (N1) ¢ Licenciatura en Informatica Administrativa (N1)
¢ Licenciatura en Fisica (N1) ¢ Licenciatura en Sistemas Computacionales (N1)
¢ Licenciatura en Quimica (N1) ¢ Licenciatura en Telematica *
¢ Licenciatura en Tecnologias de la Informacion *
Divisién Académica de Ciencias Bioldgicas
¢ Licenciatura en Biologia (N1 y A) Divisién Académica de Ciencias Sociales y Humanidades
¢ Licenciatura en Ecologia (N1 'y A) ¢ Licenciatura en Derecho (Sistema escolarizado) (N1)
¢ Licenciatura en Ingenieria Ambiental (N1) ¢ Licenciatura en Derecho (SEAD)
¢ Licenciatura en Historia (N1)
¢ Licenciatura en Sociologia (N1)
Divisién Académica de Ciencias Econémico Administrativas
¢ Licenciatura en Administracion Divisién Académica de Ciencias de la Salud
(Sistema escolarizado) (N1 y A) ¢ Licenciatura en Médico Cirujano (N1 y A)
¢ Licenciatura en Contaduria Publica ¢ Licenciatura en Cirujano Dentista (N1 y A)
(Sistema escolarizado) (N1 y A) ¢ Licenciatura en Psicologia (N1)
¢ Licenciatura en Relaciones Comerciales ¢ Licenciatura en Nutricion
(Sistema escolarizado) (N1 y A) ¢ Licenciatura en Enfermeria (N1 y A)
¢ Licenciatura en Economia (N1 y A) ¢ Técnico en Enfermeria
¢ Licenciatura en Administracion (SEAD)
¢ Licenciatura en Contaduria Publica (SEAD) Divisién Académica Multidisciplinaria de los Rios
¢ Licenciatura en Relaciones Comerciales (SEAD) ¢ Ingenierfa en Acuacultura
¢ Licenciatura en Administracion *
Divisién Académica de Educacién y Artes ¢ Ingenieria en Alimentos
¢ Licenciatura en Ciencias de la Educacion (N1) ¢ Licenciatura en Informatica Administrativa
¢ Licenciatura en Comunicacion (N1Y A)
¢ Licenciatura en Idiomas (N1) (*) Oferta educativa creada en el periodo 2004 — 2008
¢ Licenciatura en Desarrollo Cultural (SEAD) * N1: Nivel uno de los CIEES

A: Acreditado
SEAD: Sistema Abierto y a Distancia
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EL SISTEMA DE POSGRADO
DE LA UJAT INCLUYE
44 PROGRAMAS EDUCATIVOS :
17 PROGRAMAS
DE ESPECIALIDAD,
25 PROGRAMAS DE MAESTRIA
Y 2 PROGRAMAS DE DOCTORADO

SISTEMA

Especialidad en Pediatria Médica
Especialidad en Psiquiatria

Especialidad en Medicina Familiar
Especialidad en Cirugia General

Especialidad en Medicina Interna
Especialidad en Anestesiologia

Especialidad en Odontologia Pediatrica
Especialidad en Enfermeria Quirdrgica
Especialidad en Enfermeria Pediatrica
Especialidad en Ginecologia y Obstetricia
Especialidad en Medicina Familiar Comunitaria
Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos
Especialidad en Neonatologia *

Especialidad en Radiologia e Imagen*
Especialidad en Ortopedia y Traumatologia®
Especialidad en Contribuciones Fiscales
Especialidad en Valuacion Inmobiliaria*
Maestria en Ingenieria y Proteccion Ambiental
Maestria en Ciencias Ambientales

Maestria en Docencia

Maestria en Educacion

Maestria en Ciencias Médicas

Maestria en Ciencias Basicas Biomédicas
Maestria en Ciencias en Salud Publica
Maestria en Ingenieria Hidraulica

® S & & S O S O O O O O O O O O O O O O O O O o o

DE POSGRADO

Maestria en Derecho Penal

Maestria en Derecho Civil

Maestria en Ciencias Sociales

Maestria en Derecho Constitucional, Amparo y Derechos
Humanos

Maestria en Administracion de Justicia

Maestria en Ciencias Computacionales

Maestria en Administracion

Maestria en Administracion Publica

Maestria en Ciencias en Matematicas Aplicadas
Maestria en Ciencias Alimentarias

Maestria en Ciencias en Produccion y Salud Animal
Maestria en la Ensefianza del Idioma Inglés*
Maestria en Atencion Primaria de la Salud*
Maestria en Gerontologia Social*

Maestria en Derecho”

Maestria en Administracion de Tecnologias de la
Informacion®

Maestria en Fiscalizacion de la Gestion Publica*
Doctorado en Ciencias en Ecologia y Manejo de Sistemas
Tropicales

¢ Doctorado en Derecho

* & o o
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(*) Oferta educativa creada en el periodo 2004-2008
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CULTURA
EMPRENDEDORA

El Sistema Institucional de Emprendedores (SIE) tiene como objetivo impulsar la cultura empren-
dedora de los estudiantes de la UJAT, apoyandolos con capacitacion, organizacion y asesoria
para la creacion de su propia empresa.

Algunos de los objetivos de este programa son: organizar la capacitacion de los profesores en la
difusion de la cultura emprendedora en sus divisiones académicas; difundir las oportunidades de
financiamiento de los programas para emprendedores; organizar la participacion institucional en
ferias y exposiciones de emprendedores; implantar en los planes y programas de estudio asigna-
turas de formacion de emprendedores.

Sus prioridades consisten en asegurar la participacion en las Ferias EXPO-CANACINTRA y la rea-
lizacion de los diplomados en Desarrollo de Emprendedores; Propiedad Industrial y Transferencia
del Modelo Emprendedor.
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Los esfuerzos de esta Casa

AC REDIT ACIONE S de Estudios por brindar una

formacion profesional de calidad,

C fueron distinguidos por
Y E RTIFICAC ION E S la Secretaria de Educacion
Publica, quien le otorgd

a la UJAT el Reconocimiento

DE ORGANISMOS NACIONALES e i Bt
de sus Programas Académicos,

en septiembre de 2006

y en agosto de 2007
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La Maxima Casa de Estudios de Tabasco tiene el compromiso de alcanzar el mas alto nivel de calidad, a fin de ofrecer a los estu-
diantes la mejor educacion en el ambito nacional e internacional.

Con este objetivo, en los Ultimos anos se ha incrementado el esfuerzo para superar la eficiencia de la gestion institucional, acadé-
mica y administrativa.

En el aspecto académico, esto se lleva a cabo a través de la acreditacion de los programas de estudio mediante la constante eva-
luacion por parte de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES), y por organismos nacio-
nales reconocidos por el Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior (COPAES).

Como resultado de este proceso, durante la administracion de la Rectora M.A. Candita Victoria Gil Jiménez se ha conseguido la
valoracion del cien por ciento de programas de licenciatura evaluables, de las cuales 28 fueron ubicadas en el Nivel Uno de los
CIEES y 12 de ellas estan acreditadas por el COPAES.

En tanto que los servicios y las gestiones institucionales han sido sometidos a procesos de acreditacion internacional y certificacion
ISO 9001:2000. En este rubro, se ha obtenido la certificacion para un total de 16 procesos estratégicos en las areas: Direccion de
Servicios Escolares, Sistema Bibliotecario, Secretaria de Finanzas, Direccion de Recursos Humanos, Direccion de Investigacion y
Posgrado, Direccion de Planeacion y Evaluacion Institucional, Coordinacion de Extension y Servicio Social y Division Académica de
Ciencias Biologicas.

La Institucion cuenta también con dos programas de posgrado integrados al Programa Nacional de Posgrado del Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia, lo que les proporciona una alta competitividad y pertinencia en el ambito educativo nacional.

armm w—
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La investigacion cientifica y tecnoldgica que se realiza dentro de
la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco esta orientada a
enfrentar con solidez los desafios del presente y futuro, en fun-
cién de que esta Casa de Estudios tiene un papel preponde-
rante como lider de opinién y agente de cambio en el desarrollo
estatal.

Por ello, tanto los sectores productivos como el gubernamental,
industrial, empresarial y de negocios, recurren a la Universidad
en busqueda de asesoria, capacitacion y respaldo intelectual.

En 2008, la productividad cientifica de esta Casa de Estudios
esta respaldada por 397 proyectos de investigacion, de los cua-
les 89 cuentan con financiamiento externo y 308 son apoyados
con recursos propios de la Universidad.

Asimismo, del 2006 al 2008 se trabaja en 101 proyectos que
reciben apoyo del Programa de Fomento a la Investigacion y
Consolidacion de los Cuerpos Académicos (PFICA). Esto impli-

PRODUCCION CIENTIFICA
Y FONDO DE INVESTIGACION UJAT

ca una mayor vinculacion social, en la medida que cada investi-
gacion cientifica genera respuestas a las necesidades y proble-
maticas que plantea el entorno.

Para fortalecer las actividades cientificas de los Cuerpos
Académicos, en 2005 se cred el Fondo de Investigacion UJAT,
el cual se inicid con un milldon 100 mil pesos, monto que ha ido
en aumento y que actualmente beneficia a 41 proyectos de los
cuales 14 fueron aprobados en 2007.

Las fuentes externas que financian los proyectos de investiga-
cion de la UJAT son el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT), el Fondo Mixto CONACYT-Gobierno del Estado de
Tabasco, el Programa de Mejoramiento del Profesorado (PRO-
MEP), la Fundacion PRODUCE Tabasco A.C; y el Collaborative
Research Support Program (CRSP), dependiente de la
Universidad de Oregon; la Secretaria de Desarrollo Social y
Proteccion Ambiental (Sedespa); Pesquera México S.A. de C.V;
la Comisién Nacional Forestal (CONAFOR), entre otras.
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LA UJAT Es LA UNIVERSIDAD
LIDER EN PRODUCTIVIDAD
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

EN TABASCO, Y CUENTA,

AL MENOS, CON EL 60 POR CIENTO
DE LOS INVESTIGADORES
INSERTADOS EN EL SISTEMA
ESTATAL DE INVESTIGADORES
DE TABASCO (SEI) RECONOCIDO
POR EL CONSEJO DE CIENCIA

Y TECNOLOGIA DEL ESTADO

DE TABAscO (CCYTET)

466

profesores investigadores
en el Padrén Estatal de Investigadores

@ 1224
registrados en el Sistema Estatal
de Investigadores de Tabasco

pertenecientes al Sistema
Nacional de Investigadores

% ¥ 397

proyectos de investigacion
vigentes

342

profesores investigadores
en proyectos financiados

e
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VINCULACION

Y SERVICIO SOCIAL

Los estudiantes de la Universidad

Juarez Autébnoma de Tabasco
contribuyen con sus conocimientos,
esfuerzos y creatividad, a la construccion
de una mejor sociedad, y brindan

Su apoyo especialmente

a los sectores mas desprotegidos

1T

Pogst

Durante el 2008, se inscribieron tres mil 037 alumnos para brindar su
Servicio Social en alguna de las tres modalidades: Intramuros (un mil 203
alumnos), Extramuros (un mil 229 alumnos) y Comunitario (605 alum-
nos). Con lo cual, la UJAT ha brindado atencion comunitaria a nueve mil
620 personas durante el presente ano.

A través del Servicio Social, establecido como parte de las funciones
sustantivas de la Universidad, esta Casa de Estudios promueve la vin-
culaciéon del quehacer académico con las actividades del sector pro-
ductivo generador de empleos, bienes y servicios.

Uno de los logros de la actual administracion es que los tramites corres-
pondientes a esta prestacion se han agilizado a través del registro en
linea, haciendo mas eficiente los reportes de las actividades de los estu-
diantes.

PRACTICA PROFESIONAL
EN EMPRESAS

Mediante la Practica Profesional, los estudiantes se incorporan al sector
productivo y participan activamente en el desarrollo econémico del
Estado, ademas de adquirir experiencia en el ambito laboral.

673

estudiantes realizan Practica Profesional

478

vinculos empresariales
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ADEMAS DE MOSTRAR
SOLIDARIDAD Y APLICAR
SUS CONOCIMIENTOS
EN MOMENTOS DE CRISIS
- SOCIAL, COMO LAS
= L NP PO CONTINGENCIAS DEL 2007
& Y 2008, LOS UNIVERSITARIOS
DESARROLLAN SUS APTITUDES
EN VINCULACION CON
EL SECTOR PRODUCTIVO
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FOMENTO

A LAS EXPRESIONES ARTISTICAS

En los ultimos anos, la Universidad
Juarez Auténoma de Tabasco

se ha conducido con la conviccion
de hacer de la cultura y el arte

un patrimonio social

La UJAT cuenta en su haber con la realizacion de magnos eventos culturales, algunos de los cua-
les son tradicionales, y otros de reciente creacion, pero gracias a su originalidad se han ganado
un espacio importante en la memoria colectiva universitaria.

¢ Circuito Cultural Universitario

Para cumplir el objetivo de fomentar la vida artistica, cultural, civica y deportiva en la institucion, la UJAT
implemento el Circuito Cultural Universitario, programa que busca motivar la participacion y formacion
integral de los alumnos, llevando al seno de las divisiones académicas programas artisticos itinerantes.

¢ Festivales culturales

En el marco de los Festejos por el 50 Aniversario de vida institucional, se puso en marcha una serie de
festivales culturales que se presentan en parques, plazas y lugares publicos de la Ciudad de
Villahermosa.

Con un programa similar, durante del afio 2006 se realizaron las Serenatas Juaristas, con las que esta
Casa de Estudios festejo el Bicentenario del Natalicio del Benemérito de las Américas.

¢ Semana de Judrez
Se ha transformado en una de las tradiciones culturales mas arraigadas de la Universidad Juérez
Auténoma de Tabasco y tiene como objetivo rendir homenaje al Lic. Benito Juarez (1806-1872).

Durante el mes de marzo, en ocasion del aniversario del procer que promovié la creacion de nuestra
Casa de Estudios, se realiza una serie de festejos civicos, académicos, artisticos, culturales y deportivos.
El programa incluye exposiciones plasticas, ciclos de cine, concursos de oratoria, recitales musicales y
la Carrera Atlética Benemérito de las Américas, entre otros, para concluir con el tradicional Gallo
Universitario.

¢ Gallo Universitario

Festividad que los universitarios organizan anualmente para conmemorar el natalicio del Benemérito de
las Américas, tradicion que, hasta donde se tiene documentada, se inicia en 1906. El contingente parte
del Instituto Juérez, recorre calles del centro de la ciudad y llega al Parque Juérez, donde la ceremonia
concluye con un espectaculo de pirotecnia.

¢ Fiesta Patria Universitaria

Celebracion anual que organiza el Voluntariado Universitario para conmemorar el aniversario del inicio
de la Independencia de México. El programa comprende los honores al labaro patrio; la entonacion del
Himno Nacional; el Grito de Independencia y una verbena popular. Desde 2004, el festejo se realiza en
Plaza Civica Universitaria, en la que se congregan cientos de universitarios.
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REcCINTOS CULTURALES

¢ Zonade la Cultura

Parte importante del patrimonio de la Universidad es la Zona de la Cultura. Un espacio que fue inaugu-
rado en 1964 por el entonces presidente de la republica, Adolfo Lépez Mateos, y por el gobernador
Carlos A. Madrazo, y al que se trasladé el 90 por ciento de las dependencias universitarias. Actualmente,
alberga la Rectoria, areas administrativas, la DACEA, DAEA, el Teatro Universitario, la Biblioteca Manuel
Bartlett Bautista, asi como otras instalaciones educativas.

¢ Teatro Universitario

Este recinto es sede de una gran variedad de eventos artisticos y culturales relacionados con la vida uni-
versitaria y social. Fue inaugurado en 1969, remodelado en 1973, y vivié su Ultima rehabilitacion integral
en 2006 para seguir siendo un excelente foro que puede acoger obras de teatro, espectaculos de danza,
conciertos de musica clasica y popular, asi como conferencias magistrales, seminarios, cursos y talleres.

¢ Instituto Juarez

Es el crisol donde se gesto la Universidad Juarez Autdbnoma de Tabasco, y desde 1971 se constituyd en
la sede de las actividades culturales. En ocasion de su centésimo aniversario, se transformé en centro
de los talleres culturales, y fue denominado Casa de la Cultura Universitaria. Posteriormente, en 1994,
los talleres pasaron a formar parte del recién creado Centro de Desarrollo de las Artes, por lo que en
2001 se le reinstaurd el nombre de Instituto Juarez.

¢ Centro de Desarrollo de las Artes

En este recinto se imparten las clases que colaboran a la formacién artistica de los jévenes universita-
rios, quienes pueden elegir entre 15 talleres, como: coro, danza clasica, danza moderna con técnica de
danza clasica, danza moderna, jazz, danzas y bailes populares, dibujo y pintura, grabado popular, gui-
tarra, lengua chontal, literatura, piano, tamborileros, teatro, canto, y ritmos y percusiones.

¢ Biblioteca José Marti
Es la biblioteca mas antigua de la UJAT vy la Unica que se inicia como biblioteca publica. Este recinto ha
sido, desde su nacimiento en 1944, un apoyo para los estudiantes y maestros de la Universidad.
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TALENTOS

UNIVERSITARIOS

Coro Universitario Antonio Vivaldi
Fundado en 1985, ha representado a la Universidad en todo el
ambito nacional. Sus integrantes son miembros de la comuni-
dad estudiantil y de la sociedad.

Ballet Folklérico Universitario

Se fundd en octubre de 1991, dirigido desde entonces por
Andrés Antonio Hernandez Garfias. Su objetivo es preservar y
difundir los bailes tradicionales de nuestro pais. Esta conforma-
do por estudiantes universitarios y publico en general.

Contrastes Clasicos

Este grupo de danza clasica fue creado en 2002 a raiz del
Festival Contrastes Clasico. Lo dirige la maestra Karla Adriana
Pérez Mendoza y esté integrado por 30 bailarines. Ha realizado
presentaciones en los cinco estados que conforman la frontera
Sur de México.

Cultura, y Textos Institucionales.

Concurso de Canto Talento Universitario

Certamen que desde el afio 2006 es organizado por el
Voluntariado Universitario, a fin de propiciar el fortalecimiento
cultural y artistico de los jovenes talentos musicales.

Compariia de Teatro de la UJAT

Se formé el 12 de marzo de 2001 con una fuerte participacion
de los jovenes universitarios. En los Ultimos afnos, esta agrupa-
cion sumod sus actividades a las del Taller de Teatro de la
Universidad para fortalecer las artes escénicas en el estado.

Ensamble de Camara de la UJAT (ECUJAT)

Antes Cuarteto de Cuerdas de la UJAT, fue fundado por quien
es actualmente su director musical, Emiliano Hernandez de la
Cruz, para promover el interés por la musica clasica.

FONDO EDITORIAL UNIVERSITARIO

En los Ultimos anos, la Maxima Casa de Estudios de Tabasco ha fortalecido su produccion editorial
con titulos de la mas alta calidad, logrando posicionarse como una de las instituciones educativas
del sur-sureste del pais con mayor nimero de publicaciones.

El total de ejemplares editados aumentd de un total de 14 mil 500 que habia en 2004, a 35 mil
600 en el 2007, hecho que ademéas de reforzar la formacion intelectual de los universitarios, reper-
cute favorablemente en la difusion del quehacer cientifico de los investigadores y en la creacion
artistica y literaria de los escritores estatales y nacionales.

Las obras publicadas en este periodo conforman el Catalogo del Fondo Editorial Universitario
2004-2008, que contiene 126 titulos divididos en las diferentes areas del conocimiento: Ciencias
Sociales y Humanidades, Ciencias Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencia y Tecnologia, Arte y
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Uno de los ejes rectores del
desarrollo institucional

de la Universidad Juarez
Autdbnoma de Tabasco

es la internacionalizacion, que
consiste en establecer una serie
de vinculos y acuerdos académicos
y culturales con instituciones

y organismos de otros paises,
a fin de compartir los avances

y recursos para la ensenanza

y la investigacion

INTERNACIONALIZACION

Parte fundamental de esta estrategia es el fortalecimiento de las redes de colaboracion vy el cre-
cimiento de la movilidad académica y estudiantil en universidades nacionales y extranjeras.

ACCIONES PARA LA INTERNACIONALIZACION:

¢ Integrar a la Universidad a redes de colaboracion académica regionales, nacionales e inter-
nacionales que fortalezcan y consoliden las lineas de generacion y aplicacion del conoci-
miento y los programas de estudio.

¢ Vincular a los miembros de los Cuerpos Académicos con pares académicos regionales,
nacionales e internacionales.

¢ l|dentificar areas potenciales de desarrollo del saber, para impulsar su incorporacién en las
Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento de los Cuerpos Académicos.

¢ Fomentar la internacionalizacion de la Universidad a través del establecimiento de alianzas
estratégicas con organismos internacionales, para la realizacion de estudios de posgrado,
becas, proyectos de investigacion y movilidad, entre otros.

¢ Consolidar la presencia educativa, de investigacion y vinculacion de la Universidad con
Centroamérica.

¢ Definir y evaluar los mecanismos de promocion y participacion en los programas institucio-
nales de movilidad académica y estudiantil.

¢ Desarrollar y fortalecer las politicas institucionales que normen los Programas de Movilidad
Académica y Estudiantil.

¢ Mejorar el nivel de competencia para el manejo de un segundo idioma entre docentes y estu-
diantes.

¢ Fortalecer los mecanismos de gestion y convenios que favorezcan la movilidad académica de
los estudiantes en el extranjero.
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PROGRAMA DE
MOVILIDAD ESTUDIANTIL

Los 119 jovenes que part|C||oan Como parte de sus estudios de licenciatura o posgrado, la UJAT
en el Programa Institucional de Movilidad ofrece a sus estudiantes Becas de Movilidad Estudiantil, a fin de

. . que realicen estancias de estudio en instituciones alternas
Estudiantil 2008 cursan un semestre durante un ciclo escolar, periodo en el que llevan a cabo activi-

en prestigiadas instituciones nacionales dades académicas de caracter obligatorio y de tiempo comple-
y extranjeras, como la Universidad to.

de Salamanca, Espafa; la Universidad En el 2004, cuando se implementé este programa, solo partici-

Laval, Co|ombia; la Universidad Nacional paron 30 alumnos, pero el numero de jOvenes que cada ano

responden de manera entusiasta se ha incrementado conside-

del Litoral, Argentma’ Yy la Universidad rablemente y en el 2008 fueron beneficiados 119 estudiantes.

de Quebec, Canada, entre otras

La Movilidad Estudiantil se fortalece con el apoyo generado por
los lazos de cooperacion que la Universidad mantiene con orga-
nismos publicos y privados, como el Espacio Comun de
Educacion Superior y Santander Universia, ademas de recursos
del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional de la SEP
y de los fondos propios de esta institucion.
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ALIANZAS

ESTRATEGICAS

La Universidad se ha dado a la tarea de multiplicar los convenios de colaboracién nacional e inter-
nacional, asi como el establecimiento de programas de cooperacion que permitan impulsar el des-
arrollo de sus funciones sustantivas: Docencia, Investigacion y Difusion de la cultura.

En 2008, esta Casa de Estudios firmd 45 convenios de colaboracion (41 nacionales y 4 interna-
cionales), de los cuales 18 corresponden a convenios generales y 27 a convenios especificos:

19 6

con el sector gubernamental, con el sector Social,

19 1

con el Sector Educativo, con el Sector Empresarial

Principales convenios y alianzas de la UJAT con
Instituciones Educativas Internacionales y el Sector
Gubernamental en 2008:

® & & & 6 S 6 O O O O O O o o oo o

Scotland Fisheries, Inc. A Division of America’s Catch, E.U.A.
Texas Tech University, E.U.A.

Universidad Auténoma del Caribe de Colombia, Colombia.
Universidad Nacional, Costa Rica.

Universidad Auténoma Metropolitana

Secretaria de Recursos Naturales y Proteccion Ambiental
Secretaria de Asentamientos y Obras Publicas

Poder Judicial del Estado de Tabasco

Secretaria de Educacion

Nacional Financiera, S. N. C./CONABIO

Instituto Tecnoldgico de Sonora

Instituto Tecnoldgico de la Zona Olmeca

Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM

H. Ayuntamiento Constitucional de Centro

Instituto Nacional de Ecologia

PEMEX

Instituto Tabasqueno de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica
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EN LA PRESENTE GESTION
SE CREO EL PLAN MAESTRO
DE INFRAESTRUCTURA Fisica
CON EL FIN DE DISENAR
Y CONSTRUIR NUEVOS
ESPACIOS QUE PERMITAN
CONSOLIDAR LA CALIDAD
EN EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS
Y DE INVESTIGACION

CENTROS

DE INVESTIGACION Y ENSENANZA

CENTRO INTERNACIONAL

DE VINCULACION Y ENSENANZA (CIVE)

Este edificio, que constituye uno de los simbolos de la nueva Universidad Juarez Auténoma de Tabasco,
fue Inaugurado en octubre de 2007. Para su construccion se eligié un disefio de arquitectura contem-
poranea que incorpora los Ultimos avances tecnoldgicos y materiales de nueva generacion, a fin de pri-
vilegiar el ahorro de energia y agua.

El inmueble cuenta con seis niveles del orden de mil metros cuadrados cada uno, y alberga 26 aulas,
cuatro laboratorios de idiomas, un Centro de Practicas y Autoaprendizaje de Lenguas Extranjeras (CEPA-
LE), sala de profesores, érea de trabajadores, oficinas administrativas, una sala de exposiciones tempo-
rales, un auditorio con capacidad para 300 personas y una plaza exterior.

Data CENTER DE LA RED UJAT

Se inaugurd en octubre de 2007 y es el primero de su género en el Sureste del pais. Cuenta con una
solucion integral APC, que da soporte al 100 por ciento de los servicios tecnoldgicos de la comunidad
universitaria, como son las Aulas Virtuales, la Red de Consulta Interbibliotecaria, Educacion Abierta 'y a
Distancia, Radio Internet, Gestion académica y administrativa, entre otros.

CENTRO DE COMPUTO UNIVERSITARIO (CCU)

Creado en 1990, este centro esta conformado por un laboratorio y las salas: audiovisual, de examen pro-
fesional, de educacion continua | y Il, de capacitacion y de videoconferencias.

En el ano 2004, se efectud la adecuacion de salas multimedia que forman la plataforma fisica del Sistema
de Educacion Abierta y a Distancia.

Sus instalaciones y equipo permiten ofrecer cursos de capacitacion y talleres, practicas grupales, Internet
remoto, videoconferencias; soporte técnico, desarrollo de sistemas y administracion de redes vy telefo-
nia; diseno, impresion y edicion en diferentes formatos.
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CENTRO DE INVESTIGACION

Y CIENCIAS AGROPECUARIAS

Fue inaugurado en 1996. Esta ubicado en el rancho escuela y cuenta con laboratorios de analisis
de suelos y aguas, bioquimica de alimentos, andlisis sensorial, sanidad vegetal y animal, instru-
mentacion y genética acuicola, ademas de un centro de computo y areas administrativas.

En estas instalaciones se realizan la mayorfa de las actividades de generacion y aplicacion del
conocimiento en los niveles formativo y formal, ademas de ofrecer servicios a los productores
agropecuarios de la region.

CENTRO DE INVESTIGACION PARA

LA CONSERVACION DE ESPECIES AMENAZADAS (CICEA)

Esta ubicado en la rancheria El Cedro del municipio de Centro. Originalmente en estas instalacio-
nes se inicid la construccion del Centro de diversion y entretenimiento “Cocosaurio”, espacio en
el que se pretendia estudiar, reproducir y aprovechar al Crocodylus moreletti, conocido popular-
mente como cocodrilo de pantano. En mayo de 1992 se donaron estas instalaciones a la UJAT y
en ellas se situaron el CICEA y la DACBIOL.

CENTRO DE INVESTIGACION
Y BIOTECNOLOGIA TrOPICAL (CIBIOT)

Forma parte de la DACBIOL y esté integrado por los laboratorios de Parasitologia, Hidrobiologia,
Malacologia, Entomologia, Ictiologia y Pesquerias. El 25 de enero de 2006, el edificio que alberga
este centro fue nombrado Dr. Andrés Reséndez Medina, en honor a este eminente cientifico
tabasqueno.
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UNIDAD DE PRODUCCION, CUIDADO Y EXPERIMENTACION ANIMAL
Su antecedente fue un érea que se ubicaba en la Zona de la Cultura. En 2005, atendiendo una obser-
vacién de la CIEES, emitida en 1998, para mejorar el area de ensefianza de las ciencias bésicas, este
espacio se modernizé y se reabrié en las instalaciones de la DACS como una Unidad de Produccién,
Cuidado y Experimentacién Animal. Su objetivo es la cria y control de animales de laboratorio (ratén, rata,
hamster, cuyo, conejo y otros) con calidad genética y microbioldgica certificada para el trabajo de docen-
cia e investigacion.

El laboratorio cuenta con 423 m. y esta equipado con tecnologia de punta. Es el Unico centro de su tipo
en el Sureste de México.

CENTRO DE ENSENANZAS QUIRURGICAS

DRr. MANUEL RODRIGUEZ GARCiA

Se inaugurd en el afno 2006. Esta ubicado en la DACS y esta dotado con tecnologia de Ultima genera-
cion. Su objetivo es proporcionar campos clinicos quirlrgicos a los alumnos de la carrera de Médico
Cirujano.

CENTRO DE COMUNICACION Y MERCADOTECNIA (CECOM)

Fue fundado en octubre de 1992, en él se imparten diplomados en Produccion de Televisién y Video,
Fotografia, Disefio Gréafico, Técnicas de produccion radiofénica; Curso basico de Serigrafia, Talleres basi-
cos de Fotografia, Uso adecuado de la voz, Uso y manejo del equipo técnico de produccion radioféni-
ca y Manejo del equipo técnico en la produccion no lineal (digital).

Durante la gestion de la M.A. Candita Victoria Gil Jiménez este centro ha registrado importantes mejo-
ras. Para el proyecto Radio UJAT, se construy6 la cabina de transmisién con los respectivos equipos de
computo digital y un servidor. Ademas de las cuatro cabinas de grabacion de apoyo, se adquirié una
consola digital y una andloga con sus equipos complementarios.

El area de television se dotd con una computadora para edicion de video; una de edicion digital (Avid);
una camara de video profesional digital Cam Corder DSR-300 AK; asi como equipo de iluminacién, gra-
badoras y reproductoras de DVD.

CENTRO DE ENSENANZA DE IDIOMAS

Con este nombre se conoce desde 1985 al Centro de Lenguas Extranjeras (CELE). En él, se brinda ense-
flanza tanto a la comunidad universitaria como el publico en general, a fin de facilitar el acceso al cono-
cimiento de otros idiomas y ampliar el nivel cultural de los alumnos.

Este Centro ofrece clases de siete idiomas: japonés, inglés, francés, portugués, aleman, hebreo e italia-
no, asfi como los cursos de Profesor de Idiomas y Comprension de Textos en Inglés. Hay también cur-
s0s sabatinos de idiomas; diplomado de preparacion para el examen TOELF institucional y aplicacion del
mismo; Centro de Practicas y Autoaprendizaje de Lenguas Extranjeras; examenes de colocacion; exa-
menes de comprension de textos en inglés para maestrias y examen de certificacion del idioma italiano
(CILS).
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ATENCION MEDICA

A LA COMUNIDAD

La formacion de profesionales éticos, responsables
y propositivos representa el objetivo primordial

de nuestra Casa de Estudios, por esta razon,

en el Centro Clinico de la Universidad se desarrolla
un trabajo académico-practico que busca

enlazar la educacion con la realidad social

Acorde a su espiritu de servicio, la Universidad ofrece servicios integrales de salud a la poblacion
tabasquena, especialmente a los sectores de escasos recursos. Esta labor se lleva a cabo
mediante el Programa de Atencion Integral a la Comunidad Abierta y el Programa de Atencién del
Adulto Mayor, a partir de los cuales, durante este afo, se realizé un total de 3 mil 130 acciones
en salud.

El Programa de Atencion Integral a la Comunidad Abierta se encuentra dividido en dos secciones,
la Atencién Extramuros (brigadas de salud) y la Atencion Intramuros. Asimismo, se participa en las
brigadas interdisciplinarias de salud, que se organizan en unién con las distintas instituciones edu-
cativas y de servicio comunitario voluntario, que ha brindado mil 285 consultas a la poblacién.

En la seccion intramuros del Programa, durante el presente afio se han otorgado 624 consultas a
cargo del equipo de Servicio Social del Centro Clinico de la DACS.

Por otra parte, en las brigadas proporcionadas a Adultos Mayores hubo un total de 39 consultas
en las comunidades.

CENTRO DE PsicoLOGIA AprLicADA (CPA)

De igual forma, en este espacio se atiende tanto a la poblacion universitaria como a la sociedad
en general, y aqui se atendié a 395 usuarios, mediante 508 consultas.

CLINICAS ODONTOLOGICAS

En el proceso de ensefianza-aprendizaje de los Programas Educativos de la UJAT destaca el inte-
rés por llevar los conocimientos tedricos a la préactica, a fin de ayudar a solucionar los problemas
del entorno. Por ende, se privilegia el desarrollo de las practicas profesionales en diversos ambien-
tes, tanto en laboratorio como en campo.

Una de las fortalezas de esta Casa de Estudios son las Clinicas Odontolégicas, donde los alum-
nos de la Licenciatura de Cirujano Dentista, asesorados por profesores del area, ponen en prac-
tica sus conocimientos. Como resultado de este proceso, en las Clinicas Centrales y las Clinicas
Juchiman |y Il se efectud un total de cuatro mil 435 acciones de atencion a la salud, las cuales
beneficiaron tanto a la poblaciéon estudiantil como a las comunidades.
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INFRAESTRUCTURA

PARA EL FORTALECIMIENTO ACADEMICO

La Maxima Casa de Estudios de los tabasquenos  De igual forma, con recursos provenientes del FAM 2008, que
cuenta con un Plan Maestro de Infraestructura Fisica ascienden a un total de 59 millones 964 mil 970 pesos, se ini-
ciaran:
que favorece la construccion de modernos espacios
que respalden la calidad de las actividades ¢ Las nuevas instalaciones de la Division Académica

démi de | ti ., Multidisciplinaria en el municipio de Comalcalco.
academicas y de investigacion El nuevo edificio de aulas en la Division Académica de

Ciencias de la Salud.
¢ La construccion y equipamiento del edificio de aulas, labo-
Como parte de las acciones para el fortalecimiento de la infraes- ratorios y obra exterior para la Division Académica de
tructura fisica, la Universidad ha destinado recursos provenien- Informatica y Sistemas.
tes del Fondo de Aportaciones Mdltiples (FAM) 2007, por el
orden de los 24 millones 400 mil pesos, para la construccion de:  Adicionalmente, se cuenta con recursos provenientes del
Fideicomiso para la Infraestructura en los Estados (FIES), por el
¢ |a Unidad Académica de Atencion Integral del Estudiante  orden de los 29 millones de pesos, que seran destinados a la
en la Division Académica de Ingenieria y Arquitectura. nueva Division Académica Multidisciplinaria de Comalcalco.
¢ El Centro de Ensefanza de Idiomas, Vinculacion, vy
Educacién Continua en el Campus Cunduacan.
¢ La Segunda etapa de la biblioteca de la Division Académica
de Educacion y Artes.
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EPORTES

La Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
promueve la actividad deportiva como un
elemento esencial para la formacion integral del estudiante

Fortalecer entre la comunidad universitaria el espiritu competitivo y de superacién, a través de la
ensefianza y practica deportivas, permite atender en forma simultanea los aspectos intelectuales y
fisicos de los alumnos a fin de favorecer el espiritu de equipo y desarrollar su disciplina'y caracter.

Con este objetivo, la Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco, a través de la Coordinacion de
Actividades Deportivas y Recreativas, conforma equipos de acondicionamiento fisico general,
aerobics, atletismo, baloncesto, béisbol, box, canotaje, futbol de bardas, soccer e infantil, fisico
constructivismo, judo, karate do, kick boxing, natacion, tenis, tae kwon do, lucha libre, banda de
guerra y equipo de porristas.

En los Ultimos afios, se ha desarrollado un programa permanente para dotar de material deporti-
vo a los diversos talleres, y se han remodelado cuatro canchas de voleibol y baloncesto en el cam-

pus Chontalpa.

CAMPEONES 2008

¢ 41 medallas en la Copa Nacional Moo Duk Kwan de Leén Guanajuato, celebrada los dias
12 y 13 de julio en Ledn, Guanajuato.
¢ Segundo Lugar del Torneo de Basquetbol 2008 celebrado en el Instituto Tecnoldgico de

Villahermosa el 15 de octubre.

¢ Tercer Lugar en el Torneo Relampago de Futbol Soccer Femenil, celebrado en la
Universidad Veracruzana del 21 al 23 de mayo.

¢ Segundo Lugar en el Torneo Relampago de Futbol Soccer Varonil, celebrado en Ciudad del
Carmen, Campeche, el 18 de octubre.
Segundo Lugar en la Copa Peceros de Aerdbics, celebrada en Villahermosa el 23 de agosto.
Primer Lugar de Voleibol Femenil en la Universiada Regional celebrada en Mérida, Yucatan
del 8 al 11 de marzo.

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

Distribuidos en el area de Ciudad Universitaria existe el embarcadero hacia la Laguna de las
llusiones, el campo de futbol, el diamante de béisbol y la pista de atletismo. Mientras que en el
area techada, esta el gimnasio, las canchas de basquetbol, voleibol y las aulas correspondientes
a los demas talleres.
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EDUCACION
CON VISION DE FUTURO

La Universidad Juarez Autonoma

de Tabasco trabaja para ser reconocida
en el ano 2012 como una de las diez
mejores universidades publicas nacionales

Metas planteadas para el 2012:

¢

La mas alta calidad en sus programas de licenciatura y
posgrado, enmarcados en un Modelo Educativo que se
caracteriza por ser flexible, centrado en el estudiante, con
una formacion integral y basado en competencias.
Profesionistas éticos y competitivos, con actitudes
emprendedoras y de respeto al medio ambiente y a la
diversidad cultural.

El uso de las tecnologias de la informacién y las comunica-
ciones que permiten ampliar la cobertura con equidad, for-
taleciendo el proceso de ensenanza aprendizaje.

Una planta académica habilitada con estudios de posgra-
do, organizada en Cuerpos Académicos reconocidos por la
sociedad cientifica internacional, que trabajen en redes de
investigacion vinculadas al proceso formativo de licenciatu-
ray posgrado, que cultivan lineas de generacion, aplicacion
e innovacion del conocimiento, con un sentido de perte-
nencia en la solucién de problemas relacionados al desa-
rrollo social y productivo.

Difundir y preservar las expresiones culturales que afianzan
los sentidos de identidad, pluralidad y tolerancia, y le otor-
gan dimensién universal al ser humano, asi como extender
el saber que se relne y genera en la Universidad, a fin de
que todos los sectores sociales participen eficazmente en
el proceso de globalizacion.

La Universidad Juarez Auténoma de Tabasco es una insti-

tucion con reconocimiento a nivel nacional e internacional,

que ofrece programas educativos de licenciatura y posgra-
do de calidad, con personal académico de alto nivel, a tra-

vés de los cuales forma profesionistas competitivos y man-
tiene una vinculacion estrecha con los diferentes niveles

educativos, sectores productivos y sociales, respaldados
por una gestion académico-administrativa eficiente y trans-
parente en el manejo de los recursos publicos.
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Por la Universidad de Calldad

HiMNO
I

Es tu nombre la eterna memoria

del gran Juarez, tu egregio impulsor;
por la patria su lid que hizo historia
en la UJAT es por siempre el motor.
El estudio en la duda no fallg;

es tu lema, labor sin cesar;

y la accioén en la fe cual batalla

que ha de hacer tu mision ejemplar.

CORO

Alma Mater, tu escudo y tu historia
con la fuerza del gran Juchiman,
han de dar a tus hijos la gloria

con que siempre a Tabasco honraran.

1I

Cada espacio que integra tu Estado
es motivo de estudio y pasion;

en tus aulas su bien se ha buscado
y Tabasco es en ti inspiracion.

Son la meta comun tus valores:
transparencia, ideal, calidad;

su ejercicio te llena de honores

y eres gran adalid de igualdad.

UNIVERSITARIO

CORO

Alma Mater, tu escudo y tu historia
con la fuerza del gran Juchiman,

han de dar a tus hijos la gloria

con que siempre a Tabasco honraran.

111

Bienestar es de todos anhelo;

con Tabasco tus hijos estan;
conservar siempre limpio su cielo

y luchar con empeno, su afan.

Vida eterna Alma Mater amada

sean tus aulas fecundo lugar

donde se halle la fe iluminada

que haga siempre a Tabasco triunfar.

CORO

Alma Mater, tu escudo y tu historia
con la fuerza del gran Juchiman,

han de dar a tus hijos la gloria

con que siempre a Tabasco honraran.

Letra: Benjamin Cortés Valadez

Msica: Joaquin Borges
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Jiménez.
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Jorge Arturo Diaz Gonzalez (DACA), Carlos Rogelio Beltran Moha (DACB),
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LOL L AJUCHIMAN

Mgy das n g A 3R T b ThRES

G _ﬂ'l.l.i‘k'r{_‘r‘.:rl i .:1';'_
_5 Attt

JU5E - LO0E




	01-36.pdf
	02-03_Maquetación 1.pdf
	04-05_Maquetación 1.pdf
	06-07_Maquetación 1.pdf
	08-09_Maquetación 1.pdf
	10-11_Maquetación 1.pdf
	12-13_Maquetación 1.pdf
	14-15_Maquetación 1.pdf
	16-17_Maquetación 1.pdf
	18-19_Maquetación 1.pdf
	20-21_Maquetación 1.pdf
	22-23_Maquetación 1.pdf
	24-25_Maquetación 1.pdf
	26-27_Maquetación 1.pdf
	28-29_Maquetación 1.pdf
	30-31_Maquetación 1.pdf
	32-33_Maquetación 1.pdf
	34-35 EL MAS MAS NUEVO DE LOS NUEVOS_EVOS.pdf

