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Inmersa en la dinámica del mundo global y la Sociedad del Conocimiento, pero fiel a su identidad
tradicional y sus ideales Juaristas, la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco celebra 50 años
de vida institucional y de formar valiosos cuadros de profesionales. 

Actualmente, esta Casa de Estudios se distingue como una institución de educación superior en
firme proceso de crecimiento, y con una amplia labor colegiada que garantiza la calidad y perti-
nencia de sus programas de estudio.

Una Universidad que, en apego a su compromiso social, vela por la formación integral de sus
alumnos, los cuales son prueba fehaciente del elevado quehacer académico, de la investigación
y difusión de la cultura que se desarrolla en cada una de sus divisiones académicas.

Una Institución que, consciente de la importancia de ejecutar procesos éticos y transparentes, pri-
vilegia una gestión administrativa ágil, moderna y a disposición de la sociedad.

Sobre todo, una Universidad que cumple y seguirá cumpliendo con su misión de origen: formar
profesionales que sean agentes de cambio y contribuyan al desarrollo de Tabasco y el Sureste.

En el marco de este magno festejo, resulta propicio hacer un reconocimiento a quienes han pues-
to su saber, experiencia y vocación, al servicio de la Máxima Casa de Estudios, a todos aquellos
que, con sus generosas e innumerables aportaciones, han construido la historia de éxito de nues-
tra Alma Máter.

También es ocasión para expresar un genuino agradecimiento a los miembros de la sociedad
tabasqueña que día a día depositan su fe en la consolidación de la Universidad de Calidad, y que
han sido testigos de la transformación que este Claustro ha registrado en los últimos años.

Agradecimiento que se extiende a las autoridades educativas de la Federación y el Estado, pues
sin el apoyo categórico de sus programas, las acciones que actualmente robustecen los indica-
dores de calidad de esta Casa de Estudios no habrían sido posibles.

“Estudio en la duda, acción en la fe”

MM..AA..  CCaannddiittaa  VViiccttoorriiaa  GGiill  JJiimméénneezz
RReeccttoorraa

Formación de profesionales 
con ideales Juaristas

La Universidad Juárez
Autónoma de Tabasco

llega a su 50 Aniversario
como una institución 

de vanguardia, que día 
a día afianza su prestigio
académico en el ámbito

nacional e internacional
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La Universidad Juárez Autónoma de Tabasco es la más antigua ins-
titución de Educación Superior en el Estado. 

El origen de su historia nos lleva al Instituto Juárez, el cual empezó
a gestarse en 1861, cuando el entonces Gobernador del Estado,
Don Victorio Victorino Dueñas, gestionó ante el Presidente de la
República, Licenciado Benito Juárez García, la creación de un cen-
tro de enseñanza profesional en Tabasco.

Esta solicitud, que reflejaba la voz de la sociedad, fue escuchada
por el Presidente Juárez, quien autorizó una partida presupuestal de
52 mil pesos para su apertura. Con este apoyo, en 1879 fueron
inaugurados los cursos del Instituto Juárez, y su primer director fue
el Licenciado Manuel Sánchez Mármol.

Durante las dos últimas décadas del Siglo XIX, la oferta educativa
de esta Casa de Estudios estuvo conformada por las carreras de
Agricultura, Veterinaria, Agrimensura, Notariado, Abogacía,

Comercio, Pedagogía, Jurisprudencia y Farmacia, que se comple-
mentaban con estudios de secundaria y preparatoria. En aquel
tiempo, la matrícula escolar del Instituto Juárez no pasaba de 100
alumnos al año.

En el informe de labores que presentó el 16 de septiembre de 1944,
el entonces Gobernador, Noé de la Flor Casanova, señalaba que el
Instituto Juárez contaba con 227 alumnos y el presupuesto asigna-
do ascendía a 65 mil pesos, suma que le fue concedida por el
Gobierno de Manuel Ávila Camacho. 

Posteriormente, en abril de 1950, el Presidente de la República,
Miguel Alemán Valdés, realizó una visita a las instalaciones del
Instituto Juárez, cuando era su director el  Licenciado Belisario
Colorado. En esa ocasión, se le solicitó al primer mandatario la fun-
dación de la Universidad de Tabasco, petición que fue autorizada y
entonces se creó el Comité Pro Universidad de Tabasco. 

No obstante, fue ocho años después cuando, por iniciativa del
Licenciado Antonio Ocampo Ramírez, Director del Instituto Juárez,
se presentó el proyecto de ley para transformar el Instituto en
Universidad

Tras la aprobación del H. Congreso del Estado, el 20 de Noviembre
de 1958, se llevó a cabo el acto protocolario y se hizo oficial la cre-
ación de la Universidad Juárez de Tabasco, que este año festeja su
50 Aniversario.

Historia
Del Instituto Juárez a la Universidad

El 20 de Noviembre de 1958 se hizo 
oficial la creación de la Universidad Juárez 

de Tabasco, en atención a la creciente demanda 
de enseñanza superior en la entidad
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En reconocimiento a las personalidades
que a lo largo de 50 años han dirigido 

el destino de la Universidad Juárez
Autónoma de Tabasco, la Sala de Juntas

“Morelos” de la Rectoría alberga la célebre
Galería de Rectores. En esta síntesis 

historiográfica, aparece en primer término 
el Licenciado Antonio Ocampo Ramírez, 

a quien correspondió el honor de ser 
el último Director del Instituto Juárez 
y el primer Rector de la Universidad

Liderazgo y visión de futuro
Galería de Rectores

Rectores

� LLiicc..  AAnnttoonniioo  OOccaammppoo  RRaammíírreezz  (1958) 
� LLiicc..  JJoosséé  MMaarrííaa  GGuurrrrííaa  UUrrggeell  (1959) 
� LLiicc..  MMaarriioo  AA..  BBrroowwnn  PPeerraallttaa  (1959-1961)  
� LLiicc..  FFeerrnnaannddoo  ÁÁllvvaarreezz  VViillllaa  (1961-1964) 
� LLiicc..  JJuuaann  MMaallddoonnaaddoo  PPeerreeddaa  (1964-1965) 
� DDrr..  MMiigguueell  AA..  GGóómmeezz  VVeennttuurraa  (1965- 1967) 
� LLiicc..  EEdduuaarrddoo  AAllddaayy  HHeerrnnáánnddeezz  (1967-1969) 
� DDrr..  yy  LLiicc..  OOvviiddiioo  GGoonnzzáálleezz  LLóóppeezz  (1969-1972) 
� DDrr..  JJuuaann  JJoosséé  BBeeaauurrrreeggaarrdd  CCrruuzz  (1972-1976, 1979)
� LLiicc..  JJoorrggee  ddee  llaa  CCeerrddaa  RRiittzz  (1972-1972) 
� DDrr..  FFaauussttiinnoo  TToorrrreess  CCaassttrroo  (1972-1973) 
� IInngg..  CCeessaarr  OO..  PPaallaacciioo  TTaappiiaa  (1973-1976) 
� LLiicc..  OOmmaarr  HHeerrnnáánnddeezz  SSáánncchheezz  (1979-1982) 
� IInngg..  JJoossuuéé  VVeerraa  GGrraannaaddooss  (1982-1985, 1985-1988) 
� DDrr..  FFeerrnnaannddoo  RRaabbeelloo  RRuuiizz  ddee  llaa  PPeeññaa  (1988-1992, 1992-1996) 
� LLiicc..  FFrreeddddyy  PPrriieeggoo  PPrriieeggoo  (1996-2000)
� DDrr..  JJoorrggee  AAbbddoo  FFrraanncciiss  (2000- 2004) 
� MM..AA..  CCaannddiittaa  VViiccttoorriiaa  GGiill  JJiimméénneezz  (2004-2008, 2008-2012)
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La Universidad Juárez Autónoma de Tabasco llega al 50
Aniversario de su creación trabajando con un Modelo Educativo
Flexible, centrado en el aprendizaje y en la formación integral del
estudiante, que es el esquema bajo el que operan los progra-
mas de licenciatura a nivel nacional e internacional, y el cual
hace posible el intercambio de alumnos entre instituciones
nacionales e internacionales.

Aprobado el 9 de diciembre de 2005 por el H. Consejo
Universitario, este modelo de enseñanza tiene como objetivo
orientar a corto, mediano y largo plazo las acciones institucio-
nales y el trabajo comunitario, a fin de que se realicen de forma
consensuada y transparente para impartir una educación de
calidad que incida en la transformación positiva de los individuos
y las comunidades. 

Las bases para su óptima ejecución incluyen: Flexibilidad curri-
cular y académica, Enseñanza centrada en el estudiante,
Definición de competencias profesionales, Redefinición de los
roles del docente y del estudiante, Diversificación de las expe-
riencias de aprendizaje y evaluación, además de la Pertinencia y
Suficiencia de las condiciones institucionales para la operativi-
dad del Modelo.

Bases 
del Modelo Educativo Flexible

El Modelo Educativo de la UJAT privilegia
la formación integral de los estudiantes
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Acorde a las exigencias de la era global pero firme en sus raíces, la Universidad Juárez Autónoma
de Tabasco multiplica sus esfuerzos para cubrir la demanda de enseñanza superior en Tabasco y
la región, y brindar una opción de estudios profesionales de calidad, sin distinciones de edad, sexo
o condiciones socioeconómicas.

Bajo esta premisa, ha descentralizado algunas de las instalaciones que estaban situadas en la
Zona de la Cultura, para ubicarlas en distintos polos de desarrollo del Estado.

De esta forma, en 1976 se construyó la Escuela de Medicina Veterinaria y Zootecnia, en el km. 25
de la carretera Villahermosa-Teapa. Más tarde, en 1982, se inauguró  la Facultad de Ingeniería en
el Municipio de Cunduacán. De igual forma, en 1997 se creó la Extensión Universitaria de los Ríos
(EUR), que se localiza en el Municipio de Tenosique, Tabasco. 

Estas acciones por acercar los beneficios de la educación superior a la sociedad tabasqueña, se
afianzaron durante el periodo 2004-2008, con el significativo incremento de la oferta educativa,
por lo que actualmente se cuenta con un programa de nivel técnico, 36 programas de licenciatu-
ra, 44 programas de posgrado y un curso complementario.

La Máxima Casa 
de Estudios

atiende a una 
población escolar 

de 3355  mmiill  440088  alumnos, 
de los cuales 5566  estudian 

en el nivel Técnico;  
116655  en Curso Complementario;

2244  mmiill  994477  en Licenciatura; 
224422  en Especialidad; 

668877  en Maestría; 
2277  en Doctorado 

y 99  mmiill  228844  en los 
Centros de Extensión

Crecimiento a paso firme
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Centro

Cunduacán

Centro
s División Académica de Ciencias Agropecuarias
s División Académica de Ciencias Biológicas
s División Académica de Educación y Artes
s División Académica de Ciencias 
   Económico Administrativas
s División Académica de Ciencias de la Salud
s División Académica de Ciencias Sociales 
   y Humanidades

Chontalpa
s División Académica de Ciencias Básicas
s División Académica de Informática y Sistemas
s División Académica de Ingeniería y Arquitectura

Ríos
s División Académica Multidisciplinaria de los Ríos

Tenosique

Cobertura
institucional y estratégica

En 1985, las antiguas Escuelas se transformaron en nueve
Divisiones Académicas, establecidas tanto en la capital tabas-
queña como en municipios que fueron seleccionados por su
estratégica localización en las tres regiones del Estado, a fin de
favorecer la equidad educativa. 

En fechas más recientes, abril de 2007, la Extensión
Universitaria de los Ríos  (EUR) se convirtió en la décima División
Académica de la UJAT, y ahora se denomina Multidisciplinaria
de los Ríos (DAMRíos).

De esta forma, la Máxima Casa de Estudios ha consolidado su
presencia en el estado con la conformación de los campus
Chontalpa y Ríos.

Foto: Kary Cerda
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Una de las premisas institucionales es que el ejercicio diario de la enseñan-
za implique también el cumplimiento de una serie de compromisos acadé-
micos, como el diseño de cursos, la configuración de planes y programas
de estudio, la creación de estrategias de enseñanza, la relación interperso-
nal dentro y fuera del aula, la retroalimentación y la evaluación permanente.

Así, inmersos en procesos de constante actualización, más de dos mil pro-
fesores ponen sus conocimientos al servicio del 41.46 por ciento del total de
los alumnos que cursan el nivel superior en el estado, 

Del total de dos mil 146 académicos que conforman la planta docente de la
UJAT, el 6.8 por ciento tiene estudios de Doctorado; el 37.5 por ciento de
Maestría; el 3.3 por ciento cuenta con Especialidad, y el 52.3 por ciento tiene
grado de Licenciatura.

De ellos, 763 son Profesores de Tiempo Completo y 202 cumplen con los
indicadores establecidos en el Programa de Mejoramiento del Profesorado
(PROMEP), lo que les ha permitido integrarse en 66 Cuerpos Académicos,
de los cuales 50 están en Formación, 13 están en proceso de Consolidación
y tres han alcanzado el grado de Consolidación.

Los profesores de la Universidad 
Juárez Autónoma de Tabasco 
centran su actividad docente 

en el desarrollo de las habilidades 
intelectuales y actitudes 

profesionales de los alumnos, 
a fin de favorecer la formación 

de ciudadanos con sólidos valores 
y comprometidos con el progreso 

social y económico del país

Práctica docente
y Cuerpos Académicos
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Tutorías
La Máxima Casa de Estudios cuenta con 719 Profesores Investigadores de Tiempo Completo
que fungen como tutores de 25 mil 156 jóvenes universitarios.

Además, 46 de sus profesores investigadores están registrados en el Sistema Nacional de
Investigadores, 224 en el Sistema Estatal, y 466 en el Padrón Estatal de Investigadores.

Los Cuerpos Académicos están 
constituidos por grupos de Profesores
de Tiempo Completo que trabajan 
en colaboración sobre una o varias
Líneas de Generación y Aplicación 
del Conocimiento, en temas 
disciplinares o multidisciplinares 
y un conjunto de objetivos comunes.
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Entre los diversos logros que han contribuido a la consolidación
de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco como una insti-
tución de calidad, destacan  particularmente los que se han
obtenido, de manera sistemática y coordinada, en el área aca-
démica.

Esta mejora en sus indicadores de calidad, ha permitido que 28
de las 36 licenciaturas evaluables de la UJAT hayan sido clasifi-
cadas en el nivel Uno por los Comités Interinstitucionales para la
Evaluación de la Educación Superior (CIEES), y que 12 licencia-
turas estén acreditadas por organismos reconocidos por el
Consejo para la Acreditación de la Educación Superior
(COPAES). 

De acuerdo con esta evaluación, el 88 por ciento de la matrícu-
la escolar de la Universidad está siendo atendida en programas
de calidad.

Gracias a esta dinámica y suma de esfuerzos, en agosto de

2007, esta Casa de Estudios consiguió ubicarse dentro de las
13 mejores universidades públicas de México, por haber alcan-
zado indicadores que reflejan su alto nivel de calidad. Ahora, la
meta para el 2012 es distinguirse entre las 10 mejores.

Asimismo, por su alta competitividad académica, en el 2008 la
UJAT se integró como miembro del Consorcio de Universidades
Mexicanas (CUMex), espacio común que vela por el desarrollo y
la calidad de la educación superior en el país.

El Nivel Superior está conformado
por:

� Técnico
� Licenciatura
� Especialización
� Maestría
� Doctorado

Nivel Superior
Universidad de calidad



DDiivviissiióónn  AAccaaddéémmiiccaa  ddee  CCiieenncciiaass  AAggrrooppeeccuuaarriiaass
� Ingeniería en Agronomía (N1 y A)
� Ingeniería en Acuacultura (N1)
� Ingeniería en Alimentos (N1 y A)
� Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia (N1)

DDiivviissiióónn  AAccaaddéémmiiccaa  ddee  CCiieenncciiaass  BBáássiiccaass
� Licenciatura en Ciencias Computacionales
� Licenciatura en Matemáticas (N1)
� Licenciatura en Física (N1)
� Licenciatura en Química (N1)

DDiivviissiióónn  AAccaaddéémmiiccaa  ddee  CCiieenncciiaass  BBiioollóóggiiccaass
� Licenciatura en Biología (N1 y A)
� Licenciatura en Ecología (N1 y A)
� Licenciatura en Ingeniería Ambiental (N1)

DDiivviissiióónn  AAccaaddéémmiiccaa  ddee  CCiieenncciiaass  EEccoonnóómmiiccoo  AAddmmiinniissttrraattiivvaass
� Licenciatura en Administración

(Sistema escolarizado) (N1 y A)
� Licenciatura en Contaduría Pública 

(Sistema escolarizado) (N1 y A)
� Licenciatura en Relaciones Comerciales

(Sistema escolarizado) (N1 y A)
� Licenciatura en Economía (N1 y A)
� Licenciatura en Administración (SEAD) 
� Licenciatura en Contaduría Pública (SEAD)
� Licenciatura en Relaciones Comerciales (SEAD)

DDiivviissiióónn  AAccaaddéémmiiccaa  ddee  EEdduuccaacciióónn  yy  AArrtteess
� Licenciatura en Ciencias de la Educación (N1)
� Licenciatura en Comunicación (N1Y A)
� Licenciatura en Idiomas (N1)
� Licenciatura en Desarrollo Cultural (SEAD) *

DDiivviissiióónn  AAccaaddéémmiiccaa  ddee  IInnggeenniieerrííaa  yy  AArrqquuiitteeccttuurraa
� Ingeniería Civil 
� Ingeniería Eléctrica y Electrónica
� Ingeniería Mecánica Eléctrica
� Ingeniería Química (N1)
� Licenciatura en Arquitectura (N1)

DDiivviissiióónn  AAccaaddéémmiiccaa  ddee  IInnffoorrmmááttiiccaa  yy  SSiisstteemmaass
� Licenciatura en Informática Administrativa (N1)
� Licenciatura en Sistemas Computacionales (N1)
� Licenciatura en Telemática *
� Licenciatura en Tecnologías de la Información *

DDiivviissiióónn  AAccaaddéémmiiccaa  ddee  CCiieenncciiaass  SSoocciiaalleess  yy  HHuummaanniiddaaddeess
� Licenciatura en Derecho (Sistema escolarizado) (N1)
� Licenciatura en Derecho (SEAD)
� Licenciatura en Historia (N1)
� Licenciatura en Sociología (N1)

DDiivviissiióónn  AAccaaddéémmiiccaa  ddee  CCiieenncciiaass    ddee  llaa  SSaalluudd
� Licenciatura en Médico Cirujano (N1 y A)
� Licenciatura en Cirujano Dentista (N1 y A)
� Licenciatura en Psicología (N1)
� Licenciatura en Nutrición
� Licenciatura en Enfermería (N1 y A)
� Técnico en Enfermería

DDiivviissiióónn  AAccaaddéémmiiccaa  MMuullttiiddiisscciipplliinnaarriiaa  ddee  llooss  RRííooss
� Ingeniería en Acuacultura
� Licenciatura en Administración *
� Ingeniería en Alimentos
� Licenciatura en Informática Administrativa

(*) Oferta educativa creada en el periodo 2004 – 2008
N1: Nivel uno de los CIEES
A: Acreditado
SEAD: Sistema Abierto y a Distancia
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La Universidad ha establecido nuevos
programas de licenciaturas y posgrado
para contribuir al desarrollo nacional

mediante una oferta educativa 
con amplias aplicaciones en áreas 

emergentes y estratégicas 
para el país

Oferta Educativa

El crecimiento de las licenciaturas y posgrados ha sido gradual en la universidad y ha respondido a necesidades y exigencias del
momento histórico y del contexto socioeconómico del estado. A continuación se presentan las 10 Divisiones Académicas con
sus distintos Programas Educativos, técnico, licenciatura, especialidad, maestría y doctorado.



EE DD II CC II ÓÓ NN 55 00   AA NN II VV EE RR SS AA RR II OO12 | POR LA UNIVERSIDAD DE CALIDAD

� Especialidad en Pediatría Médica
� Especialidad en Psiquiatría
� Especialidad en Medicina Familiar
� Especialidad en Cirugía General
� Especialidad en Medicina Interna
� Especialidad en Anestesiología
� Especialidad en Odontología Pediátrica
� Especialidad en Enfermería Quirúrgica
� Especialidad en Enfermería Pediátrica
� Especialidad en Ginecología y Obstetricia
� Especialidad en Medicina Familiar Comunitaria
� Especialidad en Enfermería en Cuidados Intensivos
� Especialidad en Neonatología *
� Especialidad en Radiología e Imagen*
� Especialidad en Ortopedia y Traumatología*
� Especialidad en Contribuciones Fiscales
� Especialidad en Valuación Inmobiliaria*
� Maestría en Ingeniería y Protección Ambiental
� Maestría en Ciencias Ambientales
� Maestría en Docencia
� Maestría en Educación
� Maestría en Ciencias Médicas
� Maestría en Ciencias Básicas Biomédicas
� Maestría en Ciencias en Salud Pública
� Maestría en Ingeniería Hidráulica

� Maestría en Derecho Penal
� Maestría  en Derecho Civil
� Maestría en Ciencias Sociales
� Maestría en Derecho Constitucional, Amparo y Derechos

Humanos
� Maestría en Administración de Justicia
� Maestría en Ciencias Computacionales
� Maestría en Administración
� Maestría en Administración Pública
� Maestría en Ciencias en Matemáticas Aplicadas
� Maestría en Ciencias Alimentarias
� Maestría en Ciencias en Producción y Salud Animal
� Maestría en la Enseñanza del Idioma Inglés*
� Maestría en Atención Primaria de la Salud*
� Maestría en Gerontología Social*
� Maestría en Derecho*
� Maestría en Administración de Tecnologías de la

Información*
� Maestría en Fiscalización de la Gestión Pública*
� Doctorado en Ciencias en Ecología y Manejo de Sistemas

Tropicales
� Doctorado en Derecho

(*) Oferta educativa creada en el periodo 2004-2008

Sistema de Posgrado

El Sistema de Posgrado 
de la UJAT incluye 

44 programas educativos : 
17 programas 

de especialidad, 
25 programas de maestría

y 2 programas de doctorado
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Cultura
Emprendedora

El Sistema Institucional de Emprendedores (SIE) tiene como objetivo impulsar la cultura empren-
dedora de los estudiantes de la UJAT, apoyándolos con capacitación, organización y asesoría
para la creación de su propia empresa.

Algunos de los objetivos de este programa son: organizar la capacitación de los profesores en la
difusión de la cultura emprendedora en sus divisiones académicas; difundir las oportunidades de
financiamiento de los programas para emprendedores; organizar la participación institucional en
ferias y exposiciones de emprendedores; implantar en los planes y programas de estudio asigna-
turas de formación de emprendedores.

Sus prioridades consisten en asegurar la participación en las Ferias EXPO-CANACINTRA y la rea-
lización de los diplomados en Desarrollo de Emprendedores; Propiedad Industrial y Transferencia
del Modelo Emprendedor.
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Acreditaciones 
y Certificaciones
de organismos nacionales

Los esfuerzos de esta Casa 
de Estudios por brindar una 

formación profesional de calidad, 
fueron distinguidos por 

la Secretaría de Educación 
Pública, quien le otorgó 

a la UJAT el Reconocimiento 
a la Calidad Educativa 

de sus Programas Académicos, 
en septiembre de 2006 

y en agosto de 2007
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La Máxima Casa de Estudios de Tabasco tiene el compromiso de alcanzar el más alto nivel de calidad, a fin de ofrecer a los estu-
diantes la mejor educación en el ámbito nacional e internacional.

Con este objetivo, en los últimos años se ha incrementado el esfuerzo para superar la eficiencia de la gestión institucional, acadé-
mica y administrativa.

En el aspecto académico, esto se lleva a cabo a través de la acreditación de los programas de estudio mediante la constante eva-
luación por parte de los Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior (CIEES), y por organismos nacio-
nales reconocidos por el Consejo para la Acreditación de la Educación Superior (COPAES).

Como resultado de este proceso, durante la administración de la Rectora M.A. Candita Victoria Gil Jiménez se ha conseguido la
valoración del cien por ciento de programas de licenciatura evaluables, de las cuales 28 fueron ubicadas en el Nivel Uno de los
CIEES y 12 de ellas están acreditadas por el COPAES.

En tanto que los servicios y las gestiones institucionales han sido sometidos a procesos de acreditación internacional y certificación
ISO 9001:2000. En este rubro, se ha obtenido la certificación para un total de 16 procesos estratégicos en las áreas: Dirección de
Servicios Escolares, Sistema Bibliotecario, Secretaría de Finanzas, Dirección de Recursos Humanos, Dirección de Investigación y
Posgrado, Dirección de Planeación y Evaluación Institucional, Coordinación de Extensión y Servicio Social y División Académica de
Ciencias Biológicas.

La Institución cuenta también con dos programas de posgrado integrados al Programa Nacional de Posgrado del Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnología, lo que les proporciona una alta competitividad y pertinencia en el ámbito educativo nacional. 
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La investigación científica y tecnológica que se realiza dentro de
la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco está orientada a
enfrentar con solidez los desafíos del presente y futuro, en fun-
ción de que esta Casa de Estudios tiene un papel preponde-
rante como líder de opinión y agente de cambio en el desarrollo
estatal.

Por ello, tanto los sectores productivos como el gubernamental,
industrial, empresarial y de negocios, recurren a la Universidad
en búsqueda de asesoría, capacitación y respaldo intelectual.

En 2008, la productividad científica de esta Casa de Estudios
está respaldada por 397 proyectos de investigación, de los cua-
les 89 cuentan con financiamiento externo y 308 son apoyados
con recursos propios de la Universidad. 

Asimismo, del 2006 al 2008 se trabaja en 101 proyectos que
reciben apoyo del Programa de Fomento a la Investigación y
Consolidación de los Cuerpos Académicos (PFICA). Esto impli-

ca una mayor vinculación social, en la medida que cada investi-
gación científica genera respuestas a las necesidades y proble-
máticas que plantea el entorno.

Para fortalecer las actividades científicas de los Cuerpos
Académicos, en 2005 se creó el Fondo de Investigación UJAT,
el cual se inició con un millón 100 mil pesos, monto que ha ido
en aumento y que actualmente beneficia a 41 proyectos de los
cuales 14 fueron aprobados en 2007.

Las fuentes externas que financian los proyectos de investiga-
ción de la UJAT son el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología
(CONACYT), el Fondo Mixto CONACYT-Gobierno del Estado de
Tabasco, el Programa de Mejoramiento del Profesorado (PRO-
MEP), la Fundación PRODUCE Tabasco A.C; y el Collaborative
Research Support Program (CRSP), dependiente de la
Universidad de Oregon; la Secretaría de Desarrollo Social y
Protección Ambiental (Sedespa); Pesquera México S.A. de C.V;
la Comisión Nacional Forestal (CONAFOR), entre otras.

y Fondo de Investigación UJAT
Producción Científica
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La UJAT es la Universidad 
líder en productividad 
científica y tecnológica 
en Tabasco, y cuenta, 
al menos, con el 66OO por ciento 
de los investigadores 
insertados en el Sistema 
Estatal de Investigadores 
de Tabasco (SEI) reconocido 
por el Consejo de Ciencia 
y Tecnología del Estado 
de Tabasco (CCYTET)

466 
profesores investigadores 
en el Padrón Estatal de Investigadores

224 
registrados en el Sistema Estatal 
de Investigadores de Tabasco 

46 
pertenecientes al Sistema 
Nacional de Investigadores

397 
proyectos de investigación 
vigentes

342 
profesores investigadores 
en proyectos financiados
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Durante el 2008, se inscribieron tres mil 037 alumnos para brindar su
Servicio Social en alguna de las tres modalidades: Intramuros (un mil 203
alumnos), Extramuros (un mil 229 alumnos) y Comunitario (605 alum-
nos). Con lo cual, la UJAT ha brindado atención comunitaria a nueve mil
620 personas durante el presente año.

A través del Servicio Social, establecido como parte de las funciones
sustantivas de la Universidad, esta Casa de Estudios promueve la vin-
culación del quehacer académico con las actividades del sector pro-
ductivo generador de empleos, bienes y servicios. 

Uno de los logros de la actual administración es que los trámites corres-
pondientes a esta prestación se han agilizado a través del registro en
línea, haciendo más eficiente los reportes de las actividades de los estu-
diantes.

Práctica Profesional 
en empresas

Mediante la Práctica Profesional, los estudiantes se incorporan al sector
productivo y participan activamente en el desarrollo económico del
Estado, además de adquirir experiencia en el ámbito laboral.

673
estudiantes realizan Práctica Profesional  

478
vínculos empresariales

y Servicio Social
Vinculación

Los estudiantes de la Universidad 
Juárez Autónoma de Tabasco 

contribuyen con sus conocimientos, 
esfuerzos y creatividad, a la construcción 

de una mejor sociedad, y brindan 
su apoyo especialmente 

a los sectores más desprotegidos
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Además de mostrar
solidaridad y aplicar 

sus conocimientos 
en momentos de crisis

social, como las 
contingencias del 2007 

y 2008, los universitarios
desa  rrollan sus aptitudes

en vinculación con 
el sector productivo
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En los últimos años, la Universidad 
Juárez Autónoma de Tabasco 

se ha conducido con la convicción 
de hacer de la cultura y el arte 

un patrimonio social

Fomento
a las expresiones artísticas

� CCiirrccuuiittoo  CCuullttuurraall  UUnniivveerrssiittaarriioo
Para cumplir el objetivo de fomentar la vida artística, cultural, cívica y deportiva en la institución, la UJAT
implementó el Circuito Cultural Universitario, programa que busca motivar la participación y formación
integral de los alumnos, llevando al seno de las divisiones académicas programas artísticos itinerantes.

� FFeessttiivvaalleess  ccuullttuurraalleess
En el marco de los Festejos por el 50 Aniversario de vida institucional, se puso en marcha una serie de
festivales culturales que se presentan en parques, plazas y lugares públicos de la Ciudad de
Villahermosa. 

Con un programa similar, durante del año 2006 se realizaron las Serenatas Juaristas, con las que esta
Casa de Estudios festejó el Bicentenario del Natalicio del Benemérito de las Américas.  

� SSeemmaannaa  ddee  JJuuáárreezz
Se ha transformado en una de las tradiciones culturales más arraigadas de la Universidad Juárez
Autónoma de Tabasco y tiene como objetivo rendir homenaje al LIc. Benito Juárez (1806-1872).

Durante el mes de marzo, en ocasión del aniversario del prócer que promovió la creación de nuestra
Casa de Estudios, se realiza una serie de festejos cívicos, académicos, artísticos, culturales y deportivos.
El programa incluye exposiciones plásticas, ciclos de cine, concursos de oratoria, recitales musicales y
la Carrera Atlética Benemérito de las Américas, entre otros, para concluir con el tradicional Gallo
Universitario.

� GGaalllloo  UUnniivveerrssiittaarriioo
Festividad que los universitarios organizan anualmente para conmemorar el natalicio del Benemérito de
las Américas, tradición que, hasta donde se tiene documentada, se inicia en 1906. El contingente parte
del Instituto Juárez, recorre calles del centro de la ciudad y llega al Parque Juárez, donde la ceremonia
concluye con un espectáculo de pirotecnia.

� FFiieessttaa  PPaattrriiaa  UUnniivveerrssiittaarriiaa
Celebración anual que organiza el Voluntariado Universitario para conmemorar  el aniversario del inicio
de la Independencia de México. El programa comprende los honores al lábaro patrio; la entonación del
Himno Nacional; el Grito de Independencia y una verbena popular. Desde 2004, el festejo se realiza en
Plaza Cívica Universitaria, en la que se congregan cientos de universitarios.

La UJAT cuenta en su haber con la realización de magnos eventos culturales, algunos de los cua-
les son tradicionales, y otros de reciente creación, pero gracias a su originalidad se han ganado
un espacio importante en la memoria colectiva universitaria.
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Recintos Culturales

� ZZoonnaa  ddee  llaa  CCuullttuurraa
Parte importante del patrimonio de la Universidad es la Zona de la Cultura. Un espacio que fue inaugu-
rado en 1964 por el entonces presidente de la república, Adolfo López Mateos, y por el gobernador
Carlos A. Madrazo, y al que se trasladó el 90 por ciento de las dependencias universitarias. Actualmente,
alberga la Rectoría, áreas administrativas, la DACEA, DAEA, el Teatro Universitario, la Biblioteca Manuel
Bartlett Bautista, así como otras instalaciones educativas.

��  TTeeaattrroo  UUnniivveerrssiittaarriioo  
Este recinto es sede de una gran variedad de eventos artísticos y culturales relacionados con la vida uni-
versitaria y social. Fue inaugurado en 1969, remodelado en 1973, y vivió su última rehabilitación integral
en 2006 para seguir siendo un excelente foro que puede acoger obras de teatro, espectáculos de danza,
conciertos de música clásica y popular, así como conferencias magistrales, seminarios, cursos y talleres.

� IInnssttiittuuttoo  JJuuáárreezz
Es el crisol donde se gestó la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco, y desde 1971 se constituyó en
la sede de las actividades culturales. En ocasión de su centésimo aniversario, se transformó en centro
de los talleres culturales, y fue denominado Casa de la Cultura Universitaria. Posteriormente, en 1994,
los talleres pasaron a formar parte del recién creado Centro de Desarrollo de las Artes, por lo que en
2001 se le reinstauró el nombre de Instituto Juárez.

� CCeennttrroo  ddee  DDeessaarrrroolllloo  ddee  llaass  AArrtteess
En este recinto se imparten las clases que colaboran a la  formación artística de los jóvenes universita-
rios, quienes pueden elegir entre 15 talleres, como: coro, danza clásica, danza moderna con técnica de
danza clásica, danza moderna, jazz, danzas y bailes populares, dibujo y pintura, grabado popular, gui-
tarra, lengua chontal, literatura, piano, tamborileros, teatro, canto, y ritmos y percusiones.

� BBiibblliiootteeccaa  JJoosséé  MMaarrttíí
Es la biblioteca más antigua de la UJAT y la única que se inicia como biblioteca pública. Este recinto ha
sido, desde su nacimiento en 1944, un apoyo para los estudiantes y maestros de la Universidad. 
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CCoorroo  UUnniivveerrssiittaarriioo  AAnnttoonniioo  VViivvaallddii
Fundado en 1985, ha representado a la Universidad en todo el
ámbito nacional. Sus integrantes son miembros de la comuni-
dad estudiantil y de la sociedad.

BBaalllleett  FFoollkkllóórriiccoo  UUnniivveerrssiittaarriioo
Se fundó en octubre de 1991, dirigido desde entonces por
Andrés Antonio Hernández Garfias. Su objetivo es preservar y
difundir los bailes tradicionales de nuestro país. Está conforma-
do por estudiantes universitarios y público en general.

CCoonnttrraasstteess  CClláássiiccooss
Este grupo de danza clásica fue creado en 2002 a raíz del
Festival Contrastes Clásico. Lo dirige la maestra Karla Adriana
Pérez Mendoza y está integrado por 30 bailarines. Ha realizado
presentaciones en los cinco estados que conforman la frontera
Sur de México.

CCoonnccuurrssoo  ddee  CCaannttoo  TTaalleennttoo  UUnniivveerrssiittaarriioo
Certamen que desde el año 2006 es organizado por el
Voluntariado Universitario, a fin de propiciar el fortalecimiento
cultural y artístico de los jóvenes talentos musicales.

CCoommppaaññííaa  ddee  TTeeaattrroo  ddee  llaa  UUJJAATT
Se formó el 12 de marzo de 2001 con una fuerte participación
de los jóvenes universitarios. En los últimos años, esta agrupa-
ción sumó sus actividades a las del Taller de Teatro de la
Universidad  para fortalecer las artes escénicas en el estado. 

EEnnssaammbbllee  ddee  CCáámmaarraa  ddee  llaa  UUJJAATT  ((EECCUUJJAATT))
Antes Cuarteto de Cuerdas de la UJAT, fue fundado por quien
es actualmente su director musical, Emiliano Hernández de la
Cruz, para promover el interés por la música clásica.

Fondo Editorial Universitario

En los últimos años, la Máxima Casa de Estudios de Tabasco ha fortalecido su producción editorial
con títulos de la más alta calidad, logrando posicionarse como una de las instituciones educativas
del sur-sureste del país con mayor número de publicaciones.

El total de ejemplares editados aumentó de un total de 14 mil 500 que había en 2004, a 35 mil
600 en el 2007,  hecho que además de reforzar la formación intelectual de los universitarios, reper-
cute favorablemente en la difusión del quehacer científico de los investigadores y en la creación
artística y literaria de los escritores estatales y nacionales.

Las obras publicadas en este periodo conforman el Catálogo del Fondo Editorial Universitario
2004-2008, que contiene 126 títulos divididos en las diferentes áreas del conocimiento: Ciencias
Sociales y Humanidades, Ciencias Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencia y Tecnología, Arte y
Cultura, y Textos Institucionales. 

Talentos
universitarios
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Parte fundamental de esta estrategia es el fortalecimiento de las redes de colaboración y el cre-
cimiento de la movilidad académica y estudiantil en universidades nacionales y extranjeras.

Acciones para la internacionalización:

� Integrar a la Universidad a redes de colaboración académica regionales, nacionales e inter-
nacionales que fortalezcan y consoliden las líneas de generación y aplicación del conoci-
miento y los programas de estudio.

� Vincular a los miembros de los Cuerpos Académicos con pares académicos regionales,
nacionales e internacionales.

� Identificar áreas potenciales de desarrollo del saber, para impulsar su incorporación en las
Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento de los Cuerpos Académicos.

� Fomentar la internacionalización de la Universidad a través del establecimiento de alianzas
estratégicas con organismos internacionales, para la realización de estudios de posgrado,
becas, proyectos de investigación y movilidad, entre otros.

� Consolidar la presencia educativa, de investigación y vinculación de la Universidad con
Centroamérica.

� Definir y evaluar los mecanismos de promoción y participación en los programas institucio-
nales de movilidad académica y estudiantil.

� Desarrollar y fortalecer las políticas institucionales que normen los Programas de Movilidad
Académica y Estudiantil.

� Mejorar el nivel de competencia para el manejo de un segundo idioma entre docentes y estu-
diantes.

� Fortalecer los mecanismos de gestión y convenios que favorezcan la movilidad académica de
los estudiantes en el extranjero.

Internacionalización
Uno de los ejes rectores del 

desarrollo institucional 
de la Universidad Juárez 

Autónoma de Tabasco 
es la internacionalización, que 

consiste en establecer una serie 
de vínculos y acuerdos académicos 

y culturales con instituciones 
y organismos de otros países, 
a fin de compartir los avances 
y recursos para la enseñanza 

y la investigación 
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Como parte de sus estudios de licenciatura o posgrado, la UJAT
ofrece a sus estudiantes Becas de Movilidad Estudiantil, a fin de
que realicen estancias de estudio en instituciones alternas
durante un ciclo escolar, periodo en el que llevan a cabo activi-
dades académicas de carácter obligatorio y de tiempo comple-
to.

En el 2004, cuando se implementó este programa, sólo partici-
paron 30 alumnos, pero el  número de jóvenes que cada año
responden de manera entusiasta se ha incrementado conside-
rablemente y en el 2008 fueron  beneficiados 119 estudiantes.

La Movilidad Estudiantil se fortalece con el apoyo generado por
los lazos de cooperación que la Universidad mantiene con orga-
nismos públicos y privados, como el Espacio Común de
Educación Superior y Santander Universia, además de recursos
del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional de la SEP
y de los fondos propios de esta institución.

Los 119 jóvenes que participan 
en el Programa Institucional de Movilidad

Estudiantil 2008 cursan un semestre 
en prestigiadas instituciones nacionales 

y extranjeras, como la Universidad 
de Salamanca, España; la Universidad

Laval, Colombia; la Universidad Nacional 
del Litoral, Argentina, y la Universidad 

de Quebec, Canadá, entre otras

Programa de 
Movilidad Estudiantil
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La Universidad se ha dado a la tarea de multiplicar los convenios de colaboración nacional e inter-
nacional, así como el establecimiento de programas de cooperación que permitan impulsar el des-
arrollo de sus funciones sustantivas: Docencia, Investigación y Difusión de la cultura.

En 2008, esta Casa de Estudios firmó 45 convenios de colaboración (41 nacionales y 4 interna-
cionales), de los cuales 18 corresponden a convenios generales y 27 a convenios específicos:

9
con el sector gubernamental, 

9
con el Sector Educativo, 

Alianzas
estratégicas

Principales convenios y alianzas de la UJAT con
Instituciones Educativas Internacionales y el Sector
Gubernamental en 2008:

� Scotland Fisheries, Inc. A Division of America’s Catch, E.U.A.
� Texas Tech University, E.U.A.
� Universidad Autónoma del Caribe de Colombia, Colombia.
� Universidad Nacional, Costa Rica.
� Universidad Autónoma Metropolitana
� Secretaría de Recursos Naturales y Protección Ambiental
� Secretaría de Asentamientos y Obras Públicas
� Poder Judicial del Estado de Tabasco
� Secretaría de Educación
� Nacional Financiera, S. N. C./CONABIO
� Instituto Tecnológico de Sonora
� Instituto Tecnológico de la Zona Olmeca
� Instituto de Investigaciones Jurídicas de la UNAM
� H. Ayuntamiento Constitucional de Centro
� Instituto Nacional de Ecología 
� PEMEX
� Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la

Información Pública

6
con el sector Social, 

con el Sector Empresarial

1
1 1
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Centro Internacional 
de Vinculación y Enseñanza (CIVE)
Este edificio, que constituye uno de los símbolos de la nueva Universidad Juárez Autónoma de Tabasco,
fue Inaugurado en octubre de 2007. Para su construcción se eligió un diseño de arquitectura contem-
poránea que incorpora los últimos avances tecnológicos y materiales de nueva generación, a fin de pri-
vilegiar el ahorro de energía y agua.
El inmueble cuenta con seis niveles del orden de mil metros cuadrados cada uno, y alberga 26 aulas,
cuatro laboratorios de idiomas, un Centro de Prácticas y Autoaprendizaje de Lenguas Extranjeras (CEPA-
LE), sala de profesores, área de trabajadores, oficinas administrativas, una sala de exposiciones tempo-
rales, un auditorio con capacidad para 300 personas y una plaza exterior.

Data Center de la Red UJAT
Se inauguró en octubre de 2007 y es el primero de su género en el Sureste del país. Cuenta con una
solución integral APC, que da soporte al 100 por ciento de los servicios tecnológicos de la comunidad
universitaria, como son las Aulas Virtuales, la Red de Consulta Interbibliotecaria, Educación Abierta y a
Distancia, Radio Internet, Gestión académica y administrativa, entre otros.

Centro de Cómputo Universitario (CCU)
Creado en 1990, este centro está conformado por un laboratorio y las salas: audiovisual, de examen pro-
fesional, de educación continua I y II, de capacitación y de videoconferencias. 
En el año 2004, se efectuó la adecuación de salas multimedia que forman la plataforma física del Sistema
de Educación Abierta y a Distancia. 
Sus instalaciones y equipo permiten ofrecer cursos de capacitación y talleres, prácticas grupales, Internet
remoto, videoconferencias; soporte técnico, desarrollo de sistemas y administración de redes y telefo-
nía; diseño, impresión y edición en diferentes formatos. 

Centros 
de Investigación y Enseñanza

En la presente gestión 
se creó el Plan Maestro 

de Infraestructura Física
con el fin de diseñar 
y construir nuevos 

espacios que permitan 
consolidar la calidad 

en el desarrollo 
de las actividades 

académicas 
y de investigación
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Centro de Investigación 
y Ciencias Agropecuarias
Fue inaugurado en 1996. Está ubicado en el rancho escuela y cuenta con laboratorios de análisis
de suelos y aguas, bioquímica de alimentos, análisis sensorial, sanidad vegetal y animal, instru-
mentación y genética acuícola, además de un centro de cómputo y áreas administrativas. 
En estas instalaciones se realizan la mayoría de las actividades de generación y aplicación del
conocimiento en los niveles formativo y formal, además de ofrecer servicios a los productores
agropecuarios de la región.

Centro de Investigación para 
la Conservación de Especies Amenazadas (CICEA)
Está ubicado en la ranchería El Cedro del municipio de Centro. Originalmente en estas instalacio-
nes se inició la construcción del Centro de diversión y entretenimiento “Cocosaurio”, espacio en
el que se pretendía estudiar, reproducir y aprovechar al Crocodylus moreletti, conocido popular-
mente como cocodrilo de pantano. En mayo de 1992 se donaron estas instalaciones a la UJAT y
en ellas se situaron el CICEA y la DACBIOL.

Centro de Investigación 
y Biotecnología Tropical (CIBIOT)
Forma parte de la DACBIOL y está integrado por los laboratorios de Parasitología, Hidrobiología,
Malacología, Entomología, Ictiología y Pesquerías. El 25 de enero de 2006, el edificio que alberga
este centro fue nombrado Dr. Andrés Reséndez Medina, en honor a este eminente científico
tabasqueño.
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Unidad de Producción, Cuidado y Experimentación Animal
Su antecedente fue un área que se ubicaba en la Zona de la Cultura. En 2005, atendiendo una obser-
vación de la CIEES, emitida en 1998, para mejorar el área de enseñanza de las ciencias básicas, este
espacio se modernizó y se reabrió en las instalaciones de la DACS como una Unidad de Producción,
Cuidado y Experimentación Animal. Su objetivo es la cría y control de animales de laboratorio (ratón, rata,
hámster, cuyo, conejo y otros) con calidad genética y microbiológica certificada para el trabajo de docen-
cia e investigación.
El laboratorio cuenta con 423 m. y está equipado con tecnología de punta. Es el único centro de su tipo
en el Sureste de México.

Centro de Enseñanzas Quirúrgicas 
Dr. Manuel Rodríguez García
Se inauguró en el año 2006. Está ubicado en la DACS y está dotado con tecnología de última genera-
ción. Su objetivo es proporcionar campos clínicos quirúrgicos a los alumnos de la carrera de Médico
Cirujano. 

Centro de Comunicación y Mercadotecnia (CECOM)
Fue fundado en octubre de 1992, en él se imparten diplomados en Producción de Televisión y Video,
Fotografía, Diseño Gráfico, Técnicas de producción radiofónica; Curso básico de Serigrafía, Talleres bási-
cos de Fotografía, Uso adecuado de la voz, Uso y manejo del equipo técnico de producción radiofóni-
ca y Manejo del equipo técnico en la producción no lineal (digital). 
Durante la gestión de la M.A. Candita Victoria Gil Jiménez este centro ha registrado importantes mejo-
ras. Para el proyecto Radio UJAT, se construyó la cabina de transmisión con los respectivos equipos de
cómputo digital y un servidor. Además de las cuatro cabinas de grabación de apoyo, se adquirió una
consola digital y una análoga con sus equipos complementarios. 
El área de televisión se dotó con una computadora para edición de video; una de edición digital (Avid);
una cámara de video profesional digital Cam Corder DSR-300 AK; así como equipo de iluminación, gra-
badoras y reproductoras de DVD.

Centro de Enseñanza de Idiomas
Con este nombre se conoce desde 1985 al Centro de Lenguas Extranjeras (CELE). En él, se brinda ense-
ñanza tanto a la comunidad universitaria como el público en general, a fin de facilitar el acceso al cono-
cimiento de otros idiomas y ampliar el nivel cultural de los alumnos. 

Este Centro ofrece clases de siete idiomas: japonés, inglés, francés, portugués, alemán, hebreo e italia-
no, así como los cursos de Profesor de Idiomas y Comprensión de Textos en Inglés. Hay también cur-
sos sabatinos de idiomas; diplomado de preparación para el examen TOELF institucional y aplicación del
mismo; Centro de Prácticas y Autoaprendizaje de Lenguas Extranjeras; exámenes de colocación; exá-
menes de comprensión de textos en inglés para maestrías y examen de certificación del idioma italiano
(CILS). 
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La formación de profesionales éticos, responsables 
y propositivos representa el objetivo primordial 
de nuestra Casa de Estudios, por esta razón, 

en el Centro Clínico de la Universidad se desarrolla 
un trabajo académico-práctico que busca 
enlazar la educación con la realidad social  

Acorde a su espíritu de servicio, la Universidad ofrece servicios integrales de salud a la población
tabasqueña, especialmente a los sectores de escasos recursos. Esta labor se lleva a cabo
mediante el Programa de Atención Integral a la Comunidad Abierta y el Programa de Atención del
Adulto Mayor, a partir de los cuales, durante este año, se realizó un total de 3 mil 130 acciones
en salud.

El Programa de Atención Integral a la Comunidad Abierta se encuentra dividido en dos secciones,
la Atención Extramuros (brigadas de salud) y la Atención Intramuros. Asimismo, se participa en las
brigadas interdisciplinarias de salud, que se organizan en unión con las distintas instituciones edu-
cativas y de servicio comunitario voluntario, que ha brindado mil 285 consultas a la población. 

En la sección intramuros del Programa, durante el presente año se han otorgado 624 consultas a
cargo del equipo de Servicio Social del Centro Clínico de la DACS.

Por otra parte, en las brigadas proporcionadas a Adultos Mayores hubo un total de 39 consultas
en las comunidades.

Centro de Psicología Aplicada (CPA)

De igual forma, en este espacio se atiende tanto a la población universitaria como a la sociedad
en general, y aquí se atendió a 395 usuarios, mediante 508 consultas.

Clínicas Odontológicas

En el proceso de enseñanza-aprendizaje de los Programas Educativos de la UJAT destaca el inte-
rés por llevar los conocimientos teóricos a la práctica, a fin de ayudar a solucionar los problemas
del entorno. Por ende, se privilegia el desarrollo de las prácticas profesionales en diversos ambien-
tes, tanto en laboratorio como en campo.

Una de las fortalezas de esta Casa de Estudios son las Clínicas Odontológicas, donde los alum-
nos de la Licenciatura de Cirujano Dentista, asesorados por profesores del área, ponen en prác-
tica sus conocimientos. Como resultado de este proceso, en las Clínicas Centrales y las Clínicas
Juchimán I y II se efectuó un total de cuatro mil 435 acciones de atención a la salud, las cuales
beneficiaron tanto a la población estudiantil como a las comunidades.

Atención Médica 
a la comunidad
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Como parte de las acciones para el fortalecimiento de la infraes-
tructura física, la Universidad ha destinado recursos provenien-
tes del Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2007, por el
orden de los 24 millones 400 mil pesos, para la construcción de:

� La Unidad Académica de Atención Integral del Estudiante
en la División Académica de Ingeniería y Arquitectura.
� El Centro de Enseñanza de Idiomas, Vinculación, y

Educación Continua en el Campus Cunduacán.
� La Segunda etapa de la biblioteca de la División Académica

de Educación y Artes.

De igual forma, con recursos provenientes del FAM 2008, que
ascienden a un total de 59 millones 964 mil 970 pesos, se ini-
ciarán:

� Las nuevas instalaciones de la División Académica
Multidisciplinaria en el municipio de Comalcalco.
� El nuevo edificio de aulas en la División Académica de

Ciencias de la Salud.
� La construcción y equipamiento del edificio de aulas, labo-

ratorios y obra exterior para la División Académica de
Informática y Sistemas.

Adicionalmente, se cuenta con recursos provenientes del
Fideicomiso para la Infraestructura en los Estados (FIES), por el
orden de los 29 millones de pesos, que serán destinados a la
nueva División Académica Multidisciplinaria de Comalcalco.

Infraestructura
para el fortalecimiento académico

La Máxima Casa de Estudios de los tabasqueños 
cuenta con un Plan Maestro de Infraestructura Física 
que favorece la construcción de modernos espacios 

que respalden la calidad de las actividades 
académicas y de investigación 
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La Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 
promueve la actividad deportiva como un 

elemento esencial para la formación integral del estudiante

Fortalecer entre la comunidad universitaria el espíritu competitivo y de superación, a través de la
enseñanza y práctica deportivas, permite atender en forma simultánea los aspectos intelectuales y
físicos de los alumnos a fin de favorecer el espíritu de equipo y desarrollar su disciplina y  carácter.

Con este objetivo, la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco, a través de la Coordinación de
Actividades Deportivas y Recreativas, conforma equipos de acondicionamiento físico general,
aerobics, atletismo, baloncesto, béisbol, box, canotaje, fútbol de bardas, soccer e infantil, físico
constructivismo, judo, karate do, kick boxing, natación, tenis, tae kwon do, lucha libre, banda de
guerra y equipo de porristas.

En los últimos años, se ha desarrollado un programa permanente para dotar de material deporti-
vo a los diversos talleres, y se han remodelado cuatro canchas de voleibol y baloncesto en el cam-
pus Chontalpa.

Campeones 2008

� 41 medallas en la Copa Nacional Moo Duk Kwan de León Guanajuato, celebrada los días
12 y 13 de julio en León, Guanajuato.

� Segundo Lugar del Torneo de Basquetbol 2008 celebrado en el Instituto Tecnológico de
Villahermosa el 15 de octubre.

� Tercer Lugar en el Torneo Relámpago de Fútbol Soccer Femenil, celebrado en la
Universidad Veracruzana del 21 al 23 de mayo.

� Segundo Lugar en el Torneo Relámpago de Fútbol Soccer Varonil, celebrado en Ciudad del
Carmen, Campeche, el 18 de octubre.

� Segundo Lugar en la Copa Peceros de Aeróbics, celebrada en Villahermosa el  23 de agosto.
� Primer Lugar de Voleibol Femenil en la Universiada Regional celebrada en Mérida, Yucatán

del 8 al 11 de marzo.

Infraestructura deportiva

Distribuidos en el área de Ciudad Universitaria existe el embarcadero hacia la Laguna de las
Ilusiones, el campo de futbol, el diamante de béisbol y la pista de atletismo. Mientras que en el
área techada, está el gimnasio, las canchas de básquetbol, voleibol y las aulas correspondientes
a los demás talleres. 

Deportes
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La Universidad Juárez Autónoma 
de Tabasco trabaja para ser reconocida 

en el año 2012 como una de las diez 
mejores universidades públicas nacionales

Metas planteadas para el 2012:

� La más alta calidad en sus programas de licenciatura y
posgrado, enmarcados en un Modelo Educativo que se
caracteriza por ser flexible, centrado en el estudiante, con
una formación integral y basado en competencias.
� Profesionistas éticos y competitivos, con actitudes

emprendedoras y de respeto al medio ambiente y a la
diversidad cultural.
� El uso de las tecnologías de la información y las comunica-

ciones que permiten amplíar la cobertura con equidad, for-
taleciendo el proceso de enseñanza aprendizaje.
� Una planta académica habilitada con estudios de posgra-

do, organizada en Cuerpos Académicos reconocidos por la
sociedad científica internacional, que trabajen en redes de
investigación vinculadas al proceso formativo de licenciatu-
ra y posgrado, que cultivan líneas de generación, aplicación
e innovación del conocimiento, con un sentido de perte-
nencia en la solución de problemas relacionados al desa -
rrollo social y productivo.
� Difundir y preservar las expresiones culturales que afianzan

los sentidos de identidad, pluralidad y tolerancia, y le otor-
gan dimensión universal al ser humano, así como extender
el saber que se reúne y genera en la Universidad, a fin de
que todos los sectores sociales participen eficazmente en
el proceso de globalización.

Educación
con visión de futuro

La Universidad Juárez Autónoma de Tabasco es una insti-
tución con reconocimiento a nivel nacional e internacional,
que ofrece programas educativos de licenciatura y posgra-
do de calidad, con personal académico de alto nivel, a tra-
vés de los cuales forma profesionistas competitivos y man-
tiene una vinculación estrecha con los diferentes niveles
educativos, sectores productivos y sociales, respaldados
por una gestión académico-administrativa eficiente y trans-
parente en el manejo de los recursos públicos.
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I
Es tu nombre la eterna memoria
del gran Juárez, tu egregio impulsor;
por la patria su lid que hizo historia
en la UJAT es por siempre el motor.
El estudio en la duda no falla;
es tu lema, labor sin cesar;
y la acción en la fe cual batalla
que ha de hacer tu misión ejemplar.

CORO
Alma Máter, tu escudo y tu historia
con la fuerza del gran Juchimán,
han de dar a tus hijos la gloria
con que siempre a Tabasco honrarán.

II
Cada espacio que integra tu Estado
es motivo de estudio y pasión;
en tus aulas su bien se ha buscado
y Tabasco es en ti inspiración.
Son la meta común tus valores:
transparencia, ideal, calidad; 
su ejercicio te llena de honores
y eres gran adalid de igualdad.

CORO
Alma Máter, tu escudo y tu historia
con la fuerza del gran Juchimán,
han de dar a tus hijos la gloria
con que siempre a Tabasco honrarán.

III
Bienestar es de todos anhelo;
con Tabasco tus hijos están;
conservar siempre limpio su cielo
y luchar con empeño, su afán.
Vida eterna Alma Máter amada
sean tus aulas fecundo lugar
donde se halle la fe iluminada
que haga siempre a Tabasco triunfar.

CORO
Alma Máter, tu escudo y tu historia
con la fuerza del gran Juchimán,
han de dar a tus hijos la gloria
con que siempre a Tabasco honrarán.

Letra: Benjamín Cortés Valadez

Música: Joaquín Borges

Himno Universitario
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Directorio
Candita Victoria Gil Jiménez 
Rectora

Administración Central
María Isabel Zapata Vásquez, José Manuel Piña Gutiérrez, Marina Moreno
Tejero, Virginia Arceo Giorgana, Germán Vidal Arenas, Pánfilo Morales de la
Cruz, Teresa Ramón Frías, César Manuel López Tosca, Juan Carlos Castillo
Guzmán, María Cristina Cerda Tirado, Pedro Eduardo Azuara Arechederra,
Víctor Castellanos Vargas, Elizabeth Hernández Rosado, Rosa Virginia Gómez
Sánchez, Ramona Elizabeth Sanlúcar Estrada, Miguel Ángel Ruiz Magdónel,
Hilario Leyva Gómez, Hernán Atocha Barragán Abreu, José Darwin Hernández
Martínez, María Teresa Guzmán Juárez, Lenin Martínez Pérez y Fabiola Pedrero
Jiménez.

Colegio de Directores
Jorge Arturo Díaz González (DACA), Carlos Rogelio Beltrán Moha (DACB),
Wilfrido Miguel Contreras Sánchez (DACBIOL), María del Carmen Ancona
Alcocer (DACEA), Roberto Carrera Ruiz (DAEA), Miguel Ángel Hernández Rivera
(DAIA), Rubicel Cruz Romero (DAIS), Raúl Guzmán León (DACS), Enma Estela
Hernández Domínguez (DACSYH) y Mario Flores Vidal (DAMRIOS).
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