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Brindar a los estudiantes las condiciones idó-
neas para una formación de calidad que les per-
mita competir, y adoptar los avances de la era glo-
bal, representa el objetivo primordial de las accio-
nes emprendidas a través del Plan de Desarrollo
Institucional 2004-2008 de la Universidad Juárez
Autónoma de Tabasco.

Como parte de este propósito, a la par del
apoyo irrestricto a la academia, la investigación y
a la evaluación exhaustiva de los programas de
estudio que esta Universidad ofrece, en los últi-
mos años se ha incrementado la construcción de
modernos espacios físicos, como aulas multidis-
ciplinarias y de asesoría, laboratorios especializa-
dos, áreas administrativas y de servicio a la comu-
nidad universitaria.

Recientemente, en la División Académica
Multidisciplinaria de los Ríos fue inaugurada la
Unidad Académica Departamental Tipo III, nuevas
instalaciones deportivas, un centro de cómputo,
así como seis tanques de geomembrana para
proyectos de Acuacultura, que facilitarán las acti-
vidades de investigación que realizan los estu-
diantes y profesores investigadores de este centro
de estudios.

Encabezado por el Gobernador del Estado,
Quím. Andrés Granier Melo, este hecho da mues-
tra del crecimiento que la Máxima Casa de
Estudios de Tabasco ha tenido durante la gestión
de la Rectora M.A. Candita Gil Jiménez, y refren-
da el prestigio que guarda como institución de
educación superior líder en el Sureste. 

CRECIMIENTO UNIVERSITARIO

21AAggeennddaa
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Se instala la Comisión Permanente 
del Personal Académico

Cumpliendo con el ofrecimien-
to de mejorar las prestaciones
laborales de los profesores investi-
gadores de la Universidad Juárez
Autónoma de Tabasco (UJAT), el
Honorable Consejo Universitario
que preside la Rectora M.A. Can-
dita Gil Jiménez, aprobó la ins-
talación de una Comisión Per-
manente del Personal Académico,
en apego al marco normativo de
esta Casa de Estudios.

Durante la sesión extraordina-
ria del Honorable Consejo Uni-
versitario efectuada el pasado 14
de junio en la sala de Rectores del
Instituto Juárez, también fueron
aprobados el Reglamento General
de Planeación y Evaluación Institu-
cional y el Calendario Escolar y de
Actividades 2007-2008.

Respecto a la Comisión Per-
manente del Personal Académico,
la Rectora   aclaró que ésta será la
encargada de vigilar y emitir la
convocatoria para el Programa de
Promoción del Personal Acadé-
mico, que implica la recategoriza-
ción de profesores investigadores
con base en sus niveles de estu-
dios y trayectorias académicas, tal
como lo anunció en la pasada
celebración del Día del Maestro.

“Este vigoroso proceso que
hemos emprendido con entusias-
mo y de cara a la sociedad, se
lleva a cabo por primera vez en la
historia de la Máxima Casa de
Estudios, gracias al trabajo con-
junto de los universitarios y en
apego a los lineamientos que rigen
la vida institucional”, subrayó.

La comitiva quedó integrada
por los destacados académicos:
Mtro. Braulio Angulo Arjona, Dr.
José Manuel Piña Gutiérrez, Mtra.
Cynthia del Carmen Gómez Ga-
llardo, M.C. José Isabel López Na-
ranjo, M.A. Claudia Miriam Raya

García, Dr. Julio César Álvarez Ri-
vero y M.C. Roger Armando Frías
Frías, representantes de las diver-
sas Divisiones Académicas de la
UJAT.

En cuanto al Reglamento Ge-
neral de Planeación y Evaluación
Institucional, explicó que éste sur-
gió con la finalidad de dar el sus-
tento jurídico adecuado a la plane-
ación y evaluación de las activida-
des sustantivas de la Universidad,
como son la docencia, la investi-
gación, la difusión de la cultura y la
extensión.

“Con esto se espera definir las
responsabilidades y los compro-
misos de las áreas involucradas
en los procesos de planeación
que lleven a consolidar la Uni-
versidad de Calidad que la socie-
dad y las nuevas generaciones
demandan”, señaló.

Es así que de conformidad
con lo establecido en la Ley Orgá-
nica y el Estatuto General de la
Universidad Juárez Autónoma de
Tabasco, en este documento se
establecen las obligaciones y fun-
ciones que la comunidad universi-
taria debe promover en materia de
planeación y planes de desarrollo,
así como las acciones de los órga-
nos colegiados involucrados y la
permanente evaluación del desa-
rrollo institucional. 

Tomás E. Pérez

Esta comisión se
encargará de vigilar
y emitir la convoca-
toria para el Progra-
ma de Promoción
del Personal Acadé-
mico, que implica la
recategorización de
profesores 

La nueva comisión asumió la responsabilidad de evaluar el desempeño de los profesores investiga-
dores con base en sus niveles de estudio y trayectorias académicas, que serán la pauta para mayo-
res beneficios laborales.

Compromiso institucional
La Comisión Permanente del Personal Académico quedó integrada
por destacados profesores universitarios:

-Mtro. Braulio Angulo Arjona 

-Dr. José Manuel Piña Gutiérrez

-Mtra. Cynthia del Carmen Gómez Gallardo

-M.C. José Isabel López Naranjo

-M.A. Claudia Miriam Raya García

-Dr. Julio César Álvarez Rivero 

-M.C. Roger Armando Frías Frías

Durante la sesión extraordinaria del Honorable Consejo
Universitario también fue aprobado el Calendario Escolar
2007-2008.
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Como un ejercicio de transparencia y rendi-
ción de cuentas a la nación, la Universidad
Juárez Autónoma de Tabasco (UJAT), junto a
otras 37 instituciones de educación superior del
país, hizo entrega oficial a la Comisión de
Vigilancia de la Auditoría Superior de la
Federación de la LX Legislatura de la H. Cámara
de Diputados, de su informe financiero corres-
pondiente al ejercicio de la cuenta pública 2006.

Durante la ceremonia celebrada el pasado
21 de junio en el Salón de Protocolo del Palacio
Legislativo de San Lázaro, en el Distrito Federal,
además de estos documentos de carácter fiscal,
la UJAT proporcionó una síntesis de los logros
obtenidos, los proyectos académicos y científi-
cos de la institución, así como sus actuales
necesidades presupuestales.

Al respecto, la Rectora de la UJAT, M.A.
Candita Gil Jiménez, señaló que este acto repre-
senta un testimonio del trabajo ético que la
Máxima Casa Estudios de Tabasco ha realizado
para consolidar la calidad educativa y el cabal
aprovechamiento de los recursos públicos. 

Avances financieros y académicos de la UJAT
Por su parte, el Presidente de la Comisión de

Vigilancia de la Auditoría Superior de la
Federación, Dip. Antonio Ortega Martínez,
comentó que la UJAT está haciendo un esfuerzo
importante de reorganización no sólo administra-
tiva y financiera, sino principalmente académica,
“soy un impulsor de que la universidad reciba los
apoyos suficientes”, apuntó.

Destacó que con este informe, se pone fin al
argumento de que la autonomía dejaba a las uni-
versidades sin la obligación de rendir cuentas, “a
través de este ejercicio se garantiza a la sociedad
el uso ordenado y eficiente de los recursos de la
educación superior”.

Luego de felicitar a los Rectores, Rectoras,
Directores Generales y funcionarios universitarios
por apostar a la evaluación como espacio indis-
pensable de equidad, la Secretaria de Edu-
cación, Lic. Josefina Vázquez Mota, precisó que
la presente legislatura, a través de su Comisión
de Educación, ha dado muestra fehaciente de la
importancia estratégica que tiene la enseñanza
de nivel superior.

“La Secretaría de Educación Pública hoy se
plantea como reto fundamental estructurar una
política educativa que cuente con el respaldo de
todas las universidades, porque éstas son el

medio estratégico para la competitividad y el
empleo de millones de estudiantes”, acotó.

Ante la Presidenta en funciones de la mesa
directiva de la Cámara de Diputados, Dip. María
Elena Álvarez Bernal; el Secretario General
Ejecutivo de la Asociación Nacional de Universi-
dades e Instituciones de Educación Superior
(ANUIES), Dr. Rafael López Castañares; el
Presidente de la Comisión de Cultura de la
Cámara de Diputados, Dip. Tonatiuh Bravo
Padilla, y el Auditor Especial, C.P.C. Juan Manuel
Portal Martínez, la funcionaria subrayó que la
entrega de cuentas abre la puerta a mayores
posibilidades para la agenda educativa del país.

“En el lenguaje de quienes hoy conducen la
educación superior en el país, el tema del finan-
ciamiento está estrechamente vinculado a la
corresponsabilidad de la calidad, la equidad, la
pertinencia y la evaluación de los programas
educativos que cursan millones de jóvenes en
México”, concluyó.

En su oportunidad, el Secretario General la
ANUIES, Dr. Rafael López Castañares, indicó
este acto es una muestra inequívoca de la res-
ponsabilidad que conlleva la autonomía de las
instituciones educativas. “Es un honor participar
en un ejercicio que eleva el carácter público de la
educación superior, a partir de hacer transparen-
te la forma en que se emplean los recursos reci-
bidos de la sociedad”.

Gustavo A. Pérez

En la gráfica, la Secretaria de Educación, Lic. Josefina Vázquez Mota; la Presidenta en funciones de la mesa directiva de la Cámara de
Diputados, Dip. María Elena Álvarez Bernal; el Secretario General Ejecutivo de la  ANUIES, Dr. Rafael López Castañares; el Presidente de
la Comisión de Cultura de la Cámara de Diputados, Dip. Tonatiuh Bravo Padilla, y el Auditor Especial, C.P.C. Juan Manuel Portal
Martínez.

El Presidente de la Comisión de Vigilancia de la Auditoría Superior de
la Federación reconoció el esfuerzo académico de la UJAT en los
últimos años

La UJAT presentó su informe financiero
ante la H. Cámara de Diputados en el D.F.
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Nueva cultura de transparencia 
de las  IES:  Asesor  de la  ANUIES

Al cumplir con la entrega oficial de su
informe financiero correspondiente al ejercicio
de la cuenta pública 2006 que fue recibida
por la Comisión de Vigilancia de la Auditoría
Superior de la Federación de la LX Legislatura
de la H. Cámara de Diputados, la Universidad
Juárez Autónoma de Tabasco (UJAT) se
suma a una nueva cultura de transparencia y
rendición de cuentas de las Instituciones de
Educación Superior (IES) en el país.

Así lo señalo el Asesor de la Asociación
Nacional de Universidades e Instituciones de
Educación Superior (ANUIES), Mtro. Javier
Mendoza Reyes, quien reconoció que la
UJAT ha estado inmersa en un importante
proceso de transformación académica y
organizacional que le ha permitido mejorar
sustancialmente sus índices de calidad.

“La Universidad de Tabasco ha dado
muestras de realizar acciones con el propósi-
to de fortalecer las actividades de investiga-
ción y de difusión de la cultura, las cuales
repercuten directamente en la formación de
los jóvenes tabasqueños y de la región sur-
sureste”.

Indicadores de calidad 
Durante la entrevista concedida a la

Gaceta Juchimán, el integrante del Instituto
de Investigaciones sobre la Universidad y la
Educación de la Universidad Nacional
Autónoma de México, habló sobre el futuro
del financiamiento de las universidades, y dio
a conocer que a partir de este año se comen-
zará a trabajar en la definición de una política
en materia de financiamiento, tal y como el
Consejo de Universidades Públicas e
Instituciones Afines (CUPIA) de la ANUIES ha
planteado a las autoridades educativas y al
propio Presidente de la República.

“El propósito es evitar que el Ejecutivo pre-
sente proyectos recortados para las universi-
dades. Esperemos que en los próximos meses
se comience a trabajar en los criterios para que
esté seguro el financiamiento de la educación
superior, y que haya un compromiso claro de
los gobiernos federal y estatal para perfilar una
política de desarrollo a largo plazo”.

Destacó también que en el interior del
CUPIA, se cuenta con un modelo de asigna-
ción adicional al subsidio ordinario de las uni-
versidades, que operó por primera vez el año
pasado, el cual está basado fundamental-

mente en el desempeño institucional.
En este sentido, afirmó que se considera

tanto la matrícula atendida por la institución,
como los indicadores de calidad relativos a la
eficiencia terminal, a los programas acredita-
dos o que se encuentran en el Padrón de pro-
gramas de buena calidad por parte de los
Comités Interinstitucionales para la
Evaluación de la Educación Superior (CIEES),
así como indicadores de la planta académica.

“Esto quiere decir que aquellas universi-

dades que hacen más esfuerzos por lograr
mejores niveles de consolidación académica
van a tener mayor participación en la bolsa de
subsidio adicional, que para este año cuenta
con mil 150 millones”.

Por supuesto, especificó, hay reglas cla-
ras, fondos específicos que operan con linea-
mientos establecidos por la SEP, y el ejercicio
de los recursos se hace cada vez de manera
más transparente, concluyó.

Gustavo A. Pérez

Reforma Hacendar ia  v incu lada a l
desar ro l lo  educat ivo nac iona l  

La Reforma Hacendaria propuesta por
el Presidente Lic. Felipe Calderón Hinojosa,
plantea dos puntos clave en la agenda edu-
cativa nacional, que están dirigidos a buscar
la calidad de las carreras que se imparten
en las universidades del país y al combate
del rezago educativo, destacó la Secretaria
de Educación, Lic. Josefina Vázquez Mota,
en el marco de la entrega de cuentas de las
instituciones de educación superior a la H.
Cámara de Diputados.

“El primer punto es la apuesta a la cali-
dad, es decir, que los incrementos en los
fondos adicionales tendrán que estar vincu-
lados a propósitos de cobertura, a esque-
mas de evaluación, a estándares de calidad
y al ejercicio transparente del gasto”.

El segundo, indicó, es el que tiene que
ver con el reto de la equidad que nos permi-
ta atender el rezago educativo, que se com-
prometa con los sectores vulnerables y per-
mita fortalecer la igualdad de oportunida-

des. “Sin esto ninguna reforma estaría cum-
pliendo con el fin de justicia que es funda-
mental para el país”, subrayó.  

Gustavo A. Pérez

“Las universidades que hacen más esfuerzos por lograr mejores niveles de consoli-
dación académica van a tener mayor participación en la bolsa de subsidio adicio-
nal”, informó el Mtro. Javier Mendoza Reyes.

El Mtro. Javier Mendoza
Reyes dio a conocer que en
este año los indicadores de
calidad permitirán a las uni-
versidades competir por
una bolsa adicional de mil
150 millones de pesos

Calidad y equidad en la enseñanza,
puntos clave en la agenda educativa
nacional, destacó la titular de la SEP.
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Los esfuerzos para mejorar la competitivi-
dad y capacidad educativa de la División
Académica de Ciencias Sociales y Humanida-
des (DACSyH) de la Universidad Juárez
Autónoma de Tabasco (UJAT), se verán refren-
dados en breve con la acreditación de sus
licenciaturas ante organismos evaluadores,
aseguró el Director de este Centro de Estudios,
Dr. José Andrés Gallegos Torres.

Al rendir su Tercer Informe de Actividades
en presencia de la Rectora de la UJAT, M.A.
Candita Gil Jiménez, el Dr. Gallegos Torres
explicó que en la actualidad las licenciaturas en
Derecho, Historia y Sociología que se imparten
en la DACSyH se encuentran en el Nivel 1,
reconocimiento que otorgan los Comités
Interinstitucionales para la Evaluación de la
Educación Superior a los programas de estudio
que están cerca de la acreditación.

Ante estudiantes, profesores y autoridades
universitarias reunidas en el Aula Magna de la
DACSyH, el también Doctor en Derecho seña-
ló que estos logros tienen como guía el Plan de
Desarrollo Institucional 2004-2008 que, bajo la
dirección de la Rectora M.A. Candita Gil
Jiménez, ha privilegiado la formación de profe-
sionales con conocimientos de calidad, que
respondan a las necesidades de la región y el
país. 

En curso 31 proyectos de investigación 
Manifestó que durante el periodo junio

2006 -junio 2007 se incrementó la titulación,

tanto en el nivel licenciatura como de posgrado,
y con acciones tendientes a recuperar y difun-
dir las expresiones de la cultura a nivel estatal y
nacional, actualmente se desarrollan 31 pro-
yectos de investigación.

Poco antes de clausurar la sesión en la que
fungió como Presidenta Honoraria del Consejo
Divisional, la Rectora de la UJAT, M.A. Candita
Gil Jiménez, destacó el incremento en la pro-
ducción editorial relativa al área de Ciencias
Sociales, y celebró que la DACSyH tenga un
alto porcentaje de profesores con posgrado,
“otro gran avance es que cuenta con recursos
de Fondos Mixtos para que la Maestría en
Ciencias Sociales ingrese al Padrón Nacional
de Posgrado”, apuntó.

Además de la reestructuración del plan de
estudios del Doctorado en Derecho y la partici-
pación en el Programa de Superación
Académica para implementar posgrados orien-
tados a la didáctica, la rectora reconoció la
ayuda social que la DACSyH brinda a través de
un bufete jurídico que es atendido por profeso-
res y estudiantes universitarios.

Por último, luego de resaltar las actividades
que se ejecutaron para incrementar y enrique-
cer los vínculos con instituciones educativas,
empresariales y de gobierno, la Mtra. Gil
Jiménez anunció que la UJAT enriqueció su
patrimonio territorial con la donación de seis
hectáreas que son el primer paso para solucio-
nar el actual problema de la falta de espacios. 

Tomás E. Pérez

Para desarrollar acciones académicas de
manera conjunta, la Universidad Juárez
Autónoma de Tabasco (UJAT) y el Instituto de
Educación para Adultos de Tabasco (IEAT)
signaron un convenio general de colabora-
ción destinado a lograr el máximo aprovecha-
miento de sus recursos humanos, materiales
y financieros.

El acuerdo celebrado el pasado 11 de
junio fue firmado por la Rectora de la UJAT,
M.A. Candita Gil Jiménez y la Directora
General del IEAT, Profa. Jaqueline Villaverde
Acevedo, quienes se comprometieron a ela-
borar proyectos que ayuden a elevar la cali-
dad de vida de los tabasqueños.

Ante autoridades de ambas instituciones
reunidas en la sala de juntas de la Rectoría, la
M.A. Candita Gil Jiménez dijo que sumando
voluntades con pasión y decisión, se forjará
una sociedad más consciente, responsable,
justa y solidaria, por lo que la UJAT está en la
mejor disposición de favorecer la participa-
ción de estudiantes para Prácticas Profe-
sionales y actividades de Servicio Social en
las instalaciones del IEAT.

Vínculos para trabajar por la educación
De igual forma, manifestó que en el com-

bate al rezago educativo todos los esfuerzos
son importantes, “de ahí la relevancia de
establecer vínculos entre dependencias
encargadas de contrarrestar esta problemáti-
ca”, añadió.

Por su parte, la Profa. Villaverde Acevedo
apuntó que esta unión fortalecerá al IEAT, ya
que el intercambio de experiencias en áreas
de interés común como la docencia y la con-
sulta de material bibliográfico, audiovisual,
acceso a bancos de datos e información,
consolidará los servicios que estas dos insti-
tuciones brindan a la sociedad. 

Tomás E. Pérez

Cerca de la acreditación
car reras de C ienc ias  

Soc ia les  y  Humanidades

El acuerdo interinstitucional favorecerá
el intercambio de estudiantes para
Prácticas Profesionales y el Servicio
Social.

Las licenciaturas en Derecho, Historia y Sociología que se imparten en la DACSyH
se encuentran en el Nivel 1, destacó el Dr. José Andrés Gallegos Torres.

Conven io
académico
con e l  IEAT

El Director de la DACSyH, Dr. José Andrés Gallegos Torres rindió
su Tercer Informe de Actividades
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La transformación de la Univer-
sidad Juárez Autónoma de Ta-
basco (UJAT) obedece en gran
medida a su eficiencia administrati-
va, al manejo responsable de las
finanzas y a la oportuna aplicación
de los recursos destinados a las
actividades académicas, científicas,
culturales y de vinculación, conside-
ró la Secretaria de Finanzas de esta
Casa de Estudios, C.P. Marina Mo-
reno Tejero, quien asistió en repre-
sentación de la Rectora M.A
Candita Gil Jiménez, al encuentro
de la Asociación Mexicana Respon-
sable de la Estandarización e
Información Administrativa y Finan-
ciera (AMEREIAF) de las Institu-
ciones de Educación Superior (IES).

Durante el encuentro celebrado
del 20 al 22 de junio en Acapulco,
Guerrero, y que congregó a repre-
sentantes de 28 universidades e
institutos de enseñanza superior del
país, los funcionarios de la UJAT,
mostraron las estrategias imple-
mentadas como parte del Plan de
Desarrollo Institucional 2004-2008.

Al abrir la exposición corres-
pondiente al Módulo Financiero, la
Contadora General de la UJAT,
M.A.E.E. María Teresa Guzmán
Juárez, señaló que,  de acuerdo a la
clasificación de la Secretaría de

Educación Pública, la UJAT hoy se
encuentra entre las 16 mejores uni-
versidades del país, “para este
logro, ha sido clave la función de la
Secretaría de Finanzas, cuyo
soporte económico permite el buen
funcionamiento de los campus aca-
démicos y la evolución del sistema
financiero”.

Asimismo, recordó que para
consolidar el Sistema Integral de
Gestión Universitaria, fue puesto en
marcha un módulo financiero que
incluye el uso de Internet, de che-
ques automáticos y el cuidado
estricto del presupuesto.

UJAT, ejemplo de planeación 
Durante su participación en la

reunión que este año tuvo como
lema “La planeación, elemento
indispensable en la gestión Uni-
versitaria”, el Director General de
Planeación y Evaluación Institu-
cional de la UJAT, M.T.I. Pedro
Azuara Arrechederra, explicó la
manera en que la Máxima Casa de
Estudios hizo propio el modelo flexi-
ble para mejorar la oferta educativa.

Ante el Dr. Roger Kaufman,
autoridad mundial en Planeación,
Estrategia y Planeación Sistemática
de la Educación, recordó que antes

del 2004, esta Casa de Estudios
presentaba un panorama poco cer-
tero para alcanzar la calidad, no
obstante, al transitar por cinco eta-
pas de mejora de la planeación,
obtuvo un nuevo rostro.  

En este mismo marco, el
Director de Cómputo Universitario,
Ing. Héctor Manuel Iris Whizar, enu-
meró las acciones que fueron nece-
sarias para desarrollar en la UJAT el
sistema de homologación y estan-
darización, que fue posible a través
del proyecto de Sistematización de
la Administración Financiera de la
Universidad Juárez Autónoma de
Tabasco.

En su oportunidad, la L.A. Luz
Evelyn Valencia Thompson, repre-
sentante de la Dirección de Ser-
vicios Escolares, hizo énfasis en
los beneficios que trajo consigo la
aplicación de la Norma ISO
9001:2000, así como el proyecto
Aprovechamiento de la informa-
ción en la mejora del pro-
ducto/servicio, con que se redujo
el tiempo en la expedición de
documentación oficial.

Finalmente, la L.A. María del
Carmen Ancona Alcocer, de la
Dirección de Recursos Humanos,
habló sobre el “Proceso de captura
y validación de asignaciones aca-
démicas a través del Sistema de
Información Administrativa (SIIA),
técnica de mayor eficiencia en la
gestión universitaria que cuenta con
un método de información y comu-
nicación de alto rendimiento.

Laura Izquierdo

Expone la UJAT sus avances durante
una reunión de la AMEREIAF en Acapulco 

Funcionarios de diversas áreas de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco junto a la
Presidenta de la AMEREIAF, Mtra. Silvia Ampudia Rueda.

Funcionarios de la
UJAT participaron en
la Reunión Nacional
de Verano 2007  de la
AMEREIAF

La M.A.E.E. María Teresa Guzmán
Juárez, durante su  ponencia.

La planeación y la gestión, fortalezas
de la Universidad de Calidad 

La Universidad Juárez Au-
tónoma de Tabasco (UJAT) es
una de las instituciones que a
pesar de que cuenta con re-
cursos limitados muestra cada
vez más importantes resulta-
dos, reconoció la Presidenta de
la Asociación Mexicana Res-
ponsable de la Estandarización
de la Información Administra-
tiva y Financiera en las Institu-
ciones de  Educación Superior
(AMEREIAF), Mtra. Silvia Am-
pudia Rueda.

Al presidir la inauguración
del Evento Nacional de Verano
2007  La planeación elemento
indispensable en la gestión uni-
versitaria, realizado del 20 al 22

de junio en Acapulco, Guerre-
ro, señaló que, de manera par-
ticular, la Máxima Casa de Es-
tudios de Tabasco ha tenido un
avance importante en la plane-
ación y la gestión, por ello está
adherida a esta asociación que
aglutina a 28 instituciones de
educación superior.

De igual forma, manifestó
que las universidades públicas
del sur del país requieren ma-
yores recursos económicos por
parte de la Secretaría de Edu-
cación Pública (SEP) para su
funcionamiento, y la UJAT no
está libre de necesitar estos
apoyos. 

Laura Izquierdo
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Sólo ingresarán a la UJAT quienes acrediten la evaluación que
aplicó el CENEVAL.

El Centro Nacional de Evalua-
ción para la Educación Superior
(CENEVAL) aplicó el examen de
selección a cerca de diez mil aspi-
rantes a ingresar en el sistema
escolarizado, abierto y a distancia
que ofrece la Universidad Juárez
Autónoma de Tabasco (UJAT)
para el periodo escolar Agosto
2007-Enero 2008.

La evaluación realizada el
pasado 16 de junio en la Nave 1
del Parque Tabasco, permitirá
seleccionar a los jóvenes con
mejores promedios para que
ingresen a una de las 36 carreras
que ofrece la Máxima Casa de
Estudios para este periodo, infor-
mó la Secretaria de Servicios
Académicos M.P.E.S. María Isabel
Zapata Vásquez.

Luego de dar la bienvenida a
los aspirantes, dio a conocer que
los resultados para ingresar al ciclo
escolar Agosto 2007-Enero 2008,
así como la forma de inscripción,
serán publicados vía internet a tra-
vés del sitio web www.ujat.mx el
próximo 8 de julio; y de este
mismo modo, los jóvenes conoce-
rán la fecha de inicio del semestre.

En entrevista, afirmó que sólo
ingresarán a la UJAT quienes acre-
diten la evaluación que aplicó el

CENEVAL, asociación civil con
reconocimiento de la Secretaría de
Educación Pública (SEP) que
actúa con autonomía e imparciali-
dad en la aplicación de exámenes
de admisión en la mayoría de las
instituciones de educación supe-
rior del país.

“Los instrumentos de evalua-
ción que aplica el CENEVAL per-
mitirán conocer el nivel y las com-
petencias académicas de los aspi-
rantes a ingresar a Universidad,
por ello es tan importante que este
organismo evalúe a los jóvenes”,
apuntó.

Finalmente, la Mtra. Zapata
Vásquez señaló que para esta jor-
nada se contó con la intervención
del Notario Público No. 32
Leonardo Sala Poisot, quien dio fe
y  legalidad del examen aplicado
en dos horarios: 8:00 y 15:00
horas respectivamente.

Cabe resaltar que la UJAT es la
institución de educación superior
que cuenta con mayor número de
carreras en la entidad, y para este
ciclo escolar abrió tres nuevas
opciones, las licenciaturas en
Telemática, en Tecnologías de la
Información y en Desarrollo
Cultural. 

Laura Izquierdo

Evalúa el CENEVAL a 10 mil jóvenes
que asp i ran a  ingresar  a  la  Un ivers idad

Los jóvenes con mejores promedios serán
seleccionados para estudiar una de las 36 ca-
rreras que ofrece la Máxima Casa  de Estudios La mejor opción de estudio

Jóvenes aspirantes a ingresar a la Universidad Juárez Autónoma de
Tabasco (UJAT) coincidieron en que la Máxima Casa de Estudios es
una de las mejores opciones para obtener su formación profesional y
una institución que transparenta el proceso de admisión a través del
CENEVAL.

Prestigio institucional
“Decidí presentar mi examen de admi-
sión en la UJAT porque es una escuela
pública muy buena, prueba de ello es
que muchos profesionales reconoci-
dos han egresado de sus  aulas”.

Nora Giorgana
Licenciatura en Relaciones Comerciales

Flexibilidad económica
“Aparte de ser la mejor escuela en el
Estado, considero que muchos jóvenes
presentamos el examen para la UJAT
porque nos brinda facilidades a quie-
nes no contamos con suficientes
recursos económicos”.

Raúl Álvarez Cárdenas 
Licenciatura en Contaduría Pública

Garantía del CENEVAL
“El examen de admisión contiene todo
lo que se ve a nivel bachillerato,
algunas cosas me parecieron difíciles,
sobre todo en matemáticas, pero con-
sidero que en una universidad de alto
nivel la admisión debe ser estricta,
como lo hace la UJAT a través del
CENEVAL”.

José Eduardo Resendiz Gonzáles 
Licenciatura en Comunicación

Universidad de triunfadores
“Deseo adquirir conocimientos que me
permitan salir adelante. Sé que es
difícil aprobar el examen del CENE-
VAL, pero pienso que no hay mejor
elección que estudiar en una univer-
sidad de la cual han egresado muchas
personas reconocidas”.

Lazarivahan de la Cruz Pérez
Licenciatura en Sistemas Computacionales
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En un ambiente de cordialidad y respeto, los
integrantes del Sindicato de Trabajadores Admi-
nistrativos y de Intendencia de la Universidad
Juárez Autónoma de Tabasco (STAIUJAT), cele-
braron el Día del Trabajador Universitario y reitera-
ron su respaldo para consolidar la Universidad de
Calidad que requiere la entidad.

Durante el festejo celebrado el 23 de junio, la
Rectora M.A. Candita Gil Jiménez agradeció al
personal del STAIUJAT por sumarse a los esfuer-
zos que le han permitido a la Máxima Casa de
Estudios posicionarse como una de las 16 mejo-
res instituciones de educación superior del país.

En la reunión que congregó a cerca de 800
afiliados a esta organización sindical, la M.A.
Candita Gil Jiménez estuvo acompañada por el
Secretario General del STAIUJAT, José del
Carmen Juárez Hernández; por el Presidente de
la H. Junta de Gobierno, Arq. Agustín Centurión
Hidalgo; por el Secretario de Servicios Adminis-
trativos, Dr. José Manuel Piña Gutiérrez; por la
Secretaria de Servicios Académicos, M.P.E.S.
María Isabel Zapata Vásquez, y la Secretaria de
Finanzas, C.P. Marina Moreno Tejero.

“Al unir esfuerzos hemos logrado que la
Universidad destaque en el contexto nacional e
internacional, lo que obedece, en gran parte, a los
trabajadores universitarios, quienes atienden con
eficiencia sus responsabilidades en cada uno de
los espacios que les corresponden”, resaltó.

En este mismo sentido, el Secretario General
del STAIUJAT, José del Carmen Juárez
Hernández, manifestó que los avances obtenidos
en los últimos años han sido posibles gracias a la
disponibilidad y esmero que el personal ha pues-
to para incorporarse en programas de certifica-
ción y coadyuvar de esta manera en la concre-
ción de los objetivos institucionales.

Luego de exhortar a los sindicalizados a con-
tinuar en esta dinámica laboral, Juárez
Hernández recordó que durante la revisión del
contrato colectivo de este año, se privilegió el diá-
logo y la negociación.

Posteriormente, los festejados participaron
en la tradicional rifa de regalos que este año inclu-
yó premios como televisiones, equipos de sonido
y computación, bicicletas  y electrodomésticos.

En el evento también estuvieron presentes los
ex Secretarios del STAIUJAT, José Castro
Vázquez, Moisés Castro Cervantes, Vicente
Vázquez León, Eudivina Sofía Velásquez Sosa y
Florentino Zavala Franco.

Gustavo  A. Pérez

Festeja el STAIUJAT 
e l  D ía  de l  Traba jador  Un ivers i ta r io

En un ambiente de unidad y
alegría, el líder José del
Carmen Juárez Hernández
refrendó su apoyo para con-
solidar la Universidad de
Calidad que requiere
Tabasco

El Secretario General del STAIUJAT exhortó a los agremiados a continuar en la
dinámica laboral de la calidad.

La Rectora M.A.
Candita Gil
Jiménez y el
Secretario General
del STAIUJAT,
José del Carmen
Juárez Hernández,
junto a los ex
Secretarios del
STAIUJAT, José
Castro Vázquez,
Moisés Castro
Cervantes, Vicente
Vázquez León y
Eudivina Sofía
Velásquez Sosa.

Durante el festejo se llevó a cabo la tra-
dicional rifa de regalos.

El convivio congregó a cerca de 800 afi-
liados a esta organización sindical.
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El Voluntariado Universitario lleva 
alegría a los habitantes de la Casa del Árbol

Como regalo del Día del Padre, el Vo-
luntariado de la Universidad Juárez Autónoma
de Tabasco (UJAT) llevó a los residentes de la
Casa del Árbol un programa artístico la maña-
na del pasado lunes 18 de junio.

Durante el convivio, en presencia de la
Directora de la Casa del Árbol, Quím. Piedad
del Socorro Gamboa Vargas, la Coordinadora
del Voluntariado Universitario, C.P. Fabiola
Pedrero Jiménez,  entregó a nombre de la
Rectora de la UJAT, M.A. Candita Gil Jiménez,
diversos regalos a los papás de este centro de
asistencia social.

Música y regalos
Las intervenciones musicales de Omar

Díaz Alamilla y Alejandra Domínguez, jóvenes
valores del Segundo Concurso de Canto
“Talento Universitario”, marcaron el inicio del
programa. 

Ante el entusiasmo de los festejados, los
universitarios cantaron temas como “Contigo a
la distancia”, “Piel Canela”, “Perdón”, “Perdía”,
“Te amo”, “Buen perdedor”, “Quién diría” y “No
soy el aire”, mientras que el profesor del
Centro de Desarrollo de las Artes de la UJAT,
Mario David Álvarez García, interpretó “La
Cigarra”, “La Verdolaga”, “Urge” y “El Pastor”.

Más tarde, con canciones regionales, los

Tamborileros de la UJAT, pusieron a bailar a los
presentes y fue así como concluyó el evento
organizado como parte de los apoyos que el
Voluntariado de la Máxima Casa de Estudios
brinda al Sistema DIF-Tabasco, que preside la
Profa. María Teresa Calles de Granier.

Es meritorio el trabajo que las damas
voluntarias de la UJAT han realizado para brin-
dar mejores condiciones de vida a las perso-
nas que habitan la Casa del Árbol, para quie-
nes han organizado diversos eventos altruis-
tas. Con ellos también han celebrado fechas
importantes como el  Día de Reyes y el Día de
las Madres, entre otras. 

Gustavo A. Pérez

La Coordinadora del Voluntariado Universitario, C.P. Fabiola Pedrero Jiménez, enca-
bezó el festejo del Día del Padre.

Regalos, música y muestras
de afecto llevaron las damas
voluntarias de la UJAT a los
residentes de esta casa de
asistencia social

Calificado por su autor como un libro híbri-
do, escrito para niños mayores de 18 años, el
pasado 14 de junio fue presentado La Pequeña
Margot, del Dr. Gonzalo González Calzada, cuya
coedición fue realizada por el Gobierno del
Estado y la Universidad Juárez Autónoma de
Tabasco (UJAT).

El Instituto Juárez fue el escenario donde las
escritoras Elizabeth Meza García, María Eugenia
Torres Arias y Norma Domínguez de Dios, se
encargaron de emitir sus comentarios, siendo
moderador el escritor Vicente Gómez Montero.

Ante el Director de Difusión Cultura y
Extensión de la UJAT, Ing. Miguel Ángel Ruiz
Magdónel, representante de la Rectora M.A.
Candita Gil Jiménez; y de la Directora del Ins-
tituto Estatal de Cultura, Mtra. Norma Cárdenas
Zurita, las escritoras coincidieron en que con el
ritmo acelerado de la vida, la globalización y el

exceso de información de hoy, pocos se dan el
tiempo de leer, y gracias a libros como éste,
nuevos lectores se puede acercar la literatura.

Después de hacer una breve introducción
sobre lo que es el cuento corto y citando a
Augusto Monterroso como uno de los máximos
exponentes de este género, Norma Domínguez
señaló que “Los textos de La Pequeña Margot
son cuentos y minificciones redondos, en cuya
brevedad se enmarca una idea general con los
ingredientes necesarios para contar una historia
singular”.

Luego de una reflexión de Elizabeth Meza
sobre el manejo del humor negro dentor de la
obra, y la lectura de una semblanza del autor a
cargo de María Eugenia Torres, el Dr. Gonzalo
González Calzada tomó el micrófono para leer
en voz propia varios de sus minirrelatos. 

Tomás E. Pérez
La presentación de la obra se llevó a
cabo en el Instituto Juárez.

Jóvenes voces universitarias deleitaron
por largo rato a los residentes de la
Casa del Árbol.

Coedi tan la  Un ivers idad y  e l  Gob ierno 
de l  Estado e l  l ib ro  La Pequeña Margot



Como un espacio de convivencia sana y
recreativa para los pequeños que saldrán de
vacaciones, la Universidad Juárez Autónoma de
Tabasco (UJAT) ofrece dos cursos de verano,
uno de actividades deportivas y otro de corte
cultural, que se llevarán a cabo del 2 al 13 de julio
próximo.

La invitación está abierta para los hijos de
trabajadores universitarios, y para el público en
general, a través de las convocatorias emitidas
por la Coordinación de Actividades Deportivas y
Recreativas (CADYR) y el Centro de Desarrollo

de las Artes (CEDA).
Estos talleres de verano responden al interés

de la Rectora de la UJAT, M.A. Candita Gil
Jiménez, de vincular a los pequeños con las dis-
tintas disciplinas que ofrece la Máxima Casa de
Estudios, coincidieron la titular de la CADYR, Lic.
María del Carmen Prieto Ontiveros, y el
Coordinador del CEDA, Lic. Vicente Luna Alfaro.

Al detallar el programa deportivo, la Lic.
Prieto Ontiveros dio a conocer que se tienen pre-
vistos talleres de Futbol, Aerobic´s, Kick Boxing,
Karate y, por primera vez, Natación. 

Luego de señalar que la edades límites serán
de 5 a 12 años, la funcionaria universitaria preci-
só que de manera alterna a los talleres, se reali-
zarán visitas al Museo Interactivo Papagayo, al
Parque Recreativo Yumká y a varias industrias.

A su vez, el Lic. Luna Alfaro comentó que
como parte de los talleres culturales, denomina-
dos en esta ocasión “El cofre de las artes”, se
abrirán las disciplinas de Literatura, Artes Plás-
ticas, Tamborileros, Teatro y Danza, que van diri-
gidos a niños de entre 5 y 14 años. 

Gustavo A. Pérez

Ta l le res  depor t i vos y  cu l tu ra les  de verano 
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Profesoras viajan a Colombia para asistir 
al congreso sobre educación a distancia

Para profundizar en el conocimiento de la
nueva estrategia didáctica “B-Learning” (aprendi-
zaje mezclado), recientemente incorporado al
nivel superior en países latinoamericanos, las
Profesoras de la Universidad Juárez Autónoma
de Tabasco (UJAT), Lic. Thelma Leticia Ruiz
Becerra y M. E. Erika Fabiola Ruiz Gómez, viaja-
ron a Bogotá, Colombia, para participar, del 27 al
29 de junio, en el XIV Congreso Internacional
sobre educación electrónica, virtual y a distancia.

La Coordinadora General del Sistema de
Educación Abierta y a Distancia (SEAD), Lic.
Thelma Leticia Ruiz Becerra, explicó que la UJAT
no es ajena a esta metodología, por el contrario,
la ha implementado como parte del modelo flexi-
ble, que gracias a las estrategias plasmadas por
la Rectora M.A. Candita Gil Jiménez en el Plan
de Desarrollo Institucional 2004-2008, hoy pone
al alcance de los jóvenes los beneficios de los
medios electrónicos. 

“Vamos a intercambiar avances sobre los
nuevos escenarios educativos y tecnológicos
para reforzar nuestro sistema abierto y a distan-
cia, además de establecer vínculos con institu-
ciones que nos permitan sumar experiencias
sobre las aplicaciones multimedias, el aprendiza-
je electrónico y el propio B-Learning”, añadió.

Sobre el aprendizaje mezclado, la Lic. Ruiz
Becerra consideró que éste es de suma impor-
tancia para los universitarios, ya que pueden cur-
sar sus estudios bajo la modalidad presencial
combinando materias de carreras que se impar-
ten a través de educación a distancia. 

De igual forma, la coordinadora del SEAD
informó que del 30 al 31 de agosto la UJAT lleva-
rá a cabo el Foro de Educación Abierta y a
Distancia, donde profesores de las diez divisiones
académicas conocerán los avances en la materia
para a su vez aplicarlos en sus centros de estudio.

Por su parte, la Coordinadora de Estudios
Básicos de la División Académica de Educación
y Artes (DAEA), M.E. Erika Fabiola Ruiz Gómez,
comentó que participará en este congreso como
representante de la comisión encargada de
poner en marcha la Licenciatura en Desarrollo
Cultural a distancia, la cual inicia actividades en el
periodo escolar agosto 2007-enero 2008.

“Es la primera vez que en la DAEA se impar-
te una carrera bajo este sistema. Sin embargo,
nos hemos ocupado en conocer las nuevas ten-
dencias del área para ofrecer lo mejor a nuestros
alumnos, sobre todo porque se trata de perso-
nas que ya están trabajando en el ámbito cultu-
ral en el Estado y demandan los conocimientos
más actuales”.

Además, precisó, estas nuevas estrategias
didácticas no sólo permiten atender con perti-
nencia un mayor número de estudiantes, sino
que el profesor obtiene otras perspectivas, e
incluso puede participar de ellas a través de
estudios de posgrados a distancia.

“En la UJAT trabajamos en el esquema de la

globalización para innovar día con día en los pro-
cesos académicos, sin dejar de lado la calidad,
la pertinencia y la equidad, por eso buscamos
nexos, para seguir fortaleciendo a la universidad
en cuanto a su internacionalización”, acotó.

Uso de las tecnologías de la información
Asimismo, mencionó que hoy en día es

necesario privilegiar un ambiente que esté sopor-
tado por las tecnologías de la información y los
medios virtuales, los cuales aplicados a otras
modalidades, contribuyen a formar los profesio-
nales que demanda la era de la globalización.

Como parte del Congreso Internacional
organizado por TELE.EDU, pionero en
Iberoamérica en el diseño de contenidos para la
educación bi-modal, las catedráticas de la UJAT
formaron parte de los seminarios “Diseño de
Módulos y Estrategias Didácticas en la For-
mación por Competencias para B-Learning” y
“Estándares para la Evaluación en la Formación
por Competencias en Ambientes B-Learning”.

Tomás E. Pérez

La Coordinadora General del Sistema de Educación Abierta y a Distancia, Lic.
Thelma Leticia Ruiz Becerra, y la Coordinadora de Estudios Básicos de la DAEA,
M.E. Erika Fabiola Ruiz Gómez, se actualizarán sobre el B-Learning.

Participarán en el XIV Con-
greso Internacional sobre
educación electrónica, vir-
tual y a distancia



| POR UNA UNIVERSIDAD DE CALIDAD A C A D E M I A12

Con la puesta en marcha de la Unidad Aca-
démica Departamental Tipo III, de la División
Académica Multidisciplinaria de los Ríos, el
Gobernador Quím. Andrés Granier Melo recono-
ció el posicionamiento que la Universidad Juárez
Autónoma de Tabasco (UJAT) ha logrado en la
región, al contribuir a su desarrollo mediante la
generación de profesionales capacitados.

Luego de develar la placa alusiva en compa-
ñía de la Rectora de la Máxima Casa de
Estudios, M.A. Candita Gil Jiménez, el Manda-
tario Estatal dijo que el constante avance de la
Universidad la ubica en un lugar privilegiado y le
permite formar parte de proyectos de vinculación
con otros organismos reconocidos a nivel esta-
tal, nacional e internacional.

Como parte de su gira por Jonuta, Emiliano
Zapata, Balancán y Tenosique, el Jefe del Eje-
cutivo Estatal comentó que con apoyo de la Fe-
deración se invertirán cien millones de pesos en
la finalización de la carretera internacional con
Lagunitas, Guatemala, que aunado a la infraes-
tructura educativa, atraerá más inversionistas.

Por su parte, la Rectora M.A. Candita Gil
Jiménez, agradeció el respaldo brindado por el
Presidente Municipal de Tenosique, Antonio Solá
Vela, ya que este tipo de acciones dotan a los
estudiantes de espacios y tecnologías adecua-
das para su formación profesional.

Avances integrales: Rectora
En presencia del Secretario de Gobierno, Lic.

Humberto Mayans Canabal, y el Edil de Emiliano
Zapata, Jorge Luis González Marín, la M.A,
Candita Gil Jiménez destacó que a partir de las
negociaciones con el Gobierno del Estado, y con
recursos propios de la Universidad, se ha avan-
zado en la construcción y adecuación de espa-
cios para el óptimo desenvolvimiento de una
comunidad en crecimiento.

Subrayó que además de la ampliación física,
esta División muestra avances significativos en
varios rubros importantes, como el incremento
de la matrícula, la diversificación de la oferta aca-
démica, la vinculación con el sector productivo,
el aumento de la eficiencia terminal y de proyec-
tos de Investigación con financiamiento.

Expuso que recientemente la UJAT y la
Universidad de San Carlos, Guatemala, firmaron
un convenio para intercambiar cursos y confe-
rencias a distancia, y que recientemente la
División Académica Multidisciplinaria de los Ríos
ofrece la Licenciatura en Administración. 

Infraestructura de vanguardia en la
División Académica Mult idiscipl inaria de los Ríos

Al inaugurar nuevos espa-
cios para la academia y la
investigación, el Gober-
nador Quím. Andrés Granier
Melo reconoció el posi-
cionamiento de la UJAT en
esa región de Tabasco

El Gobernador de Tabasco, Quím. Andrés Granier  Melo, y la Rectora de la UJAT,
M.A. Candita Gil Jiménez, encabezaron la inauguración de los edificios.

Fueron inauguradas amplias áreas
deportivas.

Las nuevas instalaciones permitirán aten-
der la demanda educativa.

Los equipos de laboratorio fortalecerán
las actividades de investigación.

El constante avance
de la universidad la
ubica en un lugar
privilegiado y le per-
mite formar parte de
proyectos de vincu-
lación con organis-
mos reconocidos a
nivel estatal, nacio-
nal e internacional.

Quím. Andrés Rafael Granier Melo
Gobernador del Estado de Tabasco
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La División Académica Multidisciplinaria de los Ríos, ubicada en el municipio de Tenosique, se ha consolidado como un refe-
rente educativo en la región.

A su vez, el Secretario de Servicios Ad-
ministrativos de la UJAT, Dr. José Manuel Piña
Gutiérrez, dio a conocer que además de la
Unidad Académica se construyeron instalacio-
nes deportivas, una cafetería climatizada, una
barda perimetral, un centro de cómputo, así
como seis tanques de geomembrana para pro-
yectos de Acuacultura y módulos de baños.

Manifestó que estos logros se derivan de los
valores y principios sustentados en el Plan de
Desarrollo Institucional 2004-2008, “que aunado
a la dedicación por elevar el nivel académico,
han hecho de la División Académica Multi-
disciplinaria de los Ríos un referente fundamental
en la región”.

Poco después, el Director de la Comisión
Administradora del Programa Estatal de
Construcción de Escuelas, Darwin Cortés Zurita,
mostró las nuevas instalaciones consistentes en
14 aulas, laboratorio; área administrativa, y sala
de juntas para los maestros, en las cuales se
invirtieron 14.4 millones de pesos.

Luego de recorrer las instalaciones, las auto-
ridades universitarias entregaron al Mandatario
Estatal, los primeros alevines de tilapia y casta-
rrica, de un total de un millón que el municipio
empleará para repoblar los cuerpos acuíferos.

Tomás E. Pérez

beneficios para la
educación profesional

El crecimiento de la infraestructura universi-
taria permitirá afianzar la educación profe-
sional que reciben los jóvenes de la zona de
Balancán, Emiliano Zapata, Jonuta y Te-
nosique a través de la División Académica
Multidisplinaria de los Ríos de la UJAT.

El Mandatario
Estatal conoció
las opiniones de
los universitarios
de la Región de
los Ríos.

IInnaauugguurraaddooss
* Edificio Multifuncional

-14 aulas
-1 laboratorio de Acuacultura
-Área Administrativa
-Sala de Maestros 

* 6 tanques de geomembrana para proyec-
tos de Acuacultura

* Barda perimetral
* Cafetería climatizada. 
* Módulo de baños

RReehhaabbiilliittaacciióónn  yy  eeqquuiippaammiieennttoo
* Cancha deportiva de usos múltiples 
* Centro de Cómputo
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Determinante acción de los especialistas
en la agenda contra el cambio climático

El cambio climático no se
puede detener, seguirá causando
fenómenos atmosféricos extremos
como el calentamiento global, sin
embargo, a través de la colabora-
ción de todos es posible contrarres-
tar sus efectos, consideró el Presi-
dente del Instituto Nacional de Eco-
logía (INE), Dr. Adrián Fernández
Bremauntz.

Durante su gira de trabajo por la
entidad, efectuada el 20 de junio, el
funcionario destacó el importante
trabajo que la Universidad Juárez
Autónoma de Tabasco (UJAT) lleva
a cabo en coordinación con el Go-
bierno del Estado, para elaborar
una agenda donde se analice la vul-
nerabilidad y adaptabilidad al cam-
bio climático.

El también Doctor en Ciencias
Ambientales señaló que el proyecto
que se realiza en Tabasco con

financiamiento federal y del gobier-
no de Inglaterra, podría aplicarse a
países centromericanos, “la capaci-
dad de los especialistas de la UJAT
y sus investigaciones en biodiversi-
dad y ecosistemas es una fortaleza
que debe conocerse en otras par-
tes”.

Al dictar la conferencia "El
calentamiento global”, el Dr.
Fernández Bremauntz, advirtió
sobre las consecuencias de no
generar acciones que detengan la
rápida evolución de este fenómeno
natural ocasionado principalmente
por el hombre, “no es un asunto del
futuro, al contrario, está muy vincu-
lada con aspectos de la vida coti-
diana actual”.

Inundaciones y altas temperaturas  
Tabasco será uno de los esta-

dos más afectados porque si el
nivel del mar llega a subir 40 centí-
metros, se inundaría una gran por-
ción. Además es muy probable que
en México el clima se incremente
cuatro grados centígrados en el
presente siglo, explicó.

Ante decenas de estudiantes y
académicos reunidos en el audito-
rio “Alexandre I. Oparín” de la
División Académica de Ciencias
Biológicas (DACBiol) de la UJAT, el
Presidente del INE mencionó que
otro problemas sería la disminución

del agua disponible, sobre todo en
la parte centro y norte del país, ya
que se espera que en 30 años las
regiones del norte y centro del país
tengan procesos más acentuados
de sequía.

“También hay grupos muy vul-
nerables localizados en las zonas
costeras; unas especies de plantas
y animales se van a extinguir; otras
van a ser más abundantes. Es muy
probable que algunas enfermeda-
des aumenten en su distribución,
como el dengue y el paludismo que
estaba, razonablemente controla-
dos”, expuso. 

Este tema ha llegado para que-
darse, sentenció, y para enfrentarlo
se requiere la participación de
muchas disciplinas del conocimien-
to, como las ciencias exactas, natu-
rales y sociales.

Para detallar aspectos de la
agenda previo a la conferencia, el
Dr. Fernández Bremauntz se reunió
con la representante de la Rectora
de la UJAT, M.A. Candita Gil
Jiménez; la Secretaria de Servicios
Académicos, M.P.E.S. María Isabel
Zapata Vázquez; la Delegada de la
Semarnat en Tabasco, Lic. Yolanda
Cabal Gómez; el Subsecretario de
Sedafop, Ing. Ramiro Berrón Lara, y
el Director de la DACBiol, Dr.
Wilfrido Miguel Contreras Sánchez.

Tomás E. Pérez

Durante la conferencia "El calentamiento global”, el Dr. Fernández Bremauntz advirtió sobre las consecuencias de no generar acciones
contra la rápida evolución de este fenómeno.

El Director del INE,
Dr. Adrián Fernán-
dez Bremauntz, se
reunió con autori-
dades de la Máxima
Casa de Estudios
para detallar accio-
nes que contra-
rresten la proble-
mática mundial

La capacidad de
los especialistas
de la UJAT y sus
investigaciones
en biodiversidad
y ecosistemas es
una fortaleza
que debe cono-
cerse en otras
partes.
Dr. Adrián Fernández 
Bremauntz
Presidente del Instituto
Nacional de Ecología  
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Investigadores de la Universidad
Juárez Autónoma de Tabasco
(UJAT) participaron en una reunión
con el Director General del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnología
(Conacyt), M.C. Juan Carlos Rome-
ro Hicks, donde un centenar de
estudiosos presentaron sus pro-
puestas para enfrentar los proble-
mas de la comunidad científica
local.

El encuentro celebrado el pasa-
do 25 de junio en la Sala de Arte
“Antonio Ocampo Ramírez”, contó
con la presencia de la Rectora de la
UJAT, M.A.  Candita Gil Jiménez,
quien a nombre de los investigado-
res de la Máxima Casa de Estudios
agradeció la disposición del titular
del Conacyt para atender las nece-
sidades en materia de ciencia y tec-
nología.

Ante la Delegada Regional Su-
reste del Conacyt, M.C. Ma.
Antonieta Zaldivar Chávez, y el M.C.
Miguel O. Chávez Lomelí, Director
General del Consejo de Ciencia y
Tecnología del Estado de Tabasco
(CCYTET), la Rectora dijo estar con-
vencida de los avances que presen-
ta este Consejo, pues son resultado
de un trabajo de equipo entre los
gobiernos estatal y federal.

De la misma manera, aplaudió
la decisión del M.C. Juan Romero
Hicks de visitar toda la República
Mexicana para evaluar y conocer
cómo se trabaja  en el país para el
desarrollo científico-tecnológico, y
confió en que estas giras permitirán
que sean cada vez más los que
decidan dedicarse a la investiga-
ción.

“Creo que es una decisión ati-
nada dejar nuevamente el CCYTET
en manos de Miguel Chávez Lomelí,
porque es una persona que conoce
bien el trabajo de los científicos, y
con las buenas intenciones de la
autoridad federal esto se irá abo-
nando para el beneficio de Tabasco,

el Sureste y México”, manifestó la
Mtra. Candita Gil Jiménez.

Luego de cuatro rondas de pre-
guntas y propuestas donde los
investigadores, en su mayoría cate-
dráticos de la UJAT, expresaron sus
inquietudes por el retraso que existe
para entregar los apoyos a los pro-
yectos, así como la urgencia de
crear centros especializados en
ciencias básicas para aprovechar
de mejor manera la tecnología, el
Director del Conacyt señaló que es
necesario enfocarse en el tema de la
pobreza y los servicios básicos.

Coincidió con la Rectora de la
UJAT, en que es urgente transitar a
una comunidad académica que
rinda cuentas a la sociedad mexica-
na, “si hablamos de salud, en ese
sector se requiere cobertura, cali-
dad y calidez, más ciencia y tecno-
logía, por ello, hay que trabajar en
todas las áreas como ya lo está
haciendo Tabasco”.

Buenas perspectivas para Tabasco
En ese sentido, comentó que la

entidad reúne todas las condicio-
nes para ser una de las cuatro pri-
meras  en descentralizar los fondos
mixtos para el apoyo de la investi-
gación, “esto es posible conside-
rando el trabajo que realiza el
CCYTET, el apoyo del gobierno
local y, desde luego, la responsabi-
lidad de los investigadores”

Laura Izquierdo

La Rectora de la
UJAT, M.A. Candita
Gil Jiménez, agrade-
ció la disposición del
funcionario federal
para atender las
necesidades de los
especialistas de la
entidad 

El M.C. Juan Romero Hicks visitó la entidad para evaluar cómo se trabaja para el desarrollo científico-
tecnológico nacional.

Los investigadores tabasqueños plantean
sus requerimientos al Director del Conacyt

Impulso a  la  o fer ta  de
posgrados en Tabasco

En el marco de la instalación
del Subcomité Especial de
Ciencia y Tecnología de la enti-
dad, el Director del Conacyt,
M.C. Juan Carlos Romero Hicks,
anunció que serán más de 15
millones de pesos lo que la
Federación invertirá para el
Fondo Mixto de Investigación,
mientras que el Gobierno del
Estado aportará diez millones de
pesos para este mismo fin.

Durante la ceremonia cele-
brada el pasado 26 de junio y en
la que se plantearon los nuevos
ejes para fomentar la investiga-
ción en el estado, el funcionario
federal estuvo acompañado por
el Secretario de Planeación, Lic.
Gustavo Jasso Gutiérrez, Re-
presentante del Gobernador
Quím. Andrés Granier Melo; por
la Rectora de la Universidad
Juárez Autónoma de Tabasco
(UJAT), M.A. Candita Gil
Jiménez; y por la Coordinadora
General del Copladet, Lic.
Yolanda Osuna Huerta.

Luego de dar a conocer que
entre los principales apoyos para
la entidad en el corto plazo se

encuentran el incremento en
ofertas de posgrado, becas a los
universitarios y profesores, y pro-
yectos encaminados a los pro-
blemas que afronta la entidad, el
Mtro. Romero Hicks se refirió a la
UJAT como una institución edu-
cativa muy seria, que tiene una
gran vocación de servicio, ade-
más de contar con un alto pres-
tigio académico y científico ante
la sociedad y el país.

Destacó que actualmente
existen 680 posgrados en el país
con reconocimiento del Conacyt,
por lo que esperan incrementar
esta cifra a través de un proceso
al cual se unirá Tabasco a través
de la UJAT, ya que la Rectora
M.A. Candita Gil Jiménez está
dispuesta a trabajar en unión
con el Gobierno Estatal para
avanzar en estos retos.

Cabe hacer mención que el
Subcomité Especial de Ciencia y
Tecnología tendrá el compromi-
so de elaborar el Programa
Especial de Ciencia y Tecnología
de Tabasco del 2007 al 2012.

Gustavo A. Pérez
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La Rectora exhorta a los universitarios
a que aprovechen el Verano Cient í f ico

Adquirir el máximo de conocimientos de los
investigadores que serán sus tutores durante
dos meses, y representar dignamente a la
Universidad Juárez Autónoma de Tabasco
(UJAT), fue el exhorto de la Rectora M.A. Candita
Gil Jiménez a los 115 estudiantes que realizarán
estancias académicas en diversos centros de
estudio del país, como parte XVII Verano de la
Investigación Científica que organiza la
Academia Mexicana de Ciencias (AMC).

“Gestionar en beneficio de los universitarios
es invertir para el desarrollo que Tabasco requie-
re, porque de esta manera se garantiza la forma-
ción de profesionales competentes y capaces de
contribuir en el mejoramiento de la economía
nacional”, destacó al encabezar la ceremonia de
despedida realizada este lunes 18 de junio en el
Auditorio de la Secretaría Administrativa, donde
estuvo acompañada por el director general del
Consejo Estatal de Ciencia y Tecnología del
Estado de Tabasco (CCYTET), M.C. Miguel O.
Chávez Lomelí.

Ante los alumnos becados, profesores, y
autoridades universitarias reunidas para la oca-
sión, la M.A. Candita Gil Jiménez se dijo satisfe-
cha por los logros alcanzados gracias al trabajo
conjunto que la UJAT ha emprendido en los últi-
mos años, el cual le ha permitido afianzarse
como una universidad de calidad.

En su mensaje, comentó que no ha sido fácil
situarse entre las mejores instituciones de educa-
ción superior del país, por el contrario, para este
cometido se han superado muchos obstáculos,
“pero estamos en esa lucha, demostrando que sí
podemos porque contamos con estudiantes
competitivos y emprendedores”, recalcó.

Luego de despedir a los 115 jóvenes que
durante dos meses asistirán a importantes insti-
tuciones educativas y centros de investigación
del país para desarrollar proyectos bajo la tutela
de prestigiados investigadores, la rectora celebró
la disposición de los padres de familia al apoyar
la educación profesional de sus hijos. “El apoyo
familiar es fundamental para concretar los sue-
ños individuales que más tarde traen consigo
beneficios comunes “, apuntó.

En su oportunidad, el Director del CCYTET,
M.C. Miguel Chávez Lomelí, reconoció el lideraz-
go y las gestiones que la Rectora M.A. Candita
Gil Jiménez ha llevado a cabo para impulsar la
participación de más jóvenes en el Verano de la
Investigación Científica.“Al enviar este año a 115
jóvenes a formarse junto a reconocidos investi-

gadores, la UJAT, por sí sola, está haciendo
esfuerzos superiores a los de otras universidades
del país que por muchos años se han ubicado
entre las mejores”, indicó.

De igual manera, Chávez Lomelí comentó
que los estudiantes que la UJAT apoya para par-
ticipar en programas científico-tecnológicos
como éste, son talentosos y están comprometi-
dos con el futuro de México, y son jóvenes que
deben estar seguros de la calidad de la forma-
ción que reciben en su alma máter.

Cabe mencionar que tan solo en el 2006 la
UJAT envió a 94 alumnos al verano científico, y

cuatro de sus profesores brindaron asesorías a
universitarios visitantes. Este año, el número ha
crecido a 115 alumnos y cinco profesores-ase-
sores, cuatro de ellos integrados al Sistema
Nacional de Investigadores y con importantes
trabajos de investigación en desarrollo.

En este 2007, 177 estudiantes tabasqueños
participan en el Verano de la Investigación
Científica; 115 de ellos son alumnos de la UJAT,
la cual financiará la mayor parte de sus estancias
académicas con apoyo de otros organismos
involucrados en el programa. 

Laura Izquierdo

Ventana de opor tun idades 
para la  invest igac ión 

Durante su partida a los diversos cen-
tros de investigación, los estudiantes de la
UJAT que participan en el XVII Verano de la
Investigación Científica se congratularon
porque esta institución de educación supe-
rior se esfuerza para que cada año se incre-
mente el número de becados, de igual
manera, calificaron este programa como
una ventana de oportunidades para adquirir
conocimientos que en un futuro les permiti-
rán destacar como investigadores.

Minutos antes de partir al Instituto
Nacional de Investigaciones Forestales,
Agrícolas y Pecuarias (INIFAP) de Jiutepec,
Morelos; para participar en un proyecto de
investigación sobre Anaplasma marginal en
Bovinos, Lilia Francisca Montañez Palma,

estudiante de la Licenciatura de Médico vete-
rinario Zootecnista, agradeció el apoyo de las
autoridades universitarias por canalizar apo-
yos que le permitan realizar su estancia aca-
démica y enriquecer sus conocimientos.

Por su parte, Isela Vanesa Gabriel
Torres, estudiante del octavo semestre de la
Licenciatura en Ciencias de la Educación,
manifestó su admiración por gran el núme-
ro de estudiantes que en este año acuden al
Verano de la Investigación Científica. “Se
trata de una oportunidad que debemos
aprovechar y recordar porque somos verda-
deramente privilegiados”, destacó a su vez
Guanerje De la Cruz Magaña, de Ingeniería
Ambiental. 

Laura Izquierdo

Los universitarios partieron a diversas instituciones de educación superior del país
donde realizarán estancias académicas por dos meses.

El Director del CCYTET
reconoció las gestiones de
la M.A. Candita Gil Jiménez
para impulsar la partici-
pación de más jóvenes en
este programa de la AMC
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Los murciélagos son capaces
de eliminar el virus de la rabia
Un estudio elaborado por un equi-

po de investigadores de la Univer-

sidad de Barcelona  (UB) y el

Instituto Pasteur de París

(Francia), señala que los murciéla-

gos pueden llegar a eliminar el

virus de la rabia. 

Según informó esa universidad

de Cataluña, a diferencia de lo que

sucede con los mamíferos terres-

tres, la infección vírica no incre-

menta la mortalidad de la colonia

de murciélagos y desencadena una

gran respuesta inmunitaria en ellos. 

Otras novedades del trabajo

son la estimación de la tasa básica

de reproducción del virus y del

periodo durante el cual un murcié-

lago tiene la capacidad de infectar

a otros individuos. (Agencia EFE)

Crean tejido artificial que ayuda 
a cicatrizar mejor las heridas
Científicos británicos han desarro-

llado un prototipo de piel artificial

capaz de cicatrizar las heridas o

quemaduras rápidamente. Dirigi-

dos por Paul Kemp, de la empresa

británica de biotecnología

Intercytex, los investigadores crea-

ron un tejido que logra incorporar-

se mucho mejor a la piel real que

ninguna de las pieles sustitutivas

utilizadas hasta ahora.

La llamada ICX-SKN, se crea

a partir de una matriz hecha de la

fibrina, a la que se añaden fibro-

blastos humanos, células que sinte-

tizan y mantienen la matriz extra-

celular propia del tejido. (Agencia
EFE)

Descubren una célula madre de
ratones similar a la de los humanos
Estudiosos de las universidades

británicas de Cambridge y Oxford

han descubierto una nueva clase de

células madre embrionarias en el

organismo de ratones y ratas muy

similar a las humanas que podría

modificar de forma notoria la idea

que existe actualmente sobre estas

unidades microscópicas. 

Gracias a este hallazgo se

podrá avanzar en la investigación

médica, ya que servirá para cono-

cer un poco más las células madre

embrionarias del ganado y de rato-

nes utilizados en laboratorio. (El
Universal)

CIENCIA
EN CORTO

El cartel se basó en el caso de un paciente atendido en las clínicas periféricas Juchimán
de la UJAT.

Con un cartel sobre el caso
clínico “Celulitis Facial de Origen
Odontogénico”, la estudiante
del sexto ciclo de la Licenciatura
en Cirujano Dentista de la Uni-
versidad Juárez Autónoma de
Tabasco (UJAT), Sandra Suárez
Salado, obtuvo el segundo lugar
de la Exposición de Cartel en el
Congreso Ibero-latinoamericano
de Odontología, celebrado del
30 de mayo al 1 de junio en
Manzanillo, Colima.

Al competir con represen-
tantes de instituciones como la
Universidad Autónoma de Gue-
rrero, la Universidad Nacional
Autónoma de México y otras de
América Latina, la estudiante y
el profesor José Guadalupe As-
cencio Lastra, Cirujano Maxilo-
facial egresado de la UJAT, des-
tacaron al exponer el proceso
de recuperación de un paciente
atendido en las clínicas periféri-
cas de la UJAT.

El cartel, que fue supervisa-
do por el Coordinador de la
Licenciatura de Médico Cirujano
de la División Académica de
Ciencias de la Salud (DACS),
Mtro. José Luís Fernández Guz-
mán, detalla paso a paso el tra-
tamiento aplicado por los es-
pecialistas universitarios a un
paciente de 30 años con celuli-

tis facial odontogénica, enfer-
medad que si no es curada a
tiempo puede causar la muerte.

“Los resultados hablan de la
capacidad que tenemos como
institución, y del apoyo que brin-
dan las autoridades de la UJAT
a los alumnos para desempeñar
un mejor trabajo, especialmente
en el área de la salud”, manifes-
tó el doctor José Guadalupe
Ascencio Lastra, durante un
encuentro con la Rectora M.A.
Candita Gil Jiménez.

En la Sala de Juntas de
Rectoría, el profesor de la DACS
describió que no fue fácil obte-
ner el premio, ya que durante el
evento se exhibieron importan-
tes trabajos que fueron asesora-
dos por prestigiados especialis-
tas en salud bucal del país, no
obstante, el jurado determinó
que el presentado por la UJAT
era el segundo mejor de todos.

Por su parte, la alumna
Sandra Suárez Salado precisó
que a pesar de haber obtenido
el segundo lugar, la UJAT recibió
muchos elogios por parte del
jurado calificador, que estuvo
integrado por expertos de la
Universidad de Sao Paulo,
Brasil; la Universidad de Chile, y
otros catedráticos de institucio-
nes de América Latina.

“Nuestro cartel llamó mucho
la atención porque se trata de
un caso atendido en las clínicas
periféricas Juchimán. Se sor-
prendieron por la manera en que
atendimos al paciente y las
medidas que utilizamos para
curar la enfermedad”, comentó
Suárez Salado, quien dijo sentir-
se satisfecha por el apoyo de
sus profesores para obtener
este premio.

Luego de felicitar a los profe-
sores y a la estudiante que
sobresalieron en el Congreso
Ibero-Latinoamericano de Odon-
tología ante participantes de uni-
versidades de Brasil y Uruguay,
entre otras; la Rectora M.A.
Candita Gil Jiménez afirmó que
con estos triunfos no sólo la
comunidad universitaria, sino
todo Tabasco, obtiene benefi-
cios sustanciales.

De igual forma, se compro-
metió a continuar apoyando a
los nuevos valores y los exhortó
a mantener ese espíritu de lucha
y a no olvidarse de la institución
que los formó profesionalmente.

Por último, el Coordinador
de la Licenciatura de Médico
Cirujano, Mtro. José Luís Fer-
nández Guzmán, aseguró que
reconocimientos como éste son
muestras de la capacidad que
tienen los universitarios y, sobre
todo, la formación que están
recibiendo en la UJAT. 

Laura Izquierdo

Alumna de la DACS destaca 
en el Congreso de Odontología

Sandra Suárez Salado obtuvo el segundo lugar
al presentar un cartel sobre el  caso clínico
“Celulitis Facial de Origen Odontogénico”



18 C U LT U R A| POR UNA UNIVERSIDAD DE CALIDAD

Participará la Universidad en el proyecto  
para digital izar el archivo notarial de Tabasco

Mediante el proyecto “Rescate, cataloga-
ción, digitalización y difusión del archivo nota-
rial del estado de Tabasco”, la Universidad
Juárez Autónoma de Tabasco (UJAT) y el
Instituto Estatal de Cultura (IEC), en coordina-
ción con los talleres de la Asociación de
Apoyo al Desarrollo de Archivos y Bibliotecas
de México (ADABI), iniciaron la restauración de
material notarial del periodo 1700-1848.

Para hacer entrega de la primera parte de
los documentos que están a cargo del Archivo
Histórico del Estado de Tabasco, el pasado 12
de junio viajaron a la ciudad de México el
Director de Difusión Cultural y Extensión de la
UJAT, Ing. Miguel Ángel Ruiz Magdónel; el
Coordinador del Centro de Documentación de
las Artes de Tabasco, Lic. Jorge Priego
Martínez; el Director de la Red Estatal de
Bibliotecas Públicas, Lic. Porfirio Díaz Pérez, y
el Asesor del Área Jurídica del IEC, Lic.
Eustorgio Valenzuela. 

Los archivos que en esta fase abarcan de
1700 a 1745, corresponden a una tercera
parte del proyecto total, y fueron recibidos por
la Secretaria Administrativa de ADABI de
México, Lic. Aimeé Valdivieso, quien junto al

personal técnico cotejó el material y mostró
las instalaciones donde se llevará a cabo el
proceso de restauración.

Más tarde, en presencia de la represen-
tante de la Fundación "Dame tu mano", Sra.
Lourdes Cobo, quien ha estado coordinando
estos trabajos, la Lic. Aimeé Valdivieso y el
Ing. Miguel Ángel Ruiz Magdónel, en repre-
sentación de la Rectora de la UJAT, M.A.
Candita Gil Jiménez, firmaron el acta de
recepción de los materiales entregados por el
IEC.

Al respecto, el Director de Difusión Cultural
y Extensión de la UJAT consideró que el resul-
tado del proyecto se constituirá como un
archivo histórico para los estudiosos de las
ciencias sociales, y de gran valía para el esta-
do al perpetuar una parte de su acervo.

Cabe señalar que el costo de la restaura-
ción de estos primeros 45 volúmenes los
cubrirá  por completo ADABI, y los gastos de
los volúmenes restantes, de 1745 a 1848, lo
cubrirán la UJAT y el IEC. 

Tomás E. Pérez

El pasado 20 de junio, la Universidad
Juárez Autónoma de Tabasco (UJAT) signó el
Acuerdo General de Colaboración que esta-
blece las bases de cooperación entre el
Instituto Estatal de Cultura (IEC) y las institucio-
nes de educación superior de la entidad, cuyo
objetivo es impulsar y difundir las manifestacio-
nes artísticas a través de acciones y estrate-
gias conjuntas.

La ceremonia fue presidida por la
Secretaria de Educación en el Estado, Profa.
Rosa Beatriz Luque Green, quien asistió al
evento en representación del Químico Andrés
Granier Melo, Gobernador Constitucional de
Estado de Tabasco; así como por la Directora
General del IEC, Mtra. Norma Cárdenas Zurita.

En representación de la Rectora de la
UJAT, M.A. Candita Gil Jiménez, el Director de
Difusión Cultural y Extensión, Ing. Miguel Ángel
Ruiz Magdónel, firmó el acuerdo junto a 15
representantes de de instituciones educativas
del nivel superior de la entidad que se sumaron
al proyecto de promover la cultura y las artes.

Durante el acto realizado en el vestíbulo del
Planetario Tabasco 2000, la Secretaria de
Educación, aplaudió la iniciativa del IEC, al
motivar la participación de las instituciones de
educación superior, y propiciar la firma de
estos acuerdos para el desarrollo integral de

los individuos, ya que: “Educación y Cultura,
es un binomio totalmente inseparable”, dijo. 

Por su parte la titular del IEC dijo que un
factor importante de toda sociedad es fortale-
cer la unidad a través de la preservación y difu-
sión de su cultura, como fuente de identidad y
permanencia, al tiempo que se ponen al alcan-
ce de la población, las expresiones de la cultu-
ra universal.

Además de la UJAT, firmaron el documen-
to rectores y directores las universidades,
Olmeca, Pedagógica Nacional, Autónoma de
Guadalajara, Mundo Maya, Tecnológica de
Tabasco, Popular de la Chontalpa, Tecnológica
del Usumacinta, Intercultural Indigenista, del
Valle de México y la Autónoma de Chapingo.

De igual forma los institutos Tecnológico
Superior de la Región de la Sierra, Tecnológico
Superior de Centla, Tecnológico Superior de
Comalcalco, Tecnológico de Villahermosa,
Tecnológico Superior de Macuspana y
Tecnológico Superior de los Ríos.

Tomás E. Pérez

Los archivos que en esta fase abarcan del año 1700 al 1745, corresponden a una tercera parte del proyecto
total de rescate del archivo notarial del Estado, informó el Director de Difusión Cultural y Extensión de la
UJAT, Ing. Miguel A. Ruiz Magdónel.

La UJAT, el IEC y la ADABI
iniciaron el proyecto “Res-
cate, catalogación, digitali-
zación y difusión del archivo
notarial del estado de Ta-
basco”

Apoya la Universidad el proyecto cultural del IEC

La UJAT firmó un convenio de colabora-
ción con el ICT junto a otras universida-
des del Estado.
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Los universitarios sostuvieron una charla sobre la realidad que vive el cine mexicano.

Al reunirse con estudiantes y
académicos de la Universidad
Juárez Autónoma de Tabasco
(UJAT), Francisco Vargas Que-
vedo, Director de la película El
Violín, ganadora de 36 premios
internacionales, llamó a restable-
cer el romance entre el público y
el cine a través de nuevos espa-
cios para la producción y exhibi-
ción de más películas mexicanas.

Durante la mesa de debate
organizada como parte de su gira
por la entidad, el creador de la
denominada primera obra maes-
tra del cine mexicano del siglo XXI,
estuvo acompañado por los Ac-
tores Silverio Palacios (Coman-
dante guerrillero) y Dagoberto
Gama (Capitán del ejército), los
Profesores de la UJAT, Mtra.
Angélica Fabila Echaury y Dr. Ma-
rio Hernández Chirino, así como
por la Directora de Vape Pu-
blicidad, Lic. Miriam Vargas Pérez.

En el auditorio de la biblioteca
central “Lic. Manuel Bartlett
Bautista”, Francisco Vargas seña-
ló que este tipo de ejercicios sir-
ven para que los jóvenes conoz-

can el trabajo artístico y cultural
que se realiza en México, y felicitó
a la UJAT por propiciar este
encuentro con los universitarios.
“Como cineasta, no hay mejor
premio que intercambiar puntos
de vista con el público, porque
eso enriquece nuestro trabajo”.

Respecto a la pobre oferta
televisiva y cinematográfica que
existe en el país, consideró que
sólo haciendo trabajos de primer
nivel el cine mexicano podrá
reconquistar a sus espectadores,
“también es necesario tener claro
que si queremos algo mejor en
cartelera, es necesario correspon-
der a la producción nacional vien-
do su cine; el consenso es indis-

pensable para que los creadores
e inversionistas de esta industria
se recuperen y sigan haciendo
cintas de calidad”, apuntó.

En cuanto a El Violín, el reali-
zador comentó que antes del
aspecto de la denuncia o el
carácter político, lo que esta cinta
promueve es la pasión por una
historia, “pretende que los espec-
tadores se emocionen, rían, lloren
y se desconecten de su realidad
para entrar a otra que les presen-
ta problemas actuales”.

Tras hacer una invitación para
ver la película triunfadora en el
590 Festival de Cannes 2006, los
actores Silverio Palacios y Dago-
berto Gama resaltaron que por
primera vez una película mexica-
na ha logrado recorrer más de 30
festivales en el mundo, conquis-
tando éxitos en países como
Colombia, España, Francia y Ar-
gentina.

Cabe señalar que El Violín
suma en México más de 200 mil
espectadores y se ubica como la
más exitosa en los últimos tiem-
pos. Ha obtenido diversos reco-
nocimientos en el 53 Festival de
Cine de San Sebastián, España,
el 47 Festival Internacional de
Cine de Tesalónica Grecia, el XXIV
Festival Internacional de Cine de
Miami, Estados Unidos, además
de los Premios Ariel México 2007,
entre otros. 

Tomás E. Pérez

Restablecer el romance 
entre el público y el cine,

pide el Director de El Violín
El joven realizador,
Francisco Vargas
Quevedo, compartió
sus experiencias con
estudiantes de la
Máxima Casa de Es-
tudios de Tabasco

La película El Violín, de
Francisco Vargas Quevedo,
fue la ganadora del 53
Festival de Cannes 2006.

Una mirada

Por Luis Acopa

Hay libros que por su solo dise-

ño nos llaman la atención, atra-

pándonos en un instante. Hay

otros que lo hacen por su título,

y los más por su contenido, pero

muy pocos son los que logran

reunir estas tres condiciones.

Bajo la mirada de la Ceiba.

Artistas plásticos  de Tabasco es

la excepción. 

Este catálogo, editado apenas el

año pasado por la Universidad,

se ha constituido como una obra

de consulta y fuente de primera

mano en investigaciones sobre

arte, historia cultural y fotobio-

grafía. 

A lo largo de 188 hojas, recoge

el trabajo de 74 pintores pertene-

cientes a las más variadas escue-

las y tradiciones plásticas.

Presenta también un retrato y

una semblanza del artista, así

como comentarios críticos sobre

las obras.

Para propios y extraños este

material es, como bien lo dice

uno de sus editores, “una provo-

cación, el primer intento de

construir un espejo ante el cual

podamos apreciar la obra plásti-

ca de los hombres  y mujeres de

Tabasco, por nacimiento o adop-

ción”.

Bajo la mirada de la Ceiba.
Artistas plásticos de Tabasco.
UJAT
Primera edición 2006
Precio público en general: 
$ 450
Estudiantes y profesores: 
$ 380

DESDE 
EL FONDO
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VEINTINUEVE

Verte y amar es lo mismo
se llenan de castaño mis pupilas
y con amoroso fulgor bajo los párpados
despliego mi corola
mi cuerpo es un timbal que tu pasión despierta
hazme sonar
que mis notas invadan tus espacios

Descampada de vergüenza
pido morir bajo tu daga
soy tu prisionera sin aldabas ni grilletes
reclusa del dogal de tu sonido
el amor es un cuchillo que atraviesa el alma
lo recibí
y me hago girasol de tu sonrisa
la luna aúlla por los dos
desnudos de nosotros mismos
danzamos al viento como juego de barajas

Hablamos el lenguaje de los árboles
de los animales cuando llega marzo
y ahora sin ti
caracol con la angustia encima
solo encuentro a tu nombre un eco sin palabras
y recojo las velas de esta travesía
mientras arde mi pecho con antiguas flores

de tu boca
al conjuro de esta noche estrellándome

en sus muros sordos
con la piel vacía de tu piel
con la boca trabada sin tu lengua
navego donde la soledad es muchas voces

sin aliento

El manto nocturnal ciñe mi frente
en calmadísima romería de oscuros
recorre el malecón

largo collar de humedales contorsionando
al arbitrio de los dioses

¿a dónde voy con tu imagen hirviendo
en mi cerebro?

desando  el camino en absurda  peregrinación
hacia lo desconocido

¿en qué recodo descansa la lucidez
de esta pasión lucífera?

Y yo Ceiba caída a golpe de hacha
a tus pies

con cantos de amor y desconsuelo
llueven mis hojas esparciendo aromas

Es julio y parece diciembre apresurado
mis lágrimas ventisca prematura
mis raíces de dolor  convulsionadas
gimen esta adoración sin limite

culpa de nadie muchacho
culpa de nadie

sólo soy el ojo de agua cantor de tu memoria
humedad del musgo que tu vientre

habita
Jaguar de este ritual sin término

Gladys Fuentes Milla
Del poemario “Para llenarme de Silencio”

Sentencias 

Con el corazón en la mano 
Y los pies a un paso del cielo, 
Es un beso tuyo consumado 
Dulce suspiro nunca agotado.

Inertes heridas, halos celestiales
Miradas cruzadas, carmesí oculto, 
Todos fieles tormentos, 
Labios expuestos sin indulto.

Es la sensación del día taciturno 
En la festiva osadía claroscuro, 
Es la sentencia del tiempo nocturno 
Es mi amor prisionero del tuyo. 

Congrega en tus manos poetas
Mi amor, en el brillo de tus letras 
Porque en la pálida distancia 
Quedará por siempre esta esencia. 

Aunque muera en tu recuerdo, 
A pesar del límite del tiempo,
Aun sobre quien te tenga
A este amor no habrá quien lo contenga. 

Alter Ego

El reinicio de la Facultad 
de Leyes

Corría el año de 1948 cuando a iniciativa del entonces Gobernador de
Tabasco, Lic. Francisco J. Santamaría, la carrera de Jurisprudencia
fue restablecida en el Instituto Juárez, constituyéndose desde enton-
ces como una de las áreas de estudio con mayor tradición en esta ins-
titución.
Entre los personajes que impartieron cátedra durante el primer año de
la Facultad de Leyes destacan el Lic. Belisario Colorado Jr.; el Lic.
Mario A. Brown Peralta; el Lic. Eduardo Alday Hernández, y el Lic.
Juan Garzón Pérez. En la gráfica, los salones acondicionados para la
recién reabierta carrera de Jurisprudencia.

TintaLibre
En “Tinta Libre”, literatura, fotografía, caricaturas y artículos
científicos o académicos tienen ya una morada idónea.
Porque en cuestiones de cultura y de saber sólo se pierde lo
que se guarda; sólo se gana lo que se da(*) 
¡Envíanos tus colaboraciones!

*Antonio Machado

Corredor Histórico
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Reconocimiento 
a profesores de tiempo com-
pleto con perfil deseable

Reconocimiento de carácter nacional que el
PROMEP otorga a los profesores que poseen el
grado preferente o el mínimo aceptable, y que se
ocupan equilibradamente de las actividades de
docencia, tutoría, generación o aplicación innovado-
ra del conocimiento, y gestión académica, y que en
general desempeñan sus funciones con eficacia y
compromiso con su institución y disciplina.

Apoyo a la reincorporación
de ex-becarios PROMEP

Con el fin de lograr que los ex-becarios al gra-
duarse y reincorporarse a su institución, cuenten con
las condiciones básicas de trabajo que faciliten el
cumplimiento eficaz de sus funciones académicas,
se otorgarán apoyos para:

• Adquisición de implementos básicos hasta por
un monto de $40,000 por única vez.

• Beca de fomento a la permanencia institucional
hasta por un monto de 6,000.00 mensuales durante
2 años.

• Fomento a la generación y aplicación del cono-
cimiento (solo PTC con grado de doctor).

• Reconocimiento a la trayectoria académica
hasta por $15,000.00 mensuales durante un año
(solo PTC con grado de doctor).

Becas para estudios 
de posgrado de alta calidad

Los profesores de tiempo completo   de   las   IES
participantes en el PROMEP de la SES, que deseen
realizar estudios de posgrado en programas nacio-
nales o extranjeros de reconocida calidad, recibirán
además de la beca institucional, cuota de manuten-
ción, pago de inscripción y colegiaturas entre otros
apoyos.

Apoyo a profesores 
de tiempo completo 
con perfil deseable

La SESIC apoyará a los profesores con reconocimien-
to de perfil deseable para adquirir implementos básicos
para el desempeño de sus labores académicas   hasta por
un   monto de $ 40,000.00 por única vez. 

Apoyo a la incorporación
de nuevos profesores de
tiempo completo

Se apoyará a los nuevos profesores de tiempo
completo con el grado de doctor o de maestro, que
se hayan incorporado a las instituciones a partir del
1° de julio del 2005, mediante: 

• Adquisición de implementos básicos hasta por
un monto de $40,000 por única vez.

• Beca de fomento a la permanencia institucio-
nal hasta por un monto de 6,000.00 mensuales
durante 2 años.

• Fomento a la generación y aplicación del
conocimiento (solo PTC con grado de doctor).

• Reconocimiento a la trayectoria académica
hasta por $15,000.00 mensuales durante un año
(solo PTC con grado de doctor).

Bases
Las bases y los formatos de solicitud para parti-

cipar en las convocatorias, se encuentran en la
página electrónica:
http://promep.sep.gob.mx/inge1.htm, deberán lle-
narse en línea (NO HABRÁ NINGÚN OTRO MEDIO
PARA PARTICIPAR) y seguir el procedimiento que
se detalla en el “Manual de la Sección Datos
Curriculares” y “Manual de la Sección Solicitudes”
disponible en la misma página. La fecha límite, para
el llenado y entrega de documentos comprobatorios
en la Coordinación de Investigación de cada
División Académica, es el 09 de julio de 2007.

Informes en la Secretaría de Servicios Académicos a
los teléfonos: 993-3-58-15-57; e-mail: ase.acade-
mica@ujat.mx, 3-58-15-00 ext. 6139

Universidad Juárez Autónoma de Tabasco
Secretaría de Educación Pública

SUBSECRETARIA DE EDUCACIÓN SUPERIOR

Con el objetivo de lograr una superación sustancial en la formación, dedicación y desempeño de los
cuerpos académicos, la Secretaría de Educación Pública, a través de la Subsecretaría de Educación
Superior y en el marco del Programa de Mejoramiento del Profesorado,  convoca a los profesores
investigadores de tiempo completo de base, a presentar solicitudes de apoyo y reconocimiento en
las siguientes:

P
R
O
M
E
P

2
0
0
7

C o n v o c a t o r i a s
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C O N V O C A T O R I A
Para obtener la incorporación al Programa

de Promoción, al tenor de las siguientes:

BASES
El Candidato a obtener los beneficios de este

Programa debe reunir los siguientes requisitos:

I. REQUISITOS GENERALES 
Ser personal académico con categoría de

Profesor Investigador de Carrera, Profesor
Investigador de Asignatura  o de Técnico
Académico con nombramiento definitivo (de
base). 

Realizar actividades de docencia, investiga-
ción, difusión cultural y extensión universitaria en
alguna de las dependencias de la Universidad. 

Estar activo en la Universidad en las fechas
de recepción de solicitudes de promoción. 

II. REQUISITOS PARA PROFESORES –INVESTIGA-
DORES DE ASIGNATURA
2.1 Para ser promovido de Profesor

Investigador de Asignatura “A” a Profesor
Investigador de Asignatura “B”, se requiere cum-
plir con lo establecido en el artículo 24 del
Estatuto del Personal Académico vigente.

III. REQUISITOS PARA PROFESORES –INVESTIGA-
DORES DE CARRERA
3.1 Para ser promovido de Profesor

Investigador  de Carrera Asociado “A” a Profesor
Investigador de Carrera Asociado “B”, se requie-
re:

3.1.1 Cumplir  con lo establecido en los artí-
culos 30 y 31 del Estatuto del Personal
Académico vigente.

3.2  Para ser promovido de Profesor
Investigador  de Carrera Asociado “B” a Profesor
Investigador de Carrera Asociado “C”, se requie-
re:

3.2.1 Cumplir  con lo establecido en los artí-
culos 32 y 33 del Estatuto del Personal
Académico vigente.

3.3 Para ser promovido de Profesor

Investigador  de Carrera Asociado “C” a Profesor
Investigador de Carrera Titular ”A”, se requiere:

3.3.1 Cumplir  con lo establecido en los artí-
culos 34 y 35 del Estatuto del Personal
Académico vigente.

3.4 Para ser promovido de Profesor
Investigador  de Carrera Titular “A” a Profesor
Investigador de Carrera Titular “B”, se requiere:

3.4.1 Cumplir  con lo establecido en los artí-
culos 36 y 37 del Estatuto del Personal
Académico vigente.

3.5 Para ser promovido de Profesor
Investigador  de Carrera Titular “B” a Profesor
Investigador de Carrera Titular “C”, se requiere:

3.5.1 Cumplir  con lo establecido en los artí-
culos 38 y 39 del Estatuto del Personal
Académico vigente.

IV. REQUISITOS PARA TECNICOS ACADEMICOS
4.1. Para ser promovido en las categorías y

niveles de Técnico Académico Auxiliar (Asistente),
Técnico Académico Asociado y Técnico
Académico Titular, se requiere cumplir con lo
establecido en los artículos 14 y 15 del Estatuto
del Personal Académico vigente.

V.  En todos los casos, además de los requisitos
establecidos en el Estatuto del Personal
Académico para la promoción en las diferentes
categorías y niveles, se tomarán en cuenta los
factores siguientes:
5.1 Grado académico y superación profesio-

nal y pedagógica
5.2 Productividad en la docencia 
5.3 Productividad en la investigación
5.4 Productividad en la gestión académica
5.5 Productividad en la extensión y difusión
5.6 Dedicación en las actividades académi-

cas

VI. En todos los casos, la promoción solo será
efectiva cuando al solicitante le favorezca el jui-
cio de promoción.

VII.  Las inconformidades que surjan con motivo
de los resultados del juicio de promoción, debe-
rán interponerse en un plazo no mayor de 10 días
hábiles contados a partir de la fecha de su notifi-
cación, ante la Comisión Permanente del
Personal Académico.

VIII.  Los interesados deberán presentar por
escrito la solicitud de promoción respectiva
acompañada con la documentación comprobato-
ria para su evaluación correspondiente del 01 al
15 de agosto de 2007, en la Dirección de
Recursos Humanos.                               

IX. El periodo de recepción de solicitudes no será
prorrogable, por lo que no se recibirán solicitudes
extemporáneas.

X.  La solicitud para participar en el programa de
promoción, estará a disposición de los interesa-
dos en la página WEB www.ujat.mx 

XI. Los resultados se darán a conocer a partir del
15 de noviembre de 2007, haciéndose efectiva la
promoción, si así procede, a partir de la notifica-
ción al interesado.

XII. Cualquier situación no contemplada en la
presente Convocatoria se resolverá conforme a lo
dispuesto en el Estatuto del Personal Académico.

XIII.  En este programa de promoción del perso-
nal académico, serán tomados en cuenta los line-
amientos establecidos en el PROMEP.

XIV. Los posgrados obtenidos en instituciones
extranjeras, deberán ser validados por la
Dirección General de Profesiones de la S.E.P.

XV. Este programa de promoción no contempla
incremento en los tiempos de labores académi-
cas a que hace referencia el artículo 27 del
Estatuto del Personal Académico.

XVI. Para participar en este programa de promo-
ción el solicitante deberá presentar el grado aca-
démico de los estudios de posgrado realizados
de especialidad, maestría o doctorado.

UNIVERSIDAD JUÁREZ
AUTÓNOMA DE TABASCO

““ EE ss tt uu dd ii oo   ee nn   ll aa   dd uu dd aa ,,   aa cc cc ii óó nn   ee nn   ll aa   ff ee ””

PPRROOGGRRAAMMAA  DDEE  PPRROOMMOOCCIIÓÓNN  DDEELL  PPEERRSSOONNAALL  AACCAADDÉÉMMIICCOO
Que la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco, conciente que la parte medular de la labor educativa se sustenta en la calidad de su Personal Académico, así

como en la constancia y esfuerzo de superación que éstos han demostrado  a lo largo de su carrera en esta casa de estudios, ha tomado la determinación de llevar

a efecto un Programa de Promoción del Personal Académico, con fundamento en el TITULO SEGUNDO,  Capítulos I, II, III, IV y V, TITULO CUARTO, Capítulos I y III y

TITULO QUINTO  del Estatuto del Personal Académico y en concordancia con el Programa del Mejoramiento del Profesorado (PROMEP).

Que el presente Programa tiene como propósito esencial, estimular la productividad y la calidad de la formación y profesionalización  del personal académico en

las categorías y niveles de Profesores Investigadores de Carrera,  Profesores Investigadores de Asignatura y Técnicos Académicos.
Que la Universidad emite la presente Convocatoria para otorgar beneficios de este Programa de Promoción a quiénes cumplan con los requisitos establecidos en

las bases de esta Convocatoria, previa revisión de la documentación académica que ampare la solicitud de Promoción, en cumplimiento a lo estipulado en el Estatuto
del Personal Académico vigente y de acuerdo a los recursos asignados para este efecto por los Gobiernos Federal y Estatal.



Modernas instalaciones fueron inauguradas recientemente en la División Académica Multidisciplinaria de los Ríos, que se localiza en el muni-
cipio de Tenosique, Tabasco. Fotografía: Tómas E. Pérez Mendoza
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