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Tutoria, piedra angular de la eficiencia terminal

Toda institucion educativa comprometida con el desarrollo académico, cien-
tifico y cultural, tiene como razén de ser a sus estudiantes, quienes deben a su
vez responder a las demandas de la imperante Sociedad del Conocimiento.

En los Ultimos afos, la Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco (UJAT), a
través de la intensiva gestion de la Rectora M.A. Candita Gil Jiménez, ha centra-
do sus esfuerzos en la consolidacion de la calidad de sus programas de estu-
dio, su infraestructura, servicios y procesos administrativos, que aseguran la for-
macion integral de sus educandos.

Parte de ello ha sido la implementacion del Modelo Académico de
Flexibilidad Curricular, que se constituye como una vanguardista modalidad para
cursar con éxito cualquiera de las 33 carreras que ofrece la Universidad, dentro
del cual figura el Programa Institucional de Tutoria como piedra angular de la efi-
ciencia terminal.

Establecido como un proceso de acompanamiento durante la formacion
académica, la tutoria consiste en la atencion personalizada a los alumnos,
donde el docente se propone fomentar la capacidad critica y creadora, alentan-
do el rendimiento escolar de los jovenes.

Este programa coordinado por la Direccion de Estudios y Servicios
Educativos implica diversos niveles y modelos de intervencion, y se ofrece en
espacios y tiempos diferentes a los programas de estudio.

Actualmente, nuestra Maxima Casa de Estudios cuenta con un total de 921
tutores que asesoran a 15 mil 126 universitarios sobre su aprendizaje, servicio
social y practicas profesionales.

Para desempanarse con eficacia en esta tarea, los profesores reciben actua-
lizacion permanente por parte de la Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES). Aunado a ello, nuestra Casa de
Estudios participa de forma activa en los trabajos de la Red de Programas
Institucionales de Tutorias, Region Sur-Sureste de la ANUIES, para estructurar
un modelo propio que atienda las necesidades especificas de sus estudiantes.

LLa responsabilidad de los tutores de la UJAT consiste en estimular las habi-
lidades y procesos de pensamiento, la toma de decisiones y la resolucion de
problemas, aspectos clave para detonar en los egresados la necesidad de capa-
citarse, y que contribuiran a impulsar una solida generacion de profesionales con
cultura de la calidad.
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SIGNA UJAT CONVENIO CON

Organo Superior de Fiscalizacion

Estudiantes de la Maxima
Casa de Estudios podran
realizar su servicio social y
practicas profesionales en el
OSFE

Para impulsar la formacion de
estudiantes comprometidos con la
transparencia y la rendicion de
cuentas, la Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco (UJAT) y el
Organo Superior de Fiscalizacién
del Estado de Tabasco (OSFE), sig-
naron los convenios General y
Especifico de  Colaboracion,
mediante el cual los alumnos
podran realizar su servicio social y
préacticas profesionales.

Al firmar los acuerdos con el
Fiscal Superior del Estado, Lic.
Francisco José Rullan Silva, la
Rectora de la UJAT, M.A. Candita
Gil Jiménez, asegurd que este tipo
de esfuerzos formalizan la coopera-
cién interinstitucional y la suma de
recursos humanos y financieros,
acciones que permitiran potenciar
fortalezas y compartir experiencias.

“La sociedad mexicana necesi-
ta servidores publicos responsables
e innovadores, en los cuales pueda
depositar su confianza y credibili-
dad; es ahi donde reside la respon-
sabilidad de la universidad, que
contribuye en la formacion de jéve-

nes con bases éticas”, enfatizo.

“Estamos seguros que realizar
précticas profesionales y el servicio
social bajo la guia de los profesiona-
les del OSFE, representa un com-
plemento ideal para el conocimien-
to tedrico de los estudiantes”, afir-
mo la Rectora luego de sefialar que
la transparencia es el gran reto del
siglo XXI.

Avance en transparencia

En la sala de juntas de Rectoria,
el Fiscal Superior del Estado consi-
derd que estrechar lazos con la
UJAT es fundamental para que la
entidad avance en materia de trans-
parencia y rendicion de cuentas,
“debemos proporcionar a nuestros
elementos y a la gente que egresa
de esta universidad la posibilidad de

 brocads, o T2 S

—=

que sirvan a Tabasco a través del
servicio publico fiscalizador”.

Para nosotros, como ¢érgano
técnico superior, este convenio es
importante porque dentro de nues-
tra plantilla laboral hay mucha gente
que egreso de la UJAT y que cola-
bora con excelentes resultados,
afadié ante representantes de
ambas instituciones. (TP)

Inicia proceso de admision a través de Internet

La Universidad Juarez Autono-
ma de Tabasco (UJAT) emitio la con-
vocatoria para ingresar al nivel licen-
ciatura sistema escolarizado, abierto
y a distancia del ciclo escolar agos-
to 2006-enero 2007, la cual ya
puede ser consultada via Internet en
la pagina electrénica www.ujat.mx,
inform6 la Directora de Servicios
Escolares, C.P. Elizabeth Hernandez
Rosado.

Al respecto, Hernandez Rosado
hizo énfasis en que el registro sera
exclusivamente a través del sitio
web de la UJAT, en donde los inte-
resados encontraran toda la infor-
macion del proceso de admision
que consta de tres etapas: preins-
cripcion, examen de seleccion e
inscripcion.

La primera etapa correspon-
diente al proceso de preinscripcion

se llevara a cabo del 8 al 26 de
mayo, para posteriormente presen-
tar el examen de seleccion el saba-
do 17 de junio, el cual sera aplicado
por el Centro Nacional de Evalua-
cién para la Educacion Superior,
(CENEVAL) en la Nave 1 del Parque
Tabasco.

“Los resultados se daran a
conocer el domingo 9 de julio en el
mismo portal. Quienes resulten

aprobados tendran que presentar-
se con la documentacion requerida
en el lugar y hora indicados por el
sistema para tramitar su inscrip-
cion”, abundo.

Para mayor informacién pueden
acudir a las oficinas de la Direccion
de Servicios Escolares ubicadas en
la avenida Universidad, Zona de la
Cultura o llamar al teléfono (993)
358 15 37 extension 6146. (TP)




PiDE CUPIA GARANTIZAR
desarrollo de la educacidon superior

A la XXVII Sesion Ordinaria de
este consejo asistieron 70
rectores y funcionarios de
diversas universidades y cen-
tros de investigacion del pais

Rectores y funcionarios univer-
sitarios de diferentes regiones del
pais que participaron en la XXVII
Sesion Ordinaria del Consejo de
Universidades Publicas e
Instituciones Afines (CUPIA), acor-
daron demandar una politica de
Estado que garantice a largo plazo
el desarrollo de la educacion supe-
rior en México, para lo cual el pri-
mero y 2 de junio proximo presen-
taran un documento ante la
Asociacion Nacional de Universi-
dades e Instituciones de Educacion
Superior (ANUIES) en Veracruz.

Durante la ceremonia inaugural
de la reunion que tuvo como sede
el Instituto Tecnoldgico de Sonora
(ITSON), en representacion del
Gobernador Ing. Eduardo Bours
Castelo, el funcionario de la
Secretaria de Educacion y Cultura,
Mtro. Raul Nevarez Grijalva, sehald
que la investigacion es una herra-
mienta fundamental para el desa-
rrollo de los pueblos y el sistema
educativo superior es el que debe
de impulsar la investigacion y el
desarrollo del conocimiento para

vislumbrar el futuro.

Sobre la propuesta que enviaran,
el Secretario General de la ANUIES,
Dr. Rafael Lopez Castafiares, precisd
que este documento plasma aspec-
tos de la equidad, cobertura, finan-
ciamiento, transparencia y calidad,
pues su aplicacién resulta clave para
el desarrollo del saber vy, con-
secuentemente, del pais.

Lo anterior, explico, es resulta-
do de las necesidades de educa-
cién superior en el pais, surgidas
en foros y eventos donde par-

ticiparon mas de cuatro mil 900
personas, en torno a las priorida-
des de las universidades y centros
de investigacion.

En esta sesion, a la que asistie-
ron 70 rectores y funcionarios de
diversas universidades del pals,
estuvo presente, en representacion
de la Rectora de la Universidad
Juarez Auténoma de Tabasco
(UJAT) M.A. Candita Gil Jiménez, la
Secretaria de Servicios Acadé-
micos, M.PE.S. Maria Isabel Zapata
Vasquez y la Secretaria de Finanzas,

Entrega Universidad primeros
titulos de Doctor en Derecho

Los primeros titulos de Doctor
en Derecho expedidos por la
Universidad Juarez Autonoma de
Tabasco (UJAT), fueron entregados
por la Rectora M.A. Candita Gil
Jiménez, al reconocido abogado y
comunicador de Tabasco, Agenor
Gonzélez Valencia, y a la destacada
jurista  Guadalupe Cano de
Ocampo.

Cabe resaltar que Gonzélez

Valencia también fue el primero en
obtener el titulo de la Licenciatura
en Derecho que expidid la UJAT,
por lo que después de mas de 18
anos de labor docente en esta
Casa de Estudios, su titulacion vuel-
ve a representar un hecho histérico.

A su vez, Guadalupe Cano de
Ocampo cuenta con mas de 25
afos de ejercicio docente en la
DACSyH. (GP)

L.C.P. Marina Moreno Tejero.

Ahi, el Rector del ITSON, Mtro.
Gonzalo Rodriguez Villanueva, hizo
notar que la circunstancia politica y
econémica que vive el pais hace
que la asamblea cobre relevancia
histérica.

“Requerimos del apoyo y el
compromiso de los poderes Legis-
lativo y Ejecutivo, para generar una
politica de estado que brinde certi-
dumbre a la educaciéon superior a
través de la planeacion a largo
plazo”, culmind. (GP)




Aniversario luctuoso
del ex Rector Omar
Hernandez Sanchez

La Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco
(UJAT) rindié el pasado 3 de mayo un homenaje
péstumo al Lic. Omar Hernandez Sanchez, jurista,
ex rector y destacado profesor de esta Casa de
Estudios, quien siempre estuvo comprometido con
la catedra.

Durante la ceremonia realizada en el aula
magna de la Division Académica de Ciencias
Sociales y Humanidades (DACSyH), se reunieron
familiares, amigos, profesores, alumnos y autorida-
des universitarias, para recordar aspectos de la
vida académica, profesional y familiar del homena-
jeado, que inicié sus actividades docentes en el
afio de 1958.

Durante su participacion la profesora decana,
Dra. Guadalupe Cano de Ocampo, subrayd que en
una cita, Goethe define al hombre como la lista de
sus cosas hechas, y que lo hecho se convierte en
prédica del sujeto. “Estas ideas me parecieron pro-
pias para hablar hoy de lo que fue y lo que hizo un
amigo, un maestro, un hombre de bien: Omar
Hernandez Sanchez”.

“A un ano de su desaparicion fisica, le rendimos
este homenaje refrendando el que se le dio en vida
al imponer su nombre a un espacio educativo,
donde perdura su memoria como gran abogado y
mejor maestro”, refirio.

Por su parte, el integrante de la Barra
Tabasquefia de Abogados, Lic. Jesus Collado
Barrera, sefialé que Omar Hernandez tuvo el privi-
legio de realizar sus estudios secundarios, prepara-
torios y profesionales en el glorioso Instituto Juarez,
tocandole en suerte vivir la transicion hacia la
Universidad.

“Jamas dejoé su espiritu universitario, por eso
creo que hoy pensaria igual que la Rectora M.A.
Candita Gil Jiménez: todo en beneficio de la UJAT,
nada contrario a sus ideales, porque nuestra
Universidad es el pensamiento vivo de Juarez”. (AB)

PArRTICIPA UJAT EN

HOMENAJE CIVICO PARA
fortalecer simbolos patrios

El acto organizado por el Ejército
de la 30 Zona Militar fue realizado
en la Plaza de la Revolucion del
Palacio Municipal

La Universidad Juarez Autonoma de
Tabasco (UJAT), participd en el acto con-
memorativo de lzamiento de Bandera
“Fortalecimiento de los simbolos patrios”,
realizado este lunes 8 de mayo en la Plaza
de la Revolucion del Palacio Municipal,
organizado por el Ejército de la 30 Zona
Militar del estado.

Para rendir honores al maximo simbo-
lo de identidad y unidad nacional, la
Rectora de la UJAT, M.A. Candita Gil
Jiménez, y el Comandante de la Trigésima
Zona Militar, Oswaldo Fernando Canto
Gutiérrez, acompafiados por militares,
comunidad universitaria y sociedad civil,
entonaron el himno nacional.

Durante el mensaje conmemorativo, el
Capitan Segundo de Infanteria, Ricardo
Molina Ruiz, del décimo séptimo Batallon
de Infanteria, destacé que la bandera, el
escudo y el himno nacional constituyen la
mas alta representacion del pensamiento,
historia y sentimiento que une a los mexi-
canos.

“Nuestros simbolos patrios deben ser

fuente de inspiracion y motor del esfuerzo
para las generaciones presentes y futuras.
De igual forma, la constitucion politica es el
pacto fundamental en el que el pueblo de
México definié el orden institucional y legal
que normaria nuestra vida”, sefiald.

Ensefiemos a nuestros hijos, insté, que
la patria se honra y se construye a través
de la practica constante de valores como
la solidaridad, el honor, el respeto, la hon-
radez, la legalidad, el trabajo, la tolerancia
y la justicia; hagamos que compartan la
convicciéon de que cada mexicano tiene en
sus manos la construccion de esta gran
nacion.

En el acto también estuvieron presen-
tes el Comandante de la Brigada Naval de
Frontera, Emilio Resendiz Ldépez; el
Comandante del Décimo Séptimo Batallon
de Infanteria, Apolinar Elpidio Corichi
Barceinas, el Director General de
Proteccion Civil, Dr. Sergio Arturo Jiménez
Urgel; el Director de la Enfermeria Militar,
Armando Samayoa Salazar; el Jefe de la
Seccién de Transmisiones de la Trigésima
Zona Militar, Pedro Guzman Arellano, y por
parte de la UJAT la Secretaria de Servicios
Académicos, M.P.E.S. Maria Isabel Zapata
Vasquez, y el Secretario de Servicios
Administrativos, Dr. José Manuel Pifa
Gutiérrez. (GP)




RECONOCEN EN EL EXTRANJERO
posgrados de Ciencias Biologicas

Al rendir su tercer informe de
labores, el Director de la
DACBIol, Dr. Wilfrido Miguel
Contreras Sanchez, destacd
la calidad de las maestrias y
doctorados que se imparten
en la DACBiIol

Los programas de posgrado de
la Division Académica de Ciencias
Biolégicas (DACBIol) de la Univer-
sidad Juarez Autdnoma de Tabasco
(UJAT), son reconocidos en el
sureste mexicano y en el extranjero,
como el Doctorado en Ecologia y
Manejo de Sistemas Tropicales, que
recibe becas del Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia y se man-
tiene en el Programa Integral de
Fortalecimiento del Posgrado.

Asi lo indicé el Director de la
DACBIol, Dr. Wilfrido Miguel
Contreras Sanchez, al rendir su
Tercer Informe de Labores 2005-
2006, durante el cual también seha-
6 que la Maestria en Ciencias
Ambientales fue favorecida por el
Consejo de Ciencia y Tecnologia del
Estado de Tabasco, para otorgar
becas a nuevos alumnos.

Como ejemplo, 10 estudiantes
de posgrado reciben apoyo para
sus proyectos de investigacion por
parte de instancias financiadoras,

entre las que se encuentran Texas
Tech University, Collaborative Re-
search Support Program, el Fondo
Mixto, Fundacion PRODUCE, SA-
GARPA y PEMEX.

En presencia de la Rectora de la
UJAT, M.A. Candita Gil Jiménez,
Contreras Sanchez se comprome-
ti6 a continuar trabajando para que
este Centro de Estudios incida sig-
nificativamente en el desarrollo sus-
tentable de Tabasco, mediante la
formacion de profesionistas, y la
generacion, aplicacion y difusion de
conocimiento, en correspondencia
con las directrices trazadas en el
Plan de Desarrollo Institucional
2004-2008 de la universidad.

“Nos incorporamos a redes
nacionales e internacionales a través
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de nuestras lineas de investigacion
gue nos vinculan con colegas a nivel
de pares, para €ello contamos con

11 profesores en el Sistema
Nacional de Investigadores y 37 en
el Sistema Estatal”, afirmé Contreras
Sanchez respecto a la fructifera pro-
ductividad cientifica de la DACBial.

En el auditorio “Alexander |.
Oparin”, la Rectora de la UJAT
reconocid el esfuerzo del personal
que labora en esta Divisién, en
especial de los docentes entrega-
dos a mejorar su formacién profe-
sional y su capacidad didactica al
obtener niveles de posgrado vy
maestria.

Al presidir la sesién de Consejo
Divisional, Gil Jiménez exhortd a
continuar con el importante trabajo

Trabaja Servicios Médicos en mejorar atencion

A poco mas de un mes de asu-
mir la Coordinacion de Servicios
Médicos, el L.A.E. Miguel Angel Re-
yes Vazquez, sehalé que uno de los
puntos principales dentro de su
plan de trabajo es mejorar los tiem-
pos de respuesta para los mas de 7
mil 500 docentes, administrativos,
directivos y trabajadores, asi como
a sus beneficiaros.

“Tenemos que diagnosticar pa-
ra continuar fortaleciendo nuestras

areas. Trabajaremos también, pri-
mordiaimente, en la medicina pre-
ventiva, porque bajo la premisa de
mentes y cuerpos sanos, se contri-
buird a la Universidad de Calidad”,
considero.

El también Profesor de la Divi-
sion Académica de Ciencias Eco-
némico Administrativas, indicd que
llegar a esta coordinacion es un
gran reto, y una oportunidad para
continuar sirviendo a los universita-

rios. “Esta area es muy importante
para los derechohabientes, asi co-
mo para la consolidacion de nues-
tra institucion”.

Los servicios médicos que ofre-
cemos son de los mejores entre las
universidades del pais, resaltd, por-
que ademas de la atencién que
proporcionamos, tenemos conve-
nios con los especialistas, laborato-
rios, hospitales y farmacias de
mayor prestigio en la entidad. (AB)

de vinculacién que se lleva a cabo
con los distintos sectores sociales,
y alograr un justo equilibrio entre los
convenios y las funciones sustanti-
vas y adjetivas de la UJAT.

Luego de manifestar que
Ciencias Bioldgicas marcha con
paso firme hacia la acreditacion de
sus licenciaturas y la consolidacion
de sus cuerpos académicos, el
Director de la DACBIol dijo que los
programas de tutorias, educacion
continua, seguimiento de egresa-
dos y emprendedores, contindan
su consolidacion.

Inversion en infraestructura

Tras agradecer la colaboracion
de las Divisiones Académicas de
Educacion y Artes e Informética y
Sistemas por su participacion en
proyectos multidisciplinarios, Con-
treras Sanchez dio a conocer que
con recursos propios la DACBio
invierte 4.5 millones de pesos en la
construccion de ocho salones y
dos salas para la realizacion de acti-
vidades culturales y deportivas.

De igual forma, sefalo, se cons-
truiran las oficinas de Tutorias,
Seguimiento de Egresados, Em-
prendedores vy las de Proyectos de
Servicios y Atencion al Publico, asi
como tres estanques para el mane-
jo de crias de cocodrilos. (GP)
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UBica DACA CARRERAS
en Nivel 1 de los CIEES

Las cuatro licenciaturas de
Ciencias Agropecuarias se
encuentran en el mas alto
rango de calidad académica
de estos organismos evalua-
dores

Luego un incesante trabajo
para la transformacion y mejora de
sus estandares, la Division Aca-
démica de Ciencias Agropecuarias
(DACA) recibi6 en abril pasado el
dictamen que coloca sus cuatro
licenciaturas en el Nivel 1, el mas
alto en calidad que otorgan los
Comités Interinstitucionales para la
Evaluacion de la Educacion Su-
perior (CIEES), instancia integrada
por académicos de prestigio
nacional e internacional.

En entrevista, el Director de la
DACA, M.C. Jorge Arturo Diaz
Gonzalez, sefald que este resulta-
do da muestra del fortalecimiento a
la calidad del personal académico,
y de la mejora continua en infraes-
tructura y servicios.

“En los anos recientes, nuestra
Universidad ha entrado en una
etapa de mucha productividad, de
mejora en todos los aspectos, y
sobre todo, de un gran movimien-
to ascendente en sus indicadores
de calidad académica, de modo
que nos estamos aproximando al
grupo de instituciones con mayor
prestigio en la ensefanza y la
investigacion agropecuaria del
pais”, indico.

Recalcé también que todos
estos cambios han sido posibles
gracias al apoyo y conduccion de
las autoridades universitarias, al
liderazgo de los responsables de
cada carrera, asi como al compro-
miso de los académicos y a la
decidida participacion de los estu-
diantes, sin olvidar la colaboraciéon
de los trabajadores administrativos
y de intendencia de la DACA.

Figura la UJAT en ranking de las
mejores universidades mexicanas

La Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
destaca dentro de las Unicas trece instituciones, de
mas de un millar existentes en el pais, que se some-
ten a todas las herramientas de evaluacion externas,
de acuerdo al estudio “La Educacion Superior en el
Nuevo Milenio: Una Primera Aproximacion” presen-
tado el 24 de abril pasado por el Centro Nacional de
Evaluacion para la Educacion Superior (Ceneval).

Esta lista o ranking de las mejores universidades
mexicanas se obtuvo de los resultados de las eva-
luaciones del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (Conacyt), los Comités Interinstitu-
cionales para la Evaluacion de la Educacion Superior
(CIEES), el Consejo para la Acreditacion de la
Educacion Superior (Copaes), el Programa para el
Fortalecimiento del Posgrado, y los examenes de
ingreso y egreso de licenciatura y posgrado.

En México solo el 5%, es decir, 936 de los mas
de 13 mil 400 programas de licenciatura, especiali-
zacion, maestrias y doctorado que han sido evalua-

dos por las herramientas disefiadas por el gobierno
federal y las instituciones de educacion superior,
estan en el nivel mas alto de calidad, reveld el infor-
me que ofrecié el Dr. Salvador Malo Alvarez, a tres
dias de dejar la Direccion del Ceneval.

De acuerdo a la informacion, que analiza a mil
189 universidades e institutos tecnolégicos y pre-
senta una serie de categorias dependiendo el indi-
cador, los estados donde existe el mayor porcenta-
je de alumnos titulados de licenciatura son San Luis
Potosi (92%), Aguascalientes (88%), Nayarit (80%),
Puebla y Querétaro (75%) y Tabasco y Morelos
(74%).

Ente las instituciones que se someten a evalua-
cion destacan también las universidades auténomas
de Nuevo Ledn, Sinaloa, Tamaulipas, Estado de
Meéxico, San Luis Potosi, Ciudad Juarez, Zacatecas
y Yucatan, asi como la Universidad Veracruzana, la
del Estado de Durango, la de Quintana Roo y la
Universidad del Mar. (AB)

“Entre todos hemos integrado un
verdadero equipo para atender las
recomendaciones de los CIEES”.
Recordd que fue en 1993
cuando las ingenierlas  en
Agronomia, Acuacultura, Alimentos
y la Licenciatura en Medicina
Veterinaria y Zootecnia fueron eva-
luadas por primera vez; diez afnos
mas tarde fueron objeto de una

segunda valoracion y, recientemen-
te, en noviembre del afno pasado,
de una tercera.

“Nuestra principal fortaleza esta
en los recursos humanos; la mayo-
ria de los profesores de la DACA
cuenta con estudios de posgrado y
participa en el desarrollo de pro-
yectos de investigacion; aunado a
ello, existe una enriquecedora vin-

culacion con instituciones de ense-
flanza e investigacion, dependen-
cias estatales y federales, y con el
sector agropecuario”, expreso.

El proyecto mas importante
ahora es conseguir la acreditacion
de sus programas de estudio, para
constituirnos en una Division Aca-
démica con amplio reconocimien-
to, expreso. (AB)
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FAMILIAS UNIVERSITARIAS

disfrutan y conviven en la Feria del Nino

Juegos mecanicos, regalos,
dulces, concursos, activi-
dades cientificas, culturales
y la sana convivencia en-
marcaron el festejo organi-
zado por el Voluntariado
Universitario

Como ya es tradicion, los hijos
de los trabajadores de la
Universidad Juarez Autbnoma de
Tabasco (UJAT) celebraron en
grande el Dia del Nifo, este afo, el
Voluntariado Universitario sumo
esfuerzos para brindarles una feria
llena de diversion, regalos, activi-
dades cientificas, culturales,
deportivas y muchas sorpresas.

La manana del sabado 29 de
abril, acompafados por sus
papas, los ninos y las ninas arriba-
ron con entusiasmo a la Unidad
Deportiva de la Zona de la Cultura,
y de entrada recibieron una pelota
0 una mufeca, ademas de depo-
sitar sus boletos en las témbolas
que les daban la oportunidad de
participar en la rifa de regalos.

Fue asi como el inmenso
escenario plagado de juegos
mecanicos, musica y enormes tol-
dos que resguardaban del sol a
las familias, se fue llenando de
nifos dispuestos a descargar
todas sus energias. En pocos
minutos, el carrusel, la rueda de la
fortuna, las motos, los carritos y
las canastas se vieron repletos, al
igual que la unidad de juegos infla-
bles donde brincaban de alegria.

Este emotivo ambiente fue el
que recibid a la Rectora de la
UJAT, M.A. Candita Gil Jiménez,
quien acompanada de la Directora
de Orientacion Familiar y Centros
Asistenciales, Lic. Gloria Neme
Cortés, representante de la
Presidenta del DIF Estatal, Profa.
Elvira Pola de Andrade; y de la
Coordinadora del Voluntariado

Universitario, C.P. Fabiola Pedrero
Jiménez, puso en marcha las acti-
vidades de la Feria de los Nifios
2006, “Para pequefios... grandes
diversiones”.

Ante lideres sindicales, direc-
tores, funcionarios y cientos de
familias congregados en el stand
principal, la Rectora recibié con
gusto a los nifios, quienes dijo,
seran los universitarios del mana-
na. Ahi, los invitd a disfrutar de la

fiesta realizada gracias al esfuerzo
conjunto del Voluntariado
Universitario, las divisiones acadé-
micas, coordinadores de area y
todo el personal de la UJAT.
“Estoy segura que ha valido la
pena lo que se ha hecho, pues la
sonrisa infantil es el mejor pago
que podemos desear. Gracias por
estar todos unidos en este dia
para brindarles a los nifios, rega-
los, sorpresas y mucha alegria”,

dijo entusiasta.

Poco después, la Coordi-
nadora del Voluntariado Univer-
sitario, C.P. Fabiola Pedrero
Jiménez, agradecié los apoyos
otorgados por los patrocinadores,
la iniciativa privada e instancias de
gobierno e hizo un llamado a no
descuidar nunca las atenciones y
cuidados hacia los nifios.

“La infancia es una etapa her-
mosa de la vida que se lleva siem-
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Como parte de la Feria de
los Nifios, la Division Académica
de Ciencias Agropecuarias, en
colaboracién con la Cooperativa
de Consumo “Ganaderos”,
organizé la cuarta edicion de la
tradicional exhibicién canina,
que concentrd la participacion
de 30 ejemplares de diferentes
razas.

PRIMEROS LUGARES

CACHORROS

Nombre: “Canito”

Raza: Yorkshire
Propietario: Sonia Flores
Lugar: 1°

HEMBRA ADULTA

Nombre: “Stayce”

Raza: Snawscher miniatura
Propietario: Hugo Hernandez
Lugar: 1°

pre en el alma. Es el motor funda-
mental para el desempeno de la
calidad humana, por lo que se
debe procurar su festejo y respeto
todos los dias del afo. La familia
es el nlcleo de Tabasco y de toda
sociedad de calidad”, expreso.

Pequefios entre gigantes

En medio de un espectaculo
de seres gigantes que caminaban
sobre zancos, la Rectora inicio el

Gran exposicion

En esta ocasion se contd
con la representacion de 16
razas caninas, que fueron eva-
luadas por un Jurado Calificador
integrado por el M.V.Z. Mario
Magafia Boix, profesor de la
DACA, y el M.V.Z. Manuel Pavon
Bernat, miembro y especialista
del Colegio de Médicos Veteri-
narios Zootecnistas de Tabasco.

MACHO ADULTO

Nombre: “Mateo”

Raza: Cocker Spaniel tipo
americano

Propietario: Francisco G. Zarza
Lugar: 1°

CAMPEON

DE CAMPEONES

Nombre: “Mateo”

Raza: Cocker spaniel tipo
americano

Propietario: Francisco G. Zarza
Lugar: 1°

recorrido por el lugar, y a la par, las
rifas de regalos iniciaban en el
stand principal y el Centro de
Desarrollo de las Artes (CEDA)
presentaba un show de Bob
Esponja y Pantomimas.

Mientras en otra area del
CEDA se brindaron los talleres de
Dibujo y Pintura, Danza Clasica,
Baile y Teatro, la Direccion de
Bibliotecas atendia a unos curio-
sos en el taller Diviértete leyendo.

canina

Los ganadores de las cate-
gorfas Macho Adulto, Hembra
Adulta, Cachorros y Campedn
de Campeones, recibieron sus
premios en accesorios y trofeo
de manos de la Rectora de la
UJAT, M.A. Candita Gil Jiménez,
y de la Coordinadora del

Voluntariado Universitario C.P.
Fabiola Pedrero Jiménez.

Haciendo pausas para saludar
a los nifos, la Rectora y la comiti-
va que la acompanaba continua-
ron observando algunos juegos
como Poénle el mofo a Juédrez y
Rompecabezas Juarista que fue-
ron preparados por la Direccion
de Difusion Cultural y Extension,
asi como las pléticas de primeros
auxilios ofrecidas por personal de
los Servicios Médicos.

Un acercamiento al mundo

tecnoldgico encontraron los nifos
en el pabellon del Centro de
Coémputo, donde los aguardaba la
Diversion Cibernética, Muestras
de Computadoras, Impresion de
Camisetas y Tiro de Penales,
alternados con los juegos organi-
zados por la Coordinacion de
Actividades Deportivas y Recrea-
tivas, como Jalar la Cuerda,
Loteria Deportiva y Torneos de
Futbeis y Futbol.

Realizar un programa de
Television resulté una gran expe-
riencia para quienes se acercaron
al foro del Centro de Comu-
nicacion y Mercadotecnia.

Al visitar el area de la Division
Académica de Ciencias de la
Salud, los nifios hacian del apren-
dizaje parte del festejo. Ahi cono-
cieron los Microorganismos a tra-
vés del Microscopio, y se divirtie-
ron con el Rompecabezas de la
Piramide Nutricional y la Loteria de
Ciencias de la Salud.

En el stand preparado por la
Division Académica de Ingenieria y
Arquitectura, la Rectora ayudd a
los pequefines a lanzar dardos 'y a
tirar aros en las botellas. Poco
después se tomdé la foto del
recuerdo con las nifias que partici-
paron en el concurso Miss
Chiquitita 2006 organizado por la
Division Académica de Ciencias
Sociales y Humanidades, y mas
tarde observd como los futuros
contadores y administradores se
familiarizaban con los ndmeros a
través de juegos preparados por
la Division Académica de Ciencias
Econdmico Administrativas.

La Division Académica de
Ciencias Basicas también hizo lo
suyo al concentrar su stand en la
difusion de la Quimica, mientras
que Ciencias Biologicas brindd
una exhibicion de peces y coco-
drilos que fueron causa de gran
curiosidad entre los pequenos
visitantes.

De esta manera, durante mas
de cinco horas de convivencia
continua, los nifos, acompanados
de sus padres, recibieron jugue-
tes, comieron golosinas, rompie-
ron pifiatas y aprendieron cosas
nuevas. (GP)
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PARTICIPA INVESTIGADORA EN PROYECTO

Intercontinental sobre liderazgo femenino

Espana, Italia, Suecia,
Bolivia, Perd, Argentina,
Costa Rica, Chile, Brasil y
México trabajan de forma
conjunta para potenciar el lid-
erazgo de las mujeres

La Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco (UJAT)
representa a México dentro del pro-
yecto LIDERAL, “Observatorio
Intercontinental del liderazgo de
mujeres en el ambito local”, en el
que participan de manera conjunta
paises como Espafa, Italia, Suecia,
Bolivia, Pert, Argentina, Costa Rica,
Chile y Brasil.

Lo anterior lo dio a conocer la
coordinadora del proyecto y cate-
dratica de la Maxima Casa de
Estudios, Dra. Julita Elemi
Hernandez Séanchez, al reunirse
con la Rectora de la UJAT, M.A.
Candita Gil Jiménez; amas de casa,
artesanas y chontales del poblado
Olcoatitan, comunidad rural del
municipio de Nacajuca, asi como
con representantes de diversas
asociaciones de la entidad.

Al exponer el proyecto,
Hernandez Sanchez afirmé que el
principal objetivo de este trabajo es
conocer a profundidad la participa-
cién de las féminas en puestos de
toma de decisiones, para posterior-
mente compartir los resultados con
los deméas paises e integrar una
vision globalizada del liderazgo
femenino en los entornos locales.

Precis6 que los grupos destina-
tarios son mujeres y hombres con
responsabilidades politicas a nivel
local, representantes sindicales,
asociaciones empresariales, perso-
nal de la administracion publica
local, Organizaciones No
Gubernamentales, y desde luego,
asociaciones de mujeres y movi-
mientos vecinales.

Como actividad inicial, la profe-

YECTO LIDERAL
RCONTINENTAL DE

EN EL ANBITO LOCAL

sora investigadora de la UJAT sefa-
|6 que se realizaran observaciones
piloto en comunidades pequenas y
medianas, mostrando a través de
foros de debate vy talleres de diag-
néstico participativos con enfoque
de género, las barreras politicas,
econdémicas, sociales y personales
que impiden la participacion equita-
tiva de mujeres y hombres en los
puestos de decision.

“Es importante crear espacios
de opinidn y debate a nivel local
sobre las posibles soluciones y
estrategias a estos conflictos, de
manera tal que se aprovechen las
capacidades de las mujeres y se
favorezca su participacion activa
como lideresas”, considerd. (GP)

SOCIOS DEL PROYECTO LIDERAL

- Universidad Juarez Auténoma
de Tabasco (México)

- Diputacion de Malaga (Espana)

- Provincia di Trento (ltalia)

- Stiftelsen Kvinnoforum (Suecia)

- Municipalidad de Sicasica
(Bolivia)

- Municipalidad de San Jerénimo
- Cusco (Peru)

- Municipio General Pueyrredon -
Mar del Plata (Argentina)

- Municipalidad de San Carlos.
Ciudad Quesada (Costa Rica)

- Municipalidad de San Joaquin.
Santiago (Chile)

- Prefeitura de Campinas (Brasil)




PROGRAMA DE TUTORIA AFIANZA
la formacion profesional

Esta practica asegura una
eficiencia terminal significati-
va e indices minimos de reza-
go, afirma el Director de la
DESE, M.C. José Isabel
Lépez Naranjo

El éxito del modelo de flexibili-
dad curricular en que esta inmersa
la Universidad Juarez Autbnoma de
Tabasco (UJAT) radica en la opera-
tividad del Programa Institucional de
Tutorfas, ya que esta actividad ase-
gura una significativa eficiencia ter-
minal e indices minimos de rezago,
debido a que el estudiante recibe
orientacion desde que inicia hasta
que finaliza su formacién profesio-
nal.

Asi lo reconoci¢ el Director de
Estudios y Servicios Educativos,
M.C. José Isabel Lépez Naranjo, al
hablar de los avances de este pro-
grama que es trascendental en los
procesos de evaluacion que reali-
zan los Comités Interinstitucionales
para la Evaluacion de la Educacion
Superior.

“En la UJAT trabajamos mucho
en este sentido, con el objetivo de
que al final de esta administracion
rectoral que preside la M.A. Candita
Gil Jiménez, el cien por ciento de
los profesores y estudiantes del

plan flexible reciban este beneficio”,
sefnald.

El también Profesor Investi-
gador afirmé que con ello se asegu-
ra una operatividad eficiente de los
planes de estudio, ademas, los eva-
luadores aprecian las metas alcan-
zadas en periodos establecidos, y
la UJAT, con la habilitacion de mas
profesores con el perfil de tutores,
se proyecta en esta via.

“Son las nuevas exigencias de
la competitividad internacional; la
calidad avanza en este sentido, y si
nosotros tenemos buenos indica-
dores como los que hemos conse-
guido hasta ahora, seguro que

obtendremos buenos resultados en
las evaluaciones”, previo.

Capacitacion a docentes

Al hacer un recuento, Lépez
Naranjo aseguré que el Programa
Institucional de Tutoria de la UJAT
ha tenido una evolucién favorable, y
que se trabaja intensamente en la
estructuracién de un esquema pro-
pio, con énfasis en la capacitacion y
sensibilizacion del profesorado, ya
que en las Divisiones Académicas
mas del 50 por ciento de los docen-
tes estan inmersos en la tematica.

Por otra parte, el Director de la
DESE destaco el fuerte apoyo que

Cursan docentes Diplomado
en Habilidades Didacticas

Mas de treinta profesores de
las nueve Divisiones Académicas
iniciaron el  Diplomado en
Habilidades Didacticas promovido
por la Direccion de Estudios vy
Servicios Educativos, para proveer-
se de herramientas que los auxilien
en el disefio y la elaboracion de
materiales de apoyo para sus cate-
dras.

En el Salon de la Laguna, los
Profesores Investigadores de esta
Casa de Estudios iniciaron el pri-
mero de cinco modulos, “Didactica
de Cambio y Constructivismo”,
impartido por la Dra. Rosa Miriam
Ponce Meza, en el que identificaron
las tendencias que existen en la
didéctica del siglo XXI.

Al término del diplomado, que

sera hasta el préximo 17 de junio, y
luego de estudiar topicos como
estrategias didacticas innovadoras,
habilidades de pensamiento critico
y creativo, y nuevas tecnologias
aplicadas a la educacion, los parti-
cipantes podran aplicar estos
conocimientos para mejorar los
programas de apoyo académico
de sus divisiones académicas. (AB)

la  Asociacién  Nacional de
Universidades e Instituciones de
Educacion Superior (ANUIES) ha
brindado a través de diplomados
de alta calidad que la Universidad
reproduce en esquema a sus
docentes.

De igual forma, como parte de
la vinculacion entre las universida-
des e institutos que conforman la
Red de Programas Institucionales
de Tutorias, Region Sur-Sureste, de
la ANUIES, integrada por los esta-
dos de Campeche, Quintana Roo,
Veracruz, Yucatan, Chiapas,
Oaxaca, y Tabasco, se trabaja para
integrar un sistema de informacién
que servira para dar seguimiento y
evaluar este programa.

“La tendencia es volver los ojos
hacia los estudiantes, atenderlos y
proporcionarles todos los elemen-
tos necesarios para garantizar un
alto porcentaje de egresados, que
mas tarde estén interesados en cur-
sar posgrados”.

Trabajamos, dijo, conforme a lo
establecido en el Plan de Desarrollo
Institucional 2004-2008, con metas
muy ambiciosas en cuanto a la
cobertura y los alcances del progra-
ma, ya que la tutoria es una palan-
ca de apoyo para que nuestros
estudiantes sigan siendo reconoci-
dos a nivel nacional e internacional.

(TP)




ACTUALIZACION DOCENTE
refuerza Programa de Emprendedores

Profesores se capacitan para
fomentar en los estudiantes
temas sobre la identificacion
de oportunidades de nego-
cios

Para adquirir conocimientos y
técnicas que contribuyan a la for-
macion de emprendedores, y anali-
zar temas relacionados con la iden-
tificacion de oportunidades de
negocios, profesores de las nueve
divisiones académicas y la
Extension Universitaria de los Rios
que conforman la Universidad
Juarez Auténoma de Tabasco
(UJAT), participan en el taller
“Formacion de docentes en educa-
cion de emprendedores”.

La capacitacion, inaugurada el
pasado lunes 8 de mayo por la
Rectora de la UJAT M.A. Candita
Gil Jiménez, es el primer mddulo de
tres que conforman el Programa
Institucional de Emprendedores, el
cual es impartido por la Dra. Victoria
Eugenia Erosa Martin, Profesora de
la  Universidad de Ciencias
Aplicadas de Bremen, Alemania; y
miembro del Sistema Nacional de
Investigadores.

En el Centro de Investigacion de
la Division Académica de Infor-

matica y Sistemas, Gil Jiménez
exhorto a los docentes a formar un
cuadro bésico que se constituya
como el grupo de especialistas que
difunda este programa a los demas
académicos de la Universidad.

“Es importante que adquieran
las destrezas didacticas para que
puedan desarrollar en los estudian-
tes de todas las carreras, las habili-
dades necesarias para la creacion
de empresas y el autoempleo”,
subrayod.

A su vez, Erosa Martin, quien

Capacitan en DACBiIol a
productores de Tilapia

Con el interés de formar recur-
s0s humanos de alto nivel profesio-
nal que generen y apliquen los
conocimientos cientificos y tecnold-
gicos apropiados, para contribuir a
la proteccion y aprovechamiento
racional de los ecosistemas locales,
el pasado 5 de mayo dio inicio en la
Division Académica de Ciencias
Bioldgicas el programa de capacita-
cion en Cultivo de Tilapia.

El curso, que también abarcara
aspectos para la prevencion y con-
trol de la contaminacion, es organi-

zado por la Méxima Casa de
Estudios en coordinacién con la
granja acuicola Kab-Ja, el Consejo
de Ciencia y Tecnologia del Estado
de Tabasco, y la Fundacion Pro-
duce Tabasco.

Los aspectos tedricos seran
cubiertos los cuatro viernes de
mayo, abarcando ocho temas
especificos: Biologia de la tilapig;
reproduccion de peces; reversion
sexual; engorda; calidad de agua;
sanidad acuicola; cosecha y posco-
secha; y administracion y comercia-

BIENVENIDDS
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también se desempefia como con-
sultora de diversas empresas e ins-
tituciones nacionales, considerd
que este programa es indispensa-
ble para las instituciones de educa-
cion superior, porque en el docente
universitario recae la responsabili-
dad de ensefar a los alumnos
cémo transformar las ideas en un
estilo de vida.

Cabe sefialar que previo a la
inauguracion se organizé un desa-
yuno donde los participantes se
reunieron con el empresario restau-

lizacién, mientras que las sesiones
practicas se llevaran a cabo los
sabados en la granja acuicola Kab-
Ja. Como resultado, se espera la
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rantero Luis Enrique Gonzélez
Escalante, con quien intercambia-
ron opiniones sobre la actitud
emprendedora que lo ha llevado al
éxito.

Durante la capacitacion, que
finalizo el 13 de mayo, se realizaron
visitas a empresas, ademas de lle-
var a cabo préacticas de negocios y
analizar temas sobre la cultura
empresarial, identificacion y selec-
cion de oportunidades de negocios
y formacion de la mentalidad de
inversionistas, entre otros. (TP)

generacion, crecimiento y consoli-

dacién de empresas  exitosas
basadas en la explotacion de este
recurso natural. (TP)
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ELABORACION DE EXAMEN
DEL CENEVAL

“El que exista un examen para los egresa-
dos de Comunicacion unifica los conocimien-
tos en esta materia, porque la prueba esta
basada en aspectos esenciales que deben
poseer los profesionales de esta disciplina, ya
sea de instituciones publicas o privadas. En
Ceneval teniamos mucho interés en que la
UJAT participara también en su elaboracion”.

Asi lo afirmé el M.TE. Gabriel Morfin
Mufoz, responsable del Examen General de
Egreso de Licenciatura (EGEL) en Ciencias de
la Comunicacion desarrollado por el Centro
Nacional de Evaluacion para la Educacion
Superior (Ceneval), al impartir los dias 27 y 28
de abril el curso taller Elaboracion de
Reactivos a profesores investigadores de la
Licenciatura en Comunicacion.

“La participacion de la Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco no es solo a través del
Consejo Técnico del EGEL, sino de la colabo-
racion directa de sus catedraticos en la elabo-
racion de los reactivos, por eso en este curso
se brindan las bases tedricas, metodoldgicas
y técnicas que les permitan disefarlos y desa-
rrollarlos”.

El especialista del Ceneval, que tiene la
experiencia de haber elaborado ya tres exa-
menes nacionales, explicd que al concluir el
curso cada docente realizaria de 10 a 15 pre-
guntas, de acuerdo a su especialidad y a los
contenidos y tematicas del examen que fue-
ron aprobados por el Consgjo Técnico del
mismo. “Junto con el trabajo de otros espe-
cialistas del pais, reuniremos un aproximado
de 2 mil reactivos para realizar un piloteo, eva-

luarlo y tener para noviembre las versiones ofi-
ciales que se aplicaran”.

De acuerdo a las estadisticas, en México
existen cerca de 65 mil estudiantes de
Comunicacion, y de ellos cada afo egresan
10 mil jovenes, asi que muchas instituciones
toman esta prueba como una opcién de titu-
lacién, y nosotros quisiéramos llegar a cubrir
por lo menos a 5 mil de los mismos, preciso.

“Un examen general de conocimientos
toca los aspectos basicos sobre una licencia-
tura, por lo que una persona que obtiene su
titulo mediante nuestros examenes garantiza
que tiene conocimientos, dominios, habilida-
des de muchos aspectos, no sélo de un tema
en especifico. Ademas, nuestras pruebas uni-
fican incluso muchos contenidos en el pais, y
sirven de parametro para los ajustes y actua-
lizaciones de los planes de estudio”.

Para concluir, Morfin Mufioz sefialé que
en la realizaciéon de esta exploracion estan
participando mas de ochenta instituciones,
aunque el Consejo Técnico esta conformado
solo por treinta especialistas, entre los que
destaca la representante de esta Casa de
Estudios, Mtra. Flor de Liz Pérez Morales, de
la Division Académica de Educacién y Artes.

“Las instituciones educativas de calidad
buscan ofrecer programas académicos cada
vez mejores, competir con otras en igualdad
de circunstancias y atraer y garantizar a los
estudiantes mas capaces, por eso contamos
con la participacion de la UJAT y esperamos
pronto estar evaluando a sus egresados de
Comunicacion”, subrayo.

Apovya UJAT
acciones
contra las
adicciones

La Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
(UJAT) dond equipo y material de oficina al
Patronato de los Centros de Integracion Juvenil,
A.C., como parte de una serie de trabajos de vincu-
lacién que ambas instituciones llevan a cabo en
beneficio de la juventud tabasquena.

En representacion de la Rectora de la UJAT,
M.A. Candita Gil Jiménez, el Secretario de Servicios
Administrativos, Dr. José Manuel Piha Gutiérrez
entregd los apoyos a la Presidenta de este patrona-
to, Lic. Violeta Santos de Lord, quien agradecio6 la
ayuda otorgada ya que servira para brindar atencion
a los jovenes en los talleres y cursos sobre preven-
cion y tratamiento de las adicciones.

En la sala de juntas “Morelos” de la rectoria,
Santos de Lord dio a conocer que en el corto plazo
firmaran un convenio de colaboracién con la
Méxima Casa de Estudios a fin de intercambiar
experiencias conocimientos y fortalecer la forma-
cion de recursos humanos mediante practicas pro-
fesionales y servicio social.

Campaias preventivas

De igual forma, dijo que la participacion de la
Universidad en este sentido es muy importante, ya
que ademas de poder realizar campanas preventi-
vas de manera conjunta, a los jovenes hay que dar-
les educacion y todo el apoyo que necesiten para
alejarlos de los problemas.

Considerd que uno de los grandes retos a com-
batir a nivel mundial son las adicciones, por €so,
Centros de Integracion Juvenil cuenta con 94 uni-
dades en la Republica Mexicana, y a manera de
refuerzo se encarga de editar material bibliografico
como los libros Como prevenir a tus hijos contra las
drogas, y Mujer y drogas, entre otros.(TP)
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ACADEMIA

Organizan encuentro
sobre manejo de
ecosistemas costeros

Para estrechar vinculos de colaboracion que permi-
tan enfrentar los nuevos retos en materia de politica
ambiental y de administracion de recursos, la Division
Académica de Ciencias Bioldgicas (DACBIol) de la
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco (UJAT), sera
sede del Segundo Taller-Simposio sobre Ecosistemas
Costeros del Golfo de México y Mar Caribe denomina-
do “Hacia la integracion de grupos de investigacion”.

Al respecto, la Coordinadora General del Taller y
Catedratica de la DACBIol, Dra. Eunice Pérez Sanchez,
preciso que este evento esta dirigido a todos los inves-
tigadores y profesores de las diversas disciplinas del
conocimiento relacionadas con los ecosistemas coste-
ros del Golfo de México y Mar Caribe, a los represen-
tantes de organismos gubernamentales, asociaciones
civiles, y a estudiantes de licenciatura y posgrado.

La profesora considerd urgente una mayor colabo-
racion entre los especialistas de las diferentes institucio-
nes de educacion superior, centros de investigacion,
organizaciones, fundaciones y organismos oficiales
dedicados al estudio y manejo de estos ecosistemas.

“Lo que nos interesa es poder definir grupos multi-
disciplinarios e interinstitucionales con base en la iden-
tificacion de prioridades en la investigacion de los eco-
sistemas costeros, sustentada en la matriz de lineas de
investigacion y necesidades de colaboracion, ademas
de discutir y consensuar elementos metodoldgicos y
técnicos para consolidar los grupos de trabajo al res-
pecto”, enfatizo.

Agregd que también se pretende integrar y forta-
lecer los vinculos de investigacion y docencia que
deriven en proyectos estratégicos, asi como la inte-
gracion de la Red sobre Ecosistemas Costeros del
Golfo de México y Mar Caribe. Para mayores infor-
mes, los interesados pueden consultar el sitio
www.golfo-de-mexico.org/taller_web/index.htm o
escribir a los correos electronicos eunice.perez@dac-
biol.ujat.mx y fernando.rodriguez@cicea.ujat.mx.(GP)

ANALIZAN BASES
de la Teoria del Sujeto

Para la especialista en Terapia
Gestalt, Dra. Laura Ortega, es funda-
mental que el docente tenga con-
ciencia de su evolucion personal para
mejorar su desempeno

Cuando la Dra. Laura Ortega Navarro se
sentd a conversar ya desde antes se notaba
su disposicion. Saludaba de cerca, fraternal.
Bastd presentarse una vez, para que te
hablara como si te conociera desde hace
muchos afios. No importaba la silla, la mesa
o el ajetreo del rededor, porque mientras
hablaba miraba a los ojos, fijamente.

Es una de esas personas que ponen
atencion, que escuchan todo lo que dices,
hasta lo que no agudizan sus oidos. Era vier-
nes 31 de marzo, y la especialista en Terapia
Gestalt y catedratica de la Universidad
Nacional Auténoma de México, estaba de
visita en la Division Académica de Educacion
y Artes (DAEA) para impartir a varios profeso-
res investigadores el curso Teoria del Sujeto.

“En la medida en que descubrimos quié-
nes somos y donde estan nuestros atores,
podemos seguir avanzando en la evolucion
de la vida para convertimos en mejores seres
humanos, en mejores hijos, padres, parejas y
profesionales. Si como profesor mejoras a
nivel personal y familiar, tu relacién con los
alumnos y companieros de trabajo va a estar
mucho mejor”.

Mientras explicaba no sélo se valia de su
voz, Sino de sus manos, gestos y mirada per-
sistente de atencion. “La Teorfa del Sujeto,
busca centrar al individuo como ser humano,
explicando, sobre todo, como el entorno inci-
de en su formacion. Pretende rescatar las
relaciones humanas, el contacto de un ser
con otro que se emociona, al que le gustan,
disgustan o duelen cosas”.

La intencion es que como profesores, a
través del descubrimiento de quiénes somos
y para qué estamos en esta vida, mejoremos
en todos los niveles, y esto obviamente incidi-
ra en el plano profesional, dejaba ver la maes-
tra en Desarrollo del Potencial Humano y en
Psicoandlisis, quien por tres dias impartié el
curso, producto del intercambio con la
Universidad Nacional Auténoma de México
para reforzar los Cuerpos Académicos de la

DAEA.

En esta era de tecnologia hemos perdido
mucho de vista el contacto humano, arregla-
mos todo por computadora y celular, y no
estd mal, reconocia mientras refrescaba su
garganta con sorbos de agua, pero en el
momento en que basamos nuestras relacio-
nes a partir de lo tecnolégico, perdemos de
vista a quien nos esta escuchando o escri-
biendo, y nos podemos escudar, no presen-
tarnos como somos vy, tal vez, mentir.

La cercania con los seres humanos es
una relacion de seduccién permanente, de
estarnos mirando a los 0jos, reconociéndo-
nos y comprometiéndonos, profesaba la Dra.
Laura Ortega. “Como docentes, desde el
momento en que tenemos contacto con los
estudiantes, debemos mirarlos no como un
apellido o numero mas, sino como sujetos
que pueden tener momentos de alegria, tris-
teza, problemas, deseos, etc., a los que nos
podemos acercar y tratar de ayudar”.

“Descubrir quiénes somos y a qué veni-
mMOS es un viaje interior con nuestras emocio-
nes, sentimientos y pensamientos. No existe
un estado ideal del ser humano, estamos
siempre en la busqueda de ser mejores y
debemos aprender a vivir plenamente cada
momento de nuestras vidas”, dejé6 como
mensaje. (AB)
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INVITA VOLUNTARIADO A PARTICIPAR

en concurso “Talento Universitario”

La convocatoria esta abier-
ta a los alumnos de las divi-
siones académicas y de la
Extension de los Rios de
entre 18 y 26 anos

Estudiantes de la Universidad
Juarez Autdbnoma de Tabasco
(UJAT) con aptitudes musicales
podran participar en el ter
Concurso de Canto “Talento
Universitario”, que el Voluntariado
de esta Casa de Estudios organi-
za para impulsar las manifesta-
ciones artisticas y la educacion
integral de los jovenes.

En este evento podran parti-
cipar alumnos de 18 a 26 anos
que cursen su carrera profesional
en cualquiera de las nueve divi-
siones académicas y la Extension
Universitaria de los Rios, aclar¢ la
Coordinadora del Voluntariado
Universitario, C.P. Fabiola Pedre-
ro Jiménez.

En entrevista para la Gaceta
Juchiman, Pedrero Jiménez
recordd que uno de los objetivos

 —

de la organizacion que dirige es
apoyar e impulsar el desarrollo de
las artes, ya que en la Univer-
sidad existen muchos jovenes
talentosos. “Seguramente habra
una participacion destacada en
este primer concurso, que res-
ponde al Programa de Creacion
Artistica establecido en el Plan de
Desarrollo Institucional 2004 -
2008”.

Podran competir solistas o
grupos vocales de todos los

géneros musicales a través de
dos etapas: el Casting o Fase
Preliminar, que se llevara a cabo
del 15 al 19 de mayo en el
Auditorio  del Centro de
Desarrollo de las Artes (CEDA),
donde el jurado calificador, inte-
grado por conocedores y espe-
cialistas del tema, seleccionaran
a los intérpretes que pasaran a la
final.

“Asi, el 18 de mayo sera
publicada en la pagina electroni-

ca de la UJAT y en las instalacio-
nes del CEDA, la lista de los
seleccionados que se presenta-
ran el jueves 25 de mayo en la
Gran Final, que tendra lugar en el
Teatro Universitario”, destaco.

De igual forma, indicé que se
premiara a los tres primeros luga-
res con un reconocimiento e
incentivo econdémico: 15 mil
pesos para el Primer Lugar; 8 mil
para el Segundo; y 5 mil para el
Tercero. “Ademas de apoyar la
educacion integral a través de la
cultura y las artes, estos incenti-
VOS apoyan las actividades aca-
démicas de los universitarios”,
considero.

Para informes e inscripciones,
los interesados pueden acceder
ala pagina www.ujat.mx, acudir a
la Coordinacion del Voluntariado
Universitario, al CEDA, o llamar al
3128090 y/0 312 36 07.

Por ultimo, dijo, los casos no
previstos en la convocatoria
seran resueltos previo al concur-
so por el comité organizador y
durante el certamen por el jurado
calificador. (AB)

Alumnos hacen conciencia

Somos nosotros, los seres
humanos, causantes de la
muerte y la erradicacion de
muchas especies del planeta,
por eso queremos hacer con-
ciencia de nuestra gran res-
ponsabilidad al ser los Unicos
capaces de cambiar esta
situacion, afirmaron alumnos
de la Licenciatura en Derecho
al inaugurar la exposicion foto-
grafica “Evitemos la Agonia del
Planeta”.

Resultado de la reflexion
sobre la situacion del medio

ambiente que los alumnos del
noveno semestre matutino y
vespertino concibieron durante
el estudio de la materia
Derecho Ecolégico, impartida
por el profesor investigador
M.D. César Manuel Lopez
Tosca, montaron una muestra
de 72 iméagenes donde exhi-
ben el deterioro ecoldgico en
Tabasco.

Como bienvenida, resalta-
ba una frase del reconocido
lider en politicas medioambien-
tales de origen aleman, Klaus

sobre deterioro ambiental

Toepfer: “Cuando una especie
se extingue, ningun lamento
puede revivirla, al igual que la
mejor labor de jardineria no
puede rescatar la belleza vy
majestuosidad de una monta-
Aa despojada de sus bosques
y vegetacion”.

Reunidos en el area de
Prefectura de la DACSyH, los
alumnos, profesores e invita-
dos especiales escucharon las
palabras del profesor Lopez
Tosca, y presenciaron la pro-
yeccion “Carta al 2070”. (AB)
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La Feria de los Nifios 2006 organizada por el Voluntariado de la UJAT, concentrd a la familia universitaria y llené de alegria a los pequefios, quienes se divirtieron y
convivieron de manera especial. Fotografia: Tomas E. Pérez Mendoza
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